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Kredit mednarodne banke za modernizacijo proizvodnje 
Stanje lehnoloskih kapacilel v Bre­

stu je doseglo lako slopnjo izkori­
scanja, ki zahleva za zagolovi tev na­
daljnjega narascanja obsega proiz­
vodnje nova ·inveslicijska vlaganja. 
lz mves>licijskih vlaganj, ki smo jih 
izvrSili v zadnjih letih, vidimo, da so 
imele investicije predvsem znacaj 
nadomes+itev oziroma zamenjav iz­
trosene slrojne opreme, ki je bila 
finansirana iz sredslev amortizacije. 
s tem ko ugoiavljamo, da je nasa 
tehnologija pov.sem blizu optima­
lizacije izko riscanja, se postavlja lu­
di vprasanje, kje je izhod iz lakega 
stanja. 

Bres·f je podjetje, ki plasira 48 Ofo 
svoje celofne rea lizaci je na najze­
hlevnejsa in ze lo konkurencna za­
hodna lriisca. To pomeni, da se je 
Brest siroko vkljucil v mednarodno 
delitev dela, kjer se srecuje ne le s 
konkurenco, ki je s stalisca prodllk­
livnosli delovne site na visoki ravni, 
lemvec predvsem s konkurenco, ki 
veca obseg proizvodnje, izboljsuje 
kvalitelo, zn'iiuje slroske itd. z ne­
nehno in hilro modernizacijo slroj­
nega polenciala, ki ga nudi nagel 
razvoj lehnike. Ta razvoj pa vpl iva 
na podjelje v dveh smereh. Z ene 
slrani ima odra-z na zaslaranju leh­
nike proizvodnje, uporabljenih leh­
nol~kih procesov in opreme in s 
!em na zaoslajanju produktivnosti 
dela in ekonomic-nosti, fer na upa­
danju rentabilnosli. Po drugi slrani 
pa deluje na zastaranje samih pro­
izvodov, kajli novi izdel·ki imajo bolj­
se lehnicne in e.f<onomske znacilno­
sli, vecjq uporabno vrednosl in po­
tiskajo stare p rorzvode s friisca. Ni­
kakor ne moremo zani•kali, da je s 
takirhi disproporci v lehnicni oprem­
ljenosli 'zahodnih induslrijskih pod­
jetij ·in na·sih, moina uspesna kon­
kurenca le za ceno nizkih osebnih 
dohodkov. Ta raz·kora·k v breme 
osebn-ih dohodkov ali pa na konlo 
razsirjene reprodukcije, kar pqmeni 
v ·koncni konsekvenci slecaj podje­
tja, .je se vecji, ce uposlevamo ob­
slojece fiskalne mere o kaferih smo 
ie pisali (npr. 33 °/o carinska slop­
nja za uvo'Z slrojne opreme za pro­
izvodnjo pohislva, pravilno slimuli­
ranje izvoza na konverlibilno pod­
rocje, kreditna polilika itd.). 
~e izluscimo iz le ugolovilve za­

kljucek, vidimo, da je moien vecji 
odskok v rasli o sebnih dohodkov in 
razsirjene reprodukcije od sedanje­
qa slanja v nasem podjefju le s 
kompleksnejso modernizacijo lehno­
logije, s cemer pa ne lrdim, da so 
v celoli izcrpane moinosli vecje ra­
sli osebnih dohodkov in a·kumula­
oije pri obstojeci lehnologiji. 

Omovni namen celolne invesli­
cije je: 

1. Modernizacija in delna zame­
njava izra'bljene slrojne opreme (s 
lllalisca fizicne dolrajanosti ali eko­
noms·ke zaslarelosli). 

2. lzpopolnitev proizvodno-tehno­
loskih poslopkov pri p rede lavi in 
obdelavi lesa z uvedbo najuslrez-nej­
se sodobne lehnologije na podrocju 
linalne predelave lesa, v povezavi 
s primarno proizvod'njo in pospese­
vanjem special izacije prorzvodnje. 

3. Rekonslrukcija pro izvodnih , ka­
pacilet lverke. 

4. Uslrezna izpopolnilev obstoje­
cih energelskih naprav in gra dbenih 
objekfov. 

Ker gre za kompleksnejso invesli­
cijo je razumljivo, da so potrebna 

zanjo relalivno visoka sredslva. Pred­
racunska vrednos·t 'investici je znasa 
2491 · milijonov starih dinarjev, od 
!ega 55a mil!ijonov dinarjev za ob­
rafna sredslva, ki bodo potrebna pri 
povecanem obsegu proizvodnje. 

Razumljivo je, da Brest ne razpo­
laga s foliksnimi sredstvi, da bi v 
celoti izvrsil invesficijo iz laslnih 
sredslev en'krafno, zato so se samo­
upravni orgaoi ie !ani meseca julija 
odiocili, da se izvrsi modernizacija 
proizvodnje ludi z najetjem dolgo­
rocnih kredilov. 

V iskanju najboljsih resilev smo se 
odlocili za najetje dolgorocnega -kre­
dila pri Mednarodni banki za ob­
novo in razvoj Washington za uvoz 
opreme in dolgorocnega kredila pri 
Kredilni banki in hranilnici Ljubljana 
za placito stroskov uvoza in domace 
opreme. 

Rekapifulacija virov investicije je 
sledeca (v mil ijonih S din): 

Mednarodna banka 
$ 677.482 
Kredilna banka Ljubljana 

- laslna sredstva 
· Skupaj 

846,9 
550,0 

1094,1 
2491,0 

Rekapilulacija · inveslicij vsebuje 
vsa inveslicij~ka vlaganja na osnovi 
ka leri·h je napravljen investicijski 
program, ki je: bit dosfavljen kot se­
slavni del inveslicijs·kega zahtevka 
obema bankama. 

Brest je razsi·ril v letu 1967 svoje 
poslovno lehnicno sodelovanje na 
dva pomenibna slovens'ka proizva­
jalca pohislva : Slot iz Kamnika in 
Novoles iz Novega mesta in sku.paj 
z njima vloiil skupni zahlevek za 
odobri!ev kredi<ta pri Mednarodni 
banki v visini 1 ,702.694 $. 
· Mednarodna banka, ki razpolaga z 
dolocenimi sredslvi 109 drzav clan ic, 
daje le los drugic posojilo v vis ini 
15 milijonov dolarjev, medlem ko je 
znasalo lariskolefno posojilo 12 mi­
lijonov dolarjev. Lani sla d obili to 
posoji lo v Sloveniji TAM Maribor in 
Sladkogorska lovarna papirja. 

Za le to-Snje· posojilo je bilo pred­
loieno Mednarodni banki 24 pro­
g ramov za modernizaci jo jugoslo­
vanske induslrije. Na osnovi progra­
mov je Mednarodna banka i-zbrala 
za oiji izbor sedem projelktov: pro­
jekl Brest - !N6voles - Slo t (1 ,7 
milijona $) in proje'kte: Valjarne ba­
kra - S. P. Krcun, Ti lovo Uiice (3,5 
milij. $), R·udarsko me talursko kemic­
nega kombinala Trepca (1 ,4 milij. $), 
Tovarne motorjev Rakovica (3,5 mi­
lij. $), Ladjedelnice Vilclor Lenac, Ri­
jeka (1 milijon $), Elektroindustrije 
Nis (1 ,8 milij. $) 'in Mariboske lekslil­
ne fovarne, Maribor (2 milijona $). 

Naknadno je priSe ! v ozji izbo r 
ludi projekt modernizac-ije proizvod­
nje tovarne smuci in sporlnega orod­
ja Elan iz Begunj. 

Konec me seca januarja je pri-Sia 
za mesec d:ni v. Jugoslavijo skupina 
ireh eksperfov Mednarodne ban'ke 
(2 ekonomista in inienir lehnicne 
smeri), ki je podrobno analizirala 
VSa ?Odjefja, k i SO prisfa V ozji iz­
bor. V nasem podjetju so· bili eks­
perfi lrikraf. Ogleda!i so si tovarno 
pohiS.fva v Cerknici- in lovarno po­
hislva v Marlinjaku fer razslavljene 
eksponale pohislva . Zelo podrobno 
so pregle dovali zla·sti dokumel'llaci­
jo in ftnancne rezultale. poslovanja v 
preleklih slirih Ieith, renome podje-

lja, analize lrzisca, izracuna p redvi­
denih rezultatov, slrokovnosl vodil­
nih oseb #d. Kljub zaoslrenim kri­
!erijem analiziranja so bili s seda­
njim sfanjem in izracuni Bresfa za­
dovoljni, iako da po njihovem mne­
nju ne bo razlogov za odklonilev 
nasega zahtevka. 

Poroc ilo eksperfov bo v aprilu ob­
ravnava l direkiorij Mednarodne ban­
ke, dokoncno pa bo s·klepal o odo­
britvi kredita upravni odbor Med­
narodne banke. Predvidevamo, da 
bomo o lem, a li imamo odobren 
kredil a~i ne seznanjeni v mesecu 
maju ali juniju. 

Vsekakor je to dolg poslopek, ki 
pa se zelo izplaca, saj daje Medna­
rodna banka kredil pod zelo ugod­
nimi pogoji 12 let po dobi invesli­
ranja in 7°/o obreslni meri, medlem 
ko bomo dobili kredit pri Kred itni 
banki za dobo 8 let in 9 Ofo obresl­
ni meri. 

Mednarodna banka claje kred i!e 
lc vecj im podje fjem 5 sirso konce p­
cijo razvoja, podjeljem, ki ne u po­
slevajo samo ieljo po kapitalu, !em­
vee racunajo ludi z drugimi kor is:­
mi, kol npr. bislvenim izboljsanjem 
poslovanja, lehnologije, organiza­
cije, plasmaja i!d. 

Za·nimivo je, da je pri nas se ved­
no zelo malo lakih projeklov, ki iz­
hajajo i znovih sirsih lehnicnih, po­
slovnih in organizacijskih konc~pcij, 
sirse al i ozje zasnovane velikoserij­
ske in visokokonkurencne pro izvod­
nje z usfreznimi p roizvodnimi slro­
ski in drugimi pogoji, ki jih d iktira 
danasnji tempo razvoja v svelu. 

Po odobrilvi kredita Mednarodne 
banke, bo mora le podjelje vsake lri 
mesece posiljati v Washington kra l­
ka porocila o doseganju svoj ih re­
zultafov. Vir odplacevanja kredita 
bodo laslna sredstva relenc ijske kvo­
le. 

Ke r s!a oba kredila rela tivno zelo 
ugoclna ne bo v casu o d placeva nja 
frpela nili a kumulacija nili standard 
zaposlenih. 

Po programu se bodo invesfici j­
ska vlaganja tzvrsila v le lih 1968 in 
1969, s !em da so na p redvideno 
d inamiko mozna tud i delna odslo­
panja (cas odobrilve kredita, nova 
o prema z boljs imi ucinki in podob­
no). 

Ceprav nastopa Brest p ri invesl i­
ciji kol celola, bodo v njej poslo v­
ne e nole samostojno udeleiene la ko 
z visino laslnih sredslev kot tudi s 
pogoji odplacevanja. Poslovne eno­
!e bodo lo rej v celo ti samoslojne 
nosilke inveslicij in bodo p revzc­
male kred ile (tako ekslerne kol in­
ferne med poslovnimi e no tam:) v 

brome svojih laslnih sreds!e v po~ 
slovnega sklada. 

(Neda:je vanje na 4 . slrani) 

Ta.ko so videli ,Florido' - izdelek TP Cerknica. bralci beogra.jske Borbe 
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Svetovna trgovina 
s pobiStvom 

Pogosto sliSimo, da je BREST 
najveCJ1 jugoslovans·ki izvoznik 
pohistva. Vprasujemo se, koliksna 
je n jegova udelezba v svetovni tr­
govini s pohiStvom. Podatki, ki 
'SinO jih imeli na voljo, so bili iz 
r3.zni.h -statisticnih virov. Institut 
za lesno industr i jo iz Ljubljane je 
objavil v biltenu Poslovnega zdru­
z~nja LES (st. 12167) podatke o 
uvozu in izvozu ;pohistva. Podatke 
iz tega porocila zelimo posr edo­
vati tudi bralcem Obzornika, saj 
jib -kot proizvajalce izdelkov les­
ne industrije prav gotovo zanima­
jo, zlast i se, ker ima BREST zna­
t en delez v mednarodni delitvi 
dela. 

v letu 1966 pri tern udelezen z 0,3 
milijona dolarjev ali z 0,01 °/o. 

Tudi EFTA uveljavlja svojo po­
litiko. Poglejmo, ka·ko je ta skup­
nost 1966. leta izmenjavala pohi­
stvo m ed seboj in kako je nabav­
ljala iz ostalih ·podrocij. Za pri­
mer smo izbrali: 

liksen je olneg mednarodne me­
njave, pokaze pa nam tudi, kje je 
pohiStvena industrija ze toliko raz­
vita, da lahko po pokritju potreb 
dmna izvaza svoje izdelke. Pose­
ben pregled nam po-kcfze poveca­
nje obsega menjave od 335 mili­
jonov v 1964. letu na 488,5 milijo-

v milijonlh dolarjev 

Izve>zntk 
Uvoznik Svica Anglija SvedskaAvstrija ~~~:a Ostall Vzhod Jug~­slavlja 

Svica 2,4 1,2 0,8 
Anglija 1,2 
Svedska 1,2 
Avstrija 0,6 0,4 0,4 

Na vprasanje, kolikSno vrednost 
pohistva uvozijo posamezne drla­
ve, najdemo odgovor v nasled­
njem pregledu: 

Danska in 
Norveska 1,0 11,1 

0,6 4,8 13,9 0,8 

v milljon dolarjev (zaok.rozeno) 

Drtava 1964 
10f0~ks 1965 ~~~~4 1966 ~~~~:~~~4 -··---· --- -----·-- ----- - -------- - - - ------- - -- ·· -

Kanada 20 
ZDA 47 
Japonska 1 

Skupaj: 68 
Belgija/Luksemburg 27 
Nizozemska 40 
Zahodna Nemcija 40 
Francija 56 
Italija 8 

22 
60 

1 
83 
30 
51 
54 
62 

8 

113 
129 
100 
123 
113 
129 
135 
112 

91 

24 121 
81 174 
2 200 

107 157 
41 152 
64 162 
67 1"68 
73 132 
·a 101 

SKUP AJ EGS: 171 205 120 253 149 

Anglija 23 
Norve!lka 5 
Svedska 14 
Danska 9 
Avstrija 10 

. Svica 31 
Portugalska 1 

SKUPAJ EFTA: 93 

Jugo-slavija 0,5 
Vsi ostali 2,5 

3,00 

Skupaj : 335 

Iz pregleda vidimo, da 488 mi­
lijonov dolarjev prometa s pohi­
Stvom n a mednarodnem triiScu ni 
majhn a postavka v mednarodni 
trgovini. BREST je 1966. leta izvo­
zil na to podrocje za 1,4 milijonov 
dolarjev pohistva, kar p om eni, da 
je udele:len z 0,03 °/o. Zanimivo je, 
da nismo vzpostavili poslov s celo 
vrsto evropskih in izvenevropskih 
drzav, k i so pomembnejsi uvoz­
niki pohistva. Te dr:Zave so pred­
vsem Italija, Svedska, Danska, Ka­
nada, Avstrija, m edtem ko smo v 
uvozu ostalih drlav udele:leni z 
manjsimi kolicinami. 

Kje so vzr.oki za nas manjsi iz­
voz v gospodarske skupnosti kot 
sta EGS in EFTA? Vzrok je treba 
.iskati v visok ih carinah, ki so jih 
te gospodarske skupn osti dolocile 
za drzave, ki niso njihove clanice. 
Kupec, ki bi k u:poval nase blago, 
bi moral dobiti izdelke toliko ce­
neje, da bi ·lahko konk uriral do­
maci proizvodnji in uvozu iz dr­
zav iste skupnosti. Da trditev dcii, 
nam pove naslednji pregled: 

24 101 23 98 
5 104 7 145 

19 138 20 147 
12 133 14 160 
13 132 17 178 
33 107 37 119 

1 100 1 100 

107 115 119 129 

0,4 110 0,7 149 
5,5 200 5,8 200 
6,0 200 6,5 210 

401 120 488,5 146 

Drzave znotraj ESTA sodelujejo 
do 35 °/o. EGS je mocneje zasto­
pana pri uvozu v te drzave kot 
p r i izvozu. Vzh odne dr:Zave so za­
·stopane z 19 °/o, medtem ko so v 
EGS komaj z 2,3 °/o. 

BREST je bil udeleien z 0,014 
milijona dolarjev ali z 0,001 Ofo na 
celotni promet te mednarodne me­
njave. J ugoslavija je udel-e:Zena z 
2,5 Ofo, medtem ko je pri EGS ude­
lezena s 3,6 0/o. 

Podatki za vzhodno skupnost 
SEV ni,so znan i. V letu 1966 smo 
izvozili tja za 0,4 milijona dolar­
jev. 

Kot -tretji primer vzemimo ZDA 
in Kanado. Tudi v tern primeru 
g re za uvoz v 1966. letu: 

Izvoznlk ZDA Uvoznik Kanada EGS 

ZDA 23,5 13,5 

Kanada 18,3 0,5 
v milijonih dolarjev 

Uvoznlk 
Bel · · Nizo- Zahodna F . . 'j Ostali Vzhod J~lj.. Izvoznlk g~Ja zemska NemlHja ranCIJa !tali a EFTA 

Belgija 11,3 16,9 5,5 
Nizozemska 21,1 28,5 1,2 
Zapadna 
Nemcija 10,1 12,2 .4,5 
Francija 22,0 3,6 22,6 
Italija 0,8 2,5 1,7 

Skupaj E GS 54,0 27,1 70,5 12,9 

Iz pregleda vidimo, da so driave 
EGS uvozile v 1966. letu kar 75 °/o 
iz svoje ekon omske s kupnosti, to 
je, iz evropske gospodarske skup­
nosti. Jugoslavija je udeleiena 
skoraj se enkrat toliko kot vzhod­
ne dr:Zave, vendar vee -kot trikrat 
:q~anj kot driave EFTA. V s kupni 
»o-stali« sodeluje LR Kitajska, ki 
je leta 1966 uvozila v Francijo za 
3,8 Inilijona ·dolarjev pohiStva, 
ZDA so l.ldelez.f'!ne...z .3,3 milijona 
dolarjev. Ostalo odpad e na Spa­
nijo, Hongkong itd. BREST je bil . 

2,2 2,1 1,4 1,2 0,2 
1,5 7,1 1,7 2,2 1,2 

8,9 19,3 1,6 1,5 6,4 
11,1 7,4 4,0 0,9 1,7 

1,0 2,0 0,3 

23,7 36,9 10,7 5,8 9,8 

Pod »ostali« s o pri ZDA uposte­
vani: Japonska z 8,3, Spani:ja s 
3,3, Hongkong s 3,0, Mehi!ka z 1,7, 
Tajvan z 1,3 milijona dolarjev itd. 

Iz p r egleda v idimo, d a znasa 
skupni uvoz v ZDA 1966. leta 81 
milijonov dolarjev in da pa je pri 
tern Jugoslavija ·udele:Zen a s . 7,1 
milijonov dolarjev. BREST je ude­
le:Zen z 1,4 °/o pri celotnem izv-ozu 
v ZDA, v izvozu iz Jugoslavije v 
ZDA p a z 8,8·0fo. · · 

Teh nekaj podatkov iz treh 
gl avnih podrocij nam pokaze, ko-

2,3 28,1 1,9 0,2 0,3 

4,8 4,7 3,8 5,6 2,6 

7,8 3,0 3,0 4,9 
1,9 11,9 1,0 0,3 0,6 

1,2 7,5 1,5 

18,0 55,2 11,2 11,0 3,5 

na d olarjev v letu 1966, kar po­
m eni za 68 Ofo vecji obseg dela . 

Narascanje obsega prodaje iz 
leta v leto je normalna. Vprasanje 
je, kak.o se ·homo v prihodn je 
uspeli se uspesneje vkljucevati v 
prodajo. Nasi k oncepti so jasni. Z 
modernizacijo proizvodnih sred­
stev se bomo mocno priblliali da­
nes v svetu najmodernejsi, najn"­
.prednejsi .pohiStveni industrij •. 
Vendar samo modernizacija stro­
jev in strojnih naprav ni dovolj; 
tudi na podro-cju strokovnosti roo­
r amo hitreje napredovati. Ce Clo­
vek gleda siloviti razvoj v obdob­
ju 1964-1966, vidi, da gr e tu za 
veliko tekmo, l<do bo koga d ohitel 
in prehitel. Za tako tekmo pa so 
potrebni stroji, ljudje, organizaci­
ja. Da, organizacija delovanja, ob­
vladovanja trzisca, obvladovanja 
proizvodnje. 

Mi smo samo del mno:lice v tej. 
tekmi. Nasi programi razvoja po. 
veliki in vestici ji segajo tja v 1972 .. 
leto, ko bomo izvozili za 4,3 mi­
lijonov dolar-jev: pohiStva .. Kaksne 
bodo t edaj bilance med skupn ost­
mi, ne vemo, ker na to poleg sa­
m ega trga vpliva se na stotine 
drugih, predvsem :pa .politicnih de­
javnikov, ki jih zagovarjajo cia­
nice skupnosti. V emo le to, d a bo­
mo u spesni le, ce bomo obvlado­
vali trg in proizvodnjo. 

Ena i2Jlned n a-sih osn ovnih na­
l og je, da ·se aktivneje vkljucimo 
tudi na trZisca EGS in EFT A. Ude­
lezba pri celotnem nasem izvozu 
na to tpodrocje v 1967. le:tu daje 
·pravo sliko tciisca v teh gospo­
darskih skupnostih z visokimi ca­
rinami in mocno razvito l astno 
pohistveno industrijo. Resitev tega 
problema je m ogoca predvsem z 
diferenciranim.i premijami, ki da­
nes ne zadoscajo niti za pokriva­
nje zapornih carin. 

v mil!jonth dolarjev 

EFTA Ostali Vzhod Jugo-
slavlja 

15,1 19,4 2,4 7,1 

2,7 1,9 0,2 

Namen tega sestavka je bil, ugo­
toviti obseg m edn arodne trgovine 
s pohiStvom. Tudi udelezbo BRE­
STA smo lahko ugotovili. Nismo 
se zeleli 'V to ·problematiko po-se­
b ej poglabljati, dejstvo pa je, da 
bi o teh pr.oblemih morali spre­
govoriti veckrat, saj gre za bistve­
na vprasanja, ki· zanimajo V'Sake­
ga clana kolektiva. 

D. Trotovsek 

Obisk v Sovjetski zvezi 
v prejsnji stevilki n asega glasi­

la smo porocali, da je KO sindi­
kata sklcnil, da posl j e enega od 
svojih clanov na strokovni izlet v 
SZ. Na seji, ki je bila v zacetku 
marca, so odloclli, da se na stro­
ske sindikata udeleZi izleta pred­
sednik KO tovariS Lonear Sreco, 
na stro8ke podjetja. pa. tova.ris 
Tavielj Frane. 

Odloeili so se, da bosta. morala 
po prihoda z izleta predloziti po­
rocilo in opraviti predavanja po 
poslovnih enotah o v tisih z izleta. 

' I~ \ 
'i 

~ I 

Stilna ;edilnica - izdelek TP Mal'tinjak 

Ob reelekcij• 
Letasnje Ieto je mnogo delov­

nih organizacij v katerih bo h:­
vrsena reelekcija direktorjev in 
drugih s Statutom dolocenih vo­
dilnih delavcev. 

V zvezi s tern priobcujemo ak ­
tualen clanek objavljen n a na­
~lovni strani Dela 11. marca 1968. 

Ceprav v nasem podjetju l etos 
ne bo reelekcije, bi morali tudi mi 
analizirati vzroke zakaj na razpi­
se :z:a vodilna delovna mesta ni za ­
nimanja. Statisticni podatki nam 
kazejo zelo veliko stevilo brezpo­
selnih strokovnjakov. To brezpo­
!!elnost pa lahko oomacimo le za 
prividno, ce jo apliciramo na kon­
kretno prakso. Nase podjetje ze 
da.lj casa povprasuje po dolocenih 
profilih kadrov (npr. ekonomisti), 
ki jib tudi z objavami v dnevnem 
tisku ne more dobiti. Zlasti se 
kaze to vprasanje pomembno se­
daj, ko smo pred novo investicijo, 

ki zahteva tudi vccjo strokovnosl 
in n ekatere nove ka!lre. 

Spremenjcn sistem gospodarje­
nja, ki zahtcva vccjo odgovornost, 
angaziranje in doloeeno samostoj· 
nost vodilnih ljudi v podjetju, 
v pliva na to, da se r edki strokov­
ni kadri odlocajo za ta de1ovna 
mesta.. 

Zaveda.ti se moramo, da. je raz­
pon stimulacije med vodilnimi ka­
dri na odgovornih delovnih mestih 
in kadri, ki delajo na konkretnih 
specializiranih delih premajben. 
Zato n i slucaj, da je danes v Slo­
veniji v 12 vecjih podjetjih, ki ni­
so ekonomsko slaba, odprto vpra. 
sanje zasedbe delovnega mesta di­
rektorja . 

Tako stanje nas navaja k temu, 
da je potrebno pravilno usmerjati 
kadrovsko politiko zlasti s siste­
mom n apr edovanja. lastnih !ta!lrov 
in s pravilnim sistemom stipendi· 
ranja. D. Mlinar 

Kje dobiti direktorja? 
Vedno so bile tezave, kadar koli 

se je pojavila potreba, da bi mo­
rali zamenjati tega ali onega di­
rektorja. V zadnjem casu pa se 
cedalje bolj pojavlja drugacna te­
zava: kje dobiti direktorja? 

Na nekatere (tudi veckrat po­
novljene) razpise se ne javi ustre­
zen kandidat, tako da se je precej 
delovnih organizaeij znaslo ze v 
pravcati zadregi. Predvscm velja 
to za nekatera velika podjetja, ne 
sa.mo za tista, ki jim v zaostrenih 
gospodarskih razmerah ni ravno z 
rozicami postlano, m.arvec celo za 
taka, ki uspesno gospodarijo. To 
daje tehten povod za razmisljanje 
o vzrokih. 

Prejkone se posamezni intere­
senti ne javljajo na razpis (zlasti 
ne na prvega) zato, ker so se ved­
no prepricani, da je le-ta prilago­
jen cloveku, ki ga je vplivni »ne­
kdo« ze vnaprej dolocil :z:a bodo­
cega direktorja, Taksni previdno­
sti interesentov botrujejo izkus­
nje iz preteklosti. Zeleli bi jim -
toda ali res moremo? - zatrditi, 
da smo taksno prakso vendarle ze 
pustili za seboj. 

Tega ali onega morda mika, da 
b i kandidiral za direktorja, ven­
dar pomiSlja: »In ce ne b'om us­
pel? Kaj bo tedaj z mojim ugle­
dom? Utegne se zgoditi, da bi s 
tern zamajal celo svoj sedanji trd­
ni polozaj!« 

Nekatere delovne organizaeije 
odvracajo ustrezne kandidate s 

pretogimi formalnimi razpisnimi 
pogoji. 

Ocitno je tudi materia.lna sti· 
mulacija preskromna, da bi stro• 
kovnjake res vabila na izpostav. 
ljeno direktorsko funkcijo, na ka· 
tero pritiska teza vseh poglavit­
nih dogajanj v p odjetju. Ljudje, 
ki bi bili primerni kandida ti, raje 
opravljajo manj odg ovorno delOj 
saj razmeroma majhno razliko pr! 
zasluzku lahko nadomestijo dru­
gace, na mnogo lazji nacin. 

Se zlasti pa ne smemo mimo 
ugotovitve, da smo preeej raz• 
vrednotili tudi druibeni ug1cd di­
rektorske funkcije. Zamera za to 
gre vsem nam, ker smo se nava­
dili pozablja ti na ustrezno javno 
druzbeno priznanje nestetim res 
zasluznim direktorjem ter drugim 
strokovnjakom ali pa zaradi posa­
meznih crnih primerov gledamo 
n anje celo kot na birokrate in pa­
razite. S tern samo prilivamo 
mezdnemu gledanju na direktorjl1' 
namesto da bi le-te vse bolj uve· 
ljavljali zlasti tudi - kar so po 
ustavi - kot pomembn e organe 
samouprav]janja. 

Zato priha jamo v paradoksno 
situacijo, da prav zdaj, ko cedalje 
bolj potrebujemo na direktorskih 
mestih sposobne in druzbeno za.• 
vzete, razgledane organizatorje, SO· 
dobne poslovne aktivnosti, kazejo 
tisti, na ka.tere racunamo, ceda· 
lje manj interesa za te funkci;;e, 



BR~STOV OBZORNIK 

UrbanistiCni naCrt 
Cerknice· v razpravi 

V casu od 1. marca 1968 do 31. 
marca 1968 je bil na vpogledu ur­
banisticni nacrt Cerknice. Le malo 
obcanov si je ogledalo, kako naj 
Cerknica i·zgleda v bodoce, kaj vse 
je se storiti, da bo kraj mogel v bo­
doce zadovoljevati 4000 prebival­
cev, kolikor iih predvidevajo urba­
.nisti, za cas 30 let. 

Poleg samih nacrfov, katerega en 
·pr_imerek imamo na fotografiji, ur­
banislicni nacrf obsega tudi obsirno 
studijo, tako 0 zgodovinskih, seda­
njih in bodocih dejstvih in nacrfih. 
lz zgodovine Cel'knice samo nekaj 
podalkov izpred druge svetovne voj­
ne. Cerknica je bila ie zgodaj nase­
ljena. V triiscu, to je majhnem hribu 
nad Dolenjo vasjo so odkrili grad­
bisce hallstatts•ke dobe. Trista me­
irov nad Ce~knico se na siroki te­
rasi v pomolu Slivnice prav dobra 
vidi ogromno, z nasipi ulrjeno gra­
drsce iz ilirske dobe. Ta predel je 
mor<~tl bili naseljen ie v prazgodo­
vinski dobi. 

lz rfmskih casov ni znatnejsih 1z­
kopanin. Kdaj je dobila Cerknica 
irine pravice, nam ni 'Inano; koi lrg 
se oznacuje zelo pozna. Ne more 
biti dvoma, da je dotedanja vas po­
slala trg; iudi !loris, ki kaze gruca­
sto razporeditev domov brez izra­
zilega ali po nacrfu zasnovanega lri­
nega -proslora prica o razvoju vasi. 

Cerknica je dobro us.pevala, ko 
se je razvi l iivahni promet v Trsl. 

Ker je bilo obmocje polja nepre­
hodno, je bil na prehod skozi Cerk­
nico vezan ves promet iz Loske do­
line in iz Blok, saj je bloski prehod 
uporablja la tedaj vecina Dolenjs·ke. 

Cerknica je bila zlasl i vazna po­
slojanka v casu tovorjenja soli, ~u so 
bila velika skladisca soli. 

Prehod na ielezniski promel je 
Cerknico mocno prizadel. Od naj­
blizje postaje na glavni zeleznici 
pro.li Trstu je ostala oddaljena 6 km. 
Zato je izgubila primal vodilnega 
·.gosp.odarskega naselja za .side f'IOd­
TOCje. V tej situaciji je uspesno na­
predoval Rakek, ·kljub !emu da so 
ostale v Cerknoici slevilne trine funk­
cije; postala je sedei sodne.ga okra­
ja. Da se v Cerknici ni razvil·a obrl 
in industrija, je poleg zgoraj ome­
njene siluacije pripomoglo se po­
manjkanje mocnejse vodne sile fer 
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premoga. Poleg obicajne lrgovine 
podeielskega upravnega in gospo­
darSJkega sredisca je bila posebno 
pomembna lesna irgovina. CerkniS.ko 
polje obdajajo z vseh strani ogrom­
ni gozdovi. Cerknika nudi za kra­
sko pokr·ajino zelo ugodno vodno 
silo. Na njej s9 se vrslile slevilne 
iage prav do Begunj, ki so tudi sa­
me postale manjsi center lesne lrgo­
vine in iagarske obrli. 

Urbanisli so veliko zgradb pos~a­
vili pod spomeniSko varslvo. Poleg 
cerkve in taborov, se vse podrocje 
Tabora, Gerbicevo, Parlrzansko in 
del Nolranjske ceste, cerkev sv. Ro­
ka in okolico, fer levo slran cesle 
4. mara od Bresla do mostu. To pa 
pomeni, da se na lem podrocju ne 
sme brez posebnega dovolje-nja ru­
sili, spremintal-i ali na novo poslavlja­
li objekle. To dovoljenje pa odobri 
Zavod za spcmenis-ko varslvo SRS. 

Na Ia nacin hocejo urbanisti za­
sci titi starinski izgled obstojecih 
zgradb, kajli vsa·k kraj teii, da ohra­
ni del 51farega, saj vemo, da to vse 
bolj dobiva na luristicni zanimivosti 
in veljavi. Saj ne gre, da bi le 

·zgradbe bile se slabse, gre za to, 
da bi jih cim bolj - vsaj na zunaj 
in v okolici uredili, taka da bi obdr­
zale podobo v kateri so nastaja·le. 

Ali tabori p rirejeni v turisticne na­
mene ne bi bili bolj zanimivi, kol 
so sedaj. 

Druga znacilnosl urbanislicnega 
nacrta je, kje urbanisti iele pasta­
viti slanovanjske ·zgradbe in bodoco 
lokacijo, sportne objekie in podob­
no. 

Dolocili so, da naj bi se Cerkn ica 
sirila -proii Do lenji vasi oziroma Je­
zeru, nova sola in sporlni objekli naj 
b i bil-i v bliiini pokopaliSca. Ostane 
za izpopolnitev se Kamna qorica, ob 
Nolranjs·ki cesti del Vidma, za vrto­
vi in Pescenek. 

Kje se bo gradilo in •kdaj na po­
sameznih predelih, odloca se poseb­
ni _ zazidalni nacrl, kale reg a osnova 
je urbanisticni naert. 

Kaj pa cesle? Cesl je predvidenih 
vee. Skozi naselje, pa tudi obvoz­
na. Pustimo obvozno, bolj prav b i 
bilo, da gre skozi naselje. ·Pazili bo 
lreba, da se ne ponovi v Cerknici 
lisle, kot lakrat, ko so cez Rakek 
polegnili ieleznico, Cerknico pa od-

·--- .. ---~ 
;L ---!1 -. ........ ,_ 

maknili. Pozdravili je predlog ure­
dilve ceste, ki bi sla za obcino in 
kalere realizacija naj bi bila kma lu. 
Predvideli so tudi turisticno cesto -
Ra•kitna-Jezero - verjetno pa je 
se dalec do njene ~zgradnje. v sa­
mem nacrtu je mostov, kot v Parizu 
na reki Seini. 

Urbanisti so obdela li ludi vpra­
sanja s podrocja kanalizacije, vodo­
voda in eleklrrke. Mnogo milijonov 
bo potrebno, da se iz nic nekaj na­
pravi, zlasti kar se na nasa na kana­
lizacijo. Velik transformalor se abe­
t-a v najkra-jsem casu. Kaj pa raz­
svetljava Cerknice? 

Cez 30 let predvidevajo 4000 pre­
bivalcev. Razen indusl rije BREST ne 
omenja-jo druge, niti niso dolocili 
dodalne induslrijske cone. Ali be­
do res vsi na Breslu in v turizmu? 
V 30 letih bo morda ie se kaj zra­
slo? Zaradi lega bi bilo prav, da ur­
banist rezervira ie sedaj lak pro­
slor. Ne moremo mu reci, kaksnCl naj 
bi bila ta nova induslrija - gotovo 
je, da lesna najbrz ne! 

z izdelavo urbanislicnega nacrta 
je Cerknica mnogo pridobila, saj je 
Ia osnova dolgorocnemu ra-zvoju, zla­
sli pa zagotavlja rast kraja v ureje­
nem induslrijskem in lurisl icnem smi­
slu. 

Folografija vam kaze zazidalne 
oloke in spomenisko varslvo, ter 
meje mestnega obmocj-a. 

Ra>zprava je zakljucena, sedaj bo 
0 nacrtu razpravlrala in sklepala ob-
cinska sku.pscina. F. a·auman 

SKRITI TALENT! 

Odkar si morajo delavci sami 
placevati prevoz na delo z avto­
busi, se je ugotovilo, da so med 

: njimi tudi posamezni skrlti »ta­
: leoti«. Pred kratkim je namrec 
kontrola SAP zasa.Cila mladega 

.fanta.,. ki.je spretno ponaredU me­
: secno vozovnico. 

Zadnjo besedo bo "\•er jctno imel . 
sodnik za prekrske. 

Staro se umika novemu! 

0 stroskih in gibanju 
stroskov v zadnjih 3 letiP. 
Hkrati s poslovno dejavnostjo 

gospodarske organizacije nastaja­
jo tudi njeni stroski p oslovanja. 
Zato brez poznavanja stroS.kov ni 
mogoce zamlsUti dobrega gospo­
darja. Izdelaova kalkulacij ni Te­
zultat le financnih predpisov, tern­
vel: zlasti podlaga za ipaslovne od­
locitve gospodarskih organizacij, 
ker je od visine dosezenih stroskov 
v strukturi realizacije odvisen do­
bil:ek kot merilo gospodarjenja 
vsak.ega podjetja. 

V ;Preteklem obdobju se vpra­
sanju stroSkov ni posvecala vecja 
pozornost, ker sta relativno po­
manjkanje proizvodov in zascita 
domacih proizvajalcev pred zuna­
njimi konkuren·ti omogocala pro­
dajo proizvodov ne glede na do­
sezene stroske proizvodnje. Ravno 
v sedanjem casu prehoda na trZ­
ni gospodarS'ki mehanizem dobiva 
vprasanje stroskov vedno vecji 
pomen in je eden bistvenih fak­
·torjev stabilizacije gospodarstva . 

v nasem ;Podjetju je bila dina­
mika stroskov z ozirom na obseg 
in strukturo proiz:voda-je .. dokaj 
razlil:na. Da bi bolje razumeli gi­
banje stroskov v zadnjih treh le­
tih, dajemo slede~o razpredelnico: 

cijski stroski in osebni dohodki. 
Vendar je dinamika narascanja 
stroskov zaostajala za dinamiko 
narascanja celotnega dohod'ka za­
radi povecevanja obsega proizvod­
nje in delovanja fi.ksnih strosko-v, 
s cemer je narascal dobicek pod­
jetja_ 

Zani.m.ivo je gibanje stroskovnih 
v rst, ki so ene vrste investicij, kar 
je zlasti znacilno za stroske izo­
brazevanja ka•dra. Sedanji stroski 
za izobrazevanje kadra se bodo 
obrestovali v kvalitetnem izsola­
nem kadru, ki bo sposoben uspes­
no -nadaljevati reprodukcijski pro­
ces podjetja. 

Za stroske amortizacije je zna­
cilno, da so v letu 1967 narasli, 
kar je posledica pravilno zastav­
ljenih stopenj amortizacije osnov­
nih sredstev. Po sprostitvi zakona 
o maksimalnih amortizacijskih 
stopnjah v letu 1967 je podjetje 
dolocilo take amortizacijske stop­
nje, ki -se pribliZujejo funkcional­
n.im in ekonomskim amortizacij­
skim stopnjam. Tako povecanje 

'"' stroS!rov am-ortizacije je -torej re­
zultat pravilno zastavljene -politi­
ke amortiziranja in reinvestiranja 
osnovnih sredstev, ki imajo z na-

STRUKTURA STROSKOV POSLOVANJA 
PO PLACANI REALIZACIJI 

Indeksl 
1965 1966 1967 1967 1967 

1965 1966 ---- -
Celotni dohodek 5.035,0 6.180,6 6.734,5 134 109 
StroSki poslovanja 3.125,4 4.023,1 4.253,4 133 106 
Od tega: 
- amortizacija 109,5 159,3 206,2 188 129 
- investicijsko vzddevanje 70,7 94,7 88,8 125 94 
- stroski za izobrazevanje kadra 3J,7 41,5 45,9 145 111 
Dohodek 1.909,6 2.157,5 2.481,1 130 115 

Dinamicen skok stroskov (lastne 
cene) se kaze zlasti v reformnem 
letu 1966. Povecevanje cen repro­
materiala je zniZevalo dobicek po­
djetja. Tudi v letu 1967 je cutiti 
p orast stroskov, vendar je ta ipO­
l"ast v skladu s povecevanjem ob­
sega proizvodnje. Zaradi delova­
nja fiksnih stroskov pa so celotni 
stroski narascali pocasneje od ce­
lotnega dohodka in dobicka pod-
jetja. -

Materialni stroski in storitve 
predstavljajo glavnino la-stne cene 
in so se povecevali skladno s po­
vecevanjem obsega proizvodnje. 
Na dinamiko teh stroskovnih vrst 
pa je vplivala tudi sprememba 
asor t iroana v tovarnah finalnih 
proizvodov in p ovecevanje cen su­
rovin za primarne tovarne. Kvali­
tetnejsa obdelava proizvodov in 
prehod na proizvodnjo s·tilnega po­
histva sta zahtevala tu-c!i kvalitet­
nejsi in drazji repromaterial in 
kvalitetno vlozeno konkretno de­
lo, s cemer so narascali reproduk-

predovanjem tehnike vedno kraj­
so dobo amortiziranja. 

Za zakljucek lahko ugotovimo, 
da je v.prasanje stroskov izredno 
pomembno, da planiranje in 
spremljanje stroskov ni stvar sa­
me r acunske sluzbe in evidence. 
Analiza -stroskov poslovanja se 
pricne ze pr i planiranju stroskO\', 
analizi trga in v pripravi dela in 
se med poslovnim procesom pri­
lagajajo optimalnim stroskovnim 
vlaganjem. 

V bodo<:em poslovanju lahko 
pril:akujemo zaradi modernizaci­
je in investicijskih vlaganj nara­
scanje fiksnih stroskov in stro­
skov minulega dela (amortizacija 
ipd.) ter s povecevanjem obsega 
proizvodnje narascanje osebnih 
.dohodkov in dobicka podjetja. 
Vendar je povsem jasno, da bo 
treba na podrocju gibanja stro­
skov s konkretnimi analizami in 
ukrepi sproti izvajati racionaliza-
cijo stroskov. B. Misic 

QaMOCJA ZA I$ATERA SE ~ZDELAJO 
ZAZIOALNI NACR'TI 
OBMOCJA KJ6R- JE PREDPISAN 
SPOMENIS'KQ - VARSI\IILNl REO 
OBMOCJA. ~ Kl SE UR~JAJO Z DOLOCfU. 
URB'.A:NISTl¢N£GA NAC'Ri"A I J._OK COKOM. I 
MEJJ\1 MESiNEGA 0BMOCJA 
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,Transporter nova pddobitev BREST A 
Strp$k>i tran~porta . .gotovih izdel-kov 

: predstavljajo v podjetju 2 Ofo celot-
nega dohodka .. Da .bi optimalizirali 

' tra·nsportne stroske smo pripravil i ze 
' v .letu ·1967 in )e'fos vrsio analiz, ki 
· ~o :poka.zale, da je najcenejsi prevo.z 
· S lransporlerj.em vagonov. Transpor­
ter .je ·posebna vista vozila; ki ima 

.' priklopnik na kalerem prevaza ze­
' lezniske vagone. T.;~ tran5porl i.e zla­
' sti pri·kladen za polrebe pohistvene 

proizvcx:lnje, ka)ti slalna preklada- · 
. nja :povzrocajo reklamacije in dodat-
. ne slroske, ·ki pomenijo h·krati tudi 
· solid nos! uslug do kupca. Poleg leh 
·prednosti bo zmanjsal transport cas 
naklada nja in prekladanja .za ca. 13 
milijonov S din (ii slroski niso za­
jeii v 2 °/o iransportn.ih stroskih), med­
tem ko se bode stroski transporia 
zniiali za ca. 1 Ofo. 

Ker gre za inveslicijo, ki se bo 
rentirala v pribliino enem letu, so 
strokovne sluzbe po skrarsanem po­
stopku samoiniciativ·no nabavile 
transporter iz devi.zoih sredstei,r :re­
lencije. Tarnsporler smo uvozili i.z 
lfalije. 

Kljub vsem svojim prednoslim, pa 
ima transporter tudi svojo hibo, kaj­
ti zaradi svoje sirine in teZ.e vozila, 
bo potrebno izvrsiti delno rekon­
strukcijo cesle Cerknica-Ra·kek. Ker 
nam makadamska cesta logalec-

. Rakek ni delala o vir, smo zaenkrat 
pustili vozilo pred Narodno ban'ko 
in sodiscem na Rakeku (na sl·iki). 

Da bi c imprej preizkusili vozilo in 
cesto Cerknica-Rakek, ki jo je osni 
prHis-k ie taka in ta•ko izmalicil, bo­
mo v ponedeljek 1. aprila prepe­
ljali s pomocjo delavcev ceslnega 

podjel)a, ki skrbi za kvalitelo cesle 
' II. reda, vozilo - transporter pred 
skladisce tovarne pohistva v Cerkni­
ci. Ker 9re za poi·zkus, pri kalerem 
bo potrebno tudi most preko Cerk­
ni5ce utrdili s posebnimi podporniki, 
je moino, da bo cesla Cerknica­
·Ra•kek od 10. do 15. ure, ko bo vo­
zilo pre'dvidoma v Cerknici, zaprta 
za ves pro.me!. 

Treba je poudari.ti, da bo del sred­
stev za prilagoditev ceste novemu 
lransportu prispevala obcinska skup­
S:cina iz komunalnega sklada. 

Vsi, ki iele prisoslvovali !emu 
slavnostnemu trenutku prihoda trans­
porterja v Cerknico, lahko pridejo 
ob 15. uri pred skladrsce TP Cefk­
nica, ·kjer ·bodo videli nakladanje 
prvega zelezniskega vagona v Cerk­
nici. 

Koncno modernizacija transporta tudi pri nas 

Cene hlodovini 
Zaganemu lesu • 

lll 
Meseca februarja so se po 

.sklepu Zveznega izvrsnega sveta 
sprostile d o t edaj administrat ivno 
dolocene cene naslednji:rn izdel­
kom: 

hlodovini iglavcev in listav-
cev, 

KREDIT MEDHARODHE BANKE 
ZA MODERNIZACIJO PROIZVODHJE 

(Nadaljevanje s 1. strani) 

Za zakljucek naj navedem sene­
~aj stevilk, ki so rezime inveslicij­
skeqa programa oziroma bodo ucin­
ki ·izvrsenih investicij. 

- celoini dohodek bo po inve­
stiranju (leta 1970) znasal 11 mili­
jard s din oziroma 63 Ofo vee kat 
precl investiri!·njem, 

- osebni dohodki se bodo po­
vecali v masi za 53 °/o, na zaposle­
nega pa 45 °/o oziroma na 120.000 
·s din, 

- s·kladi se bodo povecali za 
·102 Ofo, 

. - stevilo zaposlenih bo vecje za 
8 °/o, 
. - izvoz bo povecan za 70 Ofo in 
:bo znasal 4,700.000 $ itd. 

Povsem logicno je, da s to inve­
·sticijo ne bo v celoli reseno vpra..o 
.Sanje modernizacije podjetja za dalj­
se casovno obdobje, kajli mo:derni­
zacija je nenehni proces reprodukci­
je, ki ga diklira napredek z·nanosl i 
~n tehnike in vedno vecje zahteve 
po pc:>lrosnis·kih dobrinah. 

·o.Miiriar 

- jelovi celulozi, 
- celulozi mehkih listavcev, 
- zaganemu lesu iglavcev in li-

s tavcev, 
la•d•iiskemu podu, 
vezanim ploscam, 

- panel ploscam, 
- umetnim pl oscam. 
Sproscanje cen administrativnih 

spon v lesni industriji se je pri­
celo julija 1967, ko so sprejeli 
skle.p, da podjetja lesne stroke 
lahko prosto oblikujejo cene za 
vse vrste pohistva. Ce zasleduje­
mo premike v cenah .pohistva, vi­
dimo, da so ostale na isti ra<vni 
kot so bile prej, le, da .so se za 
poos:amezne skupine kvalitetnega 
pohistva cene zvisale, za manj 
kvalitetno pa zni:lale. Podobno je 
tudi ·pri leseni embalazi, kjer se 
cene ze dalj casa svobodno obli­
kujejo in padajo iz leta v leto. 

Ko ocenjujemo cas, v katerem 
so sprejeli sklep o ·sprostitvi cen, 
lahko ugotovimo, da so dejansko 
bili pogoji za tako odlocitev. Si­
t uacija na tdiscu z gozdnimi asor­
timenti in reza:~im lesom je bila 
v tern casu naslednja: 

- Veliki vetrolomi v Avstriji, 
Nemciji in Svici so vplivali na ce­
ne rezanega lesa na evropskem 
tdi.Scu. Te drzave so se v zad­
njem casu .:pojavile k ot konkuren­
ca na nasem tradicionalnem trii­
scu, v Italiji. Zaradi velike .po­
nudbe s o se cene rezanemu lesu 
letos ze znizale na iialijanskem in 
francoskem trgu. 

- 'Na ist1h trgih se pojavljajo . 
kot novf konkurentitudi vzhodno­
evropske dr:Zave, Sovjetska zveza 
in Romunija. Zato se je v letu dni 

vv sproscene 
zelo zmanji;al izvoz trdih lis ta v­
cev, kar je vplivalo tudi na 
znizevanje njihovih cen na doma­
cem trgu. 

- Vojna med Izraelom in arab­
skimi driavami je imela za posle­
dico zaprt Sueski kanal. Zato se 
je prev.oz v dezele Srednjega vz­
hoda •podraiil zapriblizno 8 dolar­
jev za m3 lesa. S tern je takoj pre­
nehal izvoz rezanega lesa v te dr­
zave, ·ki ·so kot de2ele v razvoj u 
kupovale ogrom.e kolicine lesa za 
gradbenistvo, predvsem v slabs i 
kakO'Vosti. 

- Vsi ti pr emiki na svetovnem 
trgu in pa uvoz avstrijske jelove 
celuloze za papirnice in ruskega 
rezanega lesa v naso ddavo so 
povzrocili vecjo ponudbo na do­
macem trgu. 

- v istem casu je d omaca les­
na industrija precej zmanjsala po­
rabo lesa in se preusmerila na 
druge materiale, predvsem na 
iverne plosce. 

- Gradnja stanovanj in indu­
strij.skih objektov je zaradi inve­
sticijske politike delno v stagna­
ciji. Gradbena podjetja so zmanj­
sala •porabo lesa in v glavnem 
uporabljajo zelezne konstrukcije. 

Ob nanizanih dejstvih vidimo, 
da je bil sklep o s:prosti'tvi cen 
sprejet v casu, ko sta se ponudba 
in pov.prasevanje skoraj ura vno­
vesili 'in ko vs i znaki kaiejo, da 
bo :ponudba kmalu postala vecja 
od pO'V'pra3evanja. Zato lahko pri­
cakujemo, da bo trziSce nareko­
valo diferenciacijo cen med bolj­
simi in slabsimi kvalitetami. Zelo 
verjetno pa je, da v 'poprecju ce­
ne ne bodo narasle. 

V odvisnosti od gibanja cen v 
lesm in ·papirni industriji se bodo. 
.morale. g~bati tudi cene gozdnim 
asortimentom. · 

Uvoz kvalitetne jelove celuloze 
iz Avstrije, iz kp.tere imaj'o v pa­
pirnicah za okrog 30 Ofo bo1jsi iz­
kori·stek kot iz domace, bo prav 
gotovo vplival na zniianje cen ce­
luloz!i, za katero lahko trdimo, da 
je bila glede na hlodw.ino do se­
daj preplacana. 

Obetajo se 
pripravljene 

Pritisk na cene bukovega 
nega lesa se je ze odrazil pri 
nah hladovine trdih listavcev, 
se bodo le teZko obddale na 
danji ravni. 

Hlodovina iglavcev bo verj 
se nekaj casa zadda'la sedanje 
ne. Od konjuil'kture v prodaji 
ganega lesa na evropskem in 
macem tdiscu pa je odvisno, 
ji bodo cene narasle ali bodo 
le. F. 

nam dobro . 
delavske igre 

Na prvi seji staba za organizaciJO prvomajskih delavskih 
Brestu so sprejeli program tekmovanja, seznam nagrad in se 
rili o ostalih nalogah, ki jih bo treba opraviti. Letosnje 
igre bodo v nedeljo, 28: aprila 1968. Sklenili so, da bodo t ... l"""'•n ... ra.n,lii! 

v naslednjih disciplinah: 
v spomladanskem krosu, sahu, namiznem t(misu, streljanju z zracno 

pusko, balinanju, · odbojki, kegljarnju in ocenjevalni voznji z 
bili, mot~!"ji in m(.'l!)edi. 

Tekmovanje bo mostveno. Vsa mostva, ki si bodo priborila 
mesto, bodo dobila pokale, ostali dve pa diplome. 

Pri tekmovanju v krosu in ocenjevalni voznji pa bodo podelili. 
priznanja .posameznikom. 

Sklenili so se, da bodo vsi tekmovalci dobili matico, udelezencem 
ocenjevalne voznje pa bOdo vrnili tudi stroske za gorivo. 

Vsa tekmovanja bodo v pr.ostorih in na igriscih Bresta, razen oce· 
njevalne voznje in krosa. 

Novost pri IetoS.njih delavskih igrah bo, da ekipe ne bodo zastopale 
sindikalnih podruznic, tern vee. podjetja. Tekmovala bodo tor e j 
podjetij in ustanov. 

K s&delov!).nj)l bodo povabili se predstavnike JLA in znane "'n~~'f";~,o 
v obcini.· . 

Sklenili so tudi, da bodo v sodelovanju z druzbeno-politicn imi orga.­
nizacijami v obcini organizirali na predvecer p r vega maja sveeanl 
sprevod, ki bo izrazil solidarnost z bojem vietnamskega ljudst:va za 
neo.dvisnost. · 

Zakljucek sprevoda bo pred Brestom, k jer bo svecana 
Za izvedbo ognjemeta bodo k sodelovanju povabili J L A 
kresove pa b!ldo pripravili mladinci. 

Za predsednika· staba so doloeili tovarisa Jozeta Hrena. v stabu 
upajo, da bo sprico letosnjih zgodnjih priprav organizacija delavskib 
iger in proslave res dobro uspela. S. Bogovei~ . 

Razstava ·pohiStva v Beogradu 
Slovenijales je v · 'Domu sindi­

katov ·na Trgu M'll>rksa in :Engelsa 
v Beogradu organiziral razstavo 
,i>Ohistva slovenske · in ostale ju­
goslovanske proizvodnje. Na njej 
so bili razstavljeni. izdelki, ki jib 
ima Slovenijales v svojem prodaj­
nem programu_, 

Razstava je po· dosedanjih ugo­
tovitvah dobro uspela, saj Si jo je 
ogledalo vee deset tisoe ljudi. Ugo­
toviti moramo, da je bila razstava 
organizirana v pravem casu in na 
pravem kraju. Tudi ureditev je 
bila dobra, morda malo prevee 
preprosta in za na.S okus ·premalo 
bogata. 0 razstavi so pisali naj­
vecji jugoslovanski casopisi, radio 
in televizija pa sta posvetila raz­
st-avi posebne oddaje. Vee tisoc le­
talwv po panojih in v vozilih 
me::tnega prometa je se posebej 
opozarjalo na ra.zstavo. 

BREST Cerlmi.::a je razstavil 
poleg vitrin' tudi svoj najnovejsi 
program vecjega pohistva, tipa 
DANIELA, LIVING in FLORIDA. 

Poglejte, kaj je objavila BOR­
BA pod sliko FLORIDE: 

Iz razgovora s predstavniko111 

Slovenijalesa tov. S. Markovicem 
iz Beograda, ki· je bil pobudnik, 
organizator in ·vodja te razstave, 
smo lahko ugotovili, da je bilo za 
nase izdelke veliko zanimanja. Po. 
sebno so se obiskovalci zanimali 
za Florido in Danielo. Tudi Living 
je nasel mnogo naroenikov. Vee~ 
stevilo posameznega pohistva SC!, 
prodali vnaprej, se v casu, ko -se 
sele zaeenja nova proizvodnja 
primer Daniele. 

Brestovi izdelki so bili razstav, 
ljeni v spodnjem delu razstavne­
ga prostora. lmpozantnoct 
in estetsko oblikovana Daniela st~ 
dajali celotni razstavi se posebel) 
pomen. 

Razstava je zaprta ... ., .. .,,,.a,,. 
izdelki so prodani, se premalo 
je bilo. Nasa naloga in naloga 
govine je, da sedaj trziseu 
mo, kar smo pokazali. Prenrii\a~ti' 

smo, da tako organizirane 
ve mnogo pripomorejo k r".<7.v,,;,r· 
po~lov. Zato tudi podpiramo tez· 
njo trgovskih organizacij za orga.­
niziranje razstav, ~aj je to skladno 
z naso propagandno politiko. 

D. Trotovsek 

Vzorcni izdelek TP Martinjak 



BR.ESTQV OBZORHIK 

·Kako so potekale pro.sla ve 

'j),..~ ~-
Za lelosnJI prazn1k Dneva zena so 

-si.rid~kaln.i .odbori SRESTA dobro .po­
skrbel~. 

varne ivernih plosc . .lene, ki slanu­
jejo v oddaljenih krajih pa so imele 
_proslavo v glavnih srediscih kol so; 
Rakitna, Olave, .lilce, Cajnarji in Ve­
like Bloke. 

s 

lekaj statistiCnih zanimivosti 
V tern sestavku bi rad prikazal 

nekaj statisticnih zanimivosti o 
proizvodih in proizvodnem pro­
gramu T ovarne .pohistva Cerkni­
<;a. Velik del zaposlenih, zlasti 
mlajsih, ne ve, od kdaj in v kaks­
nih kolicinah proizvajamo posa­
mezne' izdelke. Zato sem -se odlo­
cil, da s ta·belo pokazem, kako je 
rastla in upadala proizvodnja na­
sih proizvodov v posameznih letih. 

22.000 kosov letno pri dosedanjih 
proizvodnih .pogojih. 

Drugi izdelek, ki smo ga proiz­
vajali najdalj, je bila pisalna mi­
za SSSR. T o mizo smo proizva jali v 
glavnem za izvoz v Sovjetsko zve­
zo. Le manjse kolicine sm o proiz­
vajali 1udi z~ · ju_g-oslovanski trg. 
Proizvodnjo sm o morali .opustiti 
zaradi poviSanih proizvodnih stro­
skov in zvisane prodajne cene. 

razmE:r, modne muhe tr.ZiSca, do 
nedavnega izkljucno proizvodnja 
po naroCilu itn. 

Menim, da bi bilo potrebn o iz­
delati temeljitejse analize in stu­
dij o moznosti za proiz\·odnj:> ene­
ga ali drugega izdelka v obliki 
masovne proizvodnje. Temeljite 
tdne a nalize b i morale dati odgo­
vor na to. Razumljivo je, da bi 
bila masovna pr oizvodnja mnogo 

V Tovarni pohHtva Marlinjak so 
pr.os'lavo organiziral i v menzi. Po­

' v~b.ljene so bile vse zaposlene zene. 
' Udeleiba je obila zelo dobra, saj se 
je vabilu odzvalo cez sedemdeset 
zaposlenih zen. · Ucenci osnovne so­
le ·Grahovo so izvedli kulturni spo­
red, ansambe l »Breslovih fanlov« pa 
je S'lcrbel za vese lo vzduije . 

Med zenami iz Skupnih strokov­
ni-h slui b so izovrsili anketo z name­
nom, da bi ugolovili kaj ze-ne ielijo. 
Vecina ~ih so bile zalo, da bi ime-~~~~~~~~~~-P-Is_a_ln-. e~~~~~~~~~~~~~~~~-G~O~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 
I I k Izdelek TV vt'trt'na S k t K x SLB VitriJle Fl 'd I i L' . e pros avo nekje izven Cer nice. Leto mize SSSR e re er av" Metka o:narlca on a rv n lvmg 
lelja je razumljiva, saj na SKS v--~--~~-~--~---~~~--~~---~-~~~~-

proizv. kern. proizv. kom. proizv. kom. proizv. kom. proizv. kom. proizv. kom. proizv. kom. prolzv. kom. prol,v. kom. 

Veselo razpolozene delavke iz Cerknice praznujejo svoj praznik 

2ene ~ s'o bile z organizacijo zelo 
zadovoljne. Povedale so, da tako 
lepq n i pil9. l_ela dos lej. 
,. ,N~koliko leze je slo z organiza­
cij9 .. pros.! ave . v Tovarni pohislva 
C,~rknica .. V l!'!i poslovni · enoli je 
oko!i <tOO ~ensk. , Vee ina nj ih se vozi 
na del.o iz Uoc;a, ~.ake'ki! , R~kilne, 
f) lc, B~gu.ni .i,n Blok.' 
. J.a.: i~n,e . iz Cerknice in bl iinje 

fl'ko.licf! · - . Rakeki!, Unca in Begu·nj 
sp, 9rganizirali pr.oslavo v ·menzi fer 
P.PSk!P.el.i ,za _prevoz. Proslave se je 
~elezilo c~= 200 zen. Prikljucile so 
~e .~e · ien~ iz Be: ~enske zage in To-

! ·/' 

lanskem letu niso imel i nobenega 
iz lela. 

tzvrsn i odbor sindikala jim ie or­
ganiziral proslavo v Rakovem Skoc­
ja·nu. Proslave se je udeleiilo 27 
iena. 

Tud i v Tovarni lesnih ·izdelkov Sli!­
ri lrg so poskrbel i, da so zaposlene 
zene svoj _praznik dobra proslavile. 
Proslavo so OTganiziral i v goslilni 
Pudob. Na proslavo je -priSio cez .50 
iena. 

Vse slroske p roslav dneva zena so 
krile sind.kalne podruznice iz zalo 
namenjenih sredslev. Bogovicic 

Solska mladina Osnovne sole Grahovo je za Dan zena pripravila pester 
prog-ram zenam - delavka.m TP Martinjak, ka.r je pripomoglo k se 

boljsemu pocutju 

· ---~----~--------- ----· - - -
1956 729 
1957 1.816 2.545 3.945 
1958 1.046 3.591 2.542 6.487 
1959 2.187 5.778 3.396 9.883 
1960 .2.3?4 8.152 1.697 11.580 
1961 3.817 U .969 1.977 13.557 3.129 
1962 4.229 16.198 5.618 19.175 893 
1963 4.116 20.314 6.294 25.469 2.563 
1964 6.183 26.497 5.153 30.622 4.279 
1965 11.049 37.546 2.510 33.132 12.828 

•1966 14.037 51.583 3.108 36.240 10.515 
1967 14.999 66.582 5.999 

Iz pregle:ia vidimo, da je naj­
starejsi izdelek radio oziroma TV 
vitrina. Radio vi·trina je bila eden 
izm ed prvih furniranih kosov p o­
histva, izdelanih v T ovarni pohi­
stva Cerknica. Na ta izdelek smo 
prvi v Jugo-slavi ji zaceli nanasati 
polyester. To je bil revoluciona­
ren do-sezek v tedanji -proiz.vod­
nji povrsinske obdelave pohistva. 

Iz pregleda proizvodnje v p osa­
meznih letih je v ideti, da poeasi, 
a vztrajno narasea. Nekoliko vec­
ji skok ·proizvodnje je bil v letu 
1965. Po ocenah naj bi t a iroelek 
dosegel vrh s kolicino ·pribli:Zno 

3.344 
4.022 3.117 6.461 
6.585 4.825 .ll.286 58 1.000 

10.864 11 .025 22.311 1.534 1.592 8.077 9.077 
23 .692 17.781 40.092 9.664 11.256 15.690 24.767 
34.207 15.083 55.i75 11.246 22.502 31.720 56.487 1.207 
40.206 5.999 61.174 12.0ll 34.513 56.103 112.59J 1.500 2.707 650 650 300 200 

Ostali izdelki imajo mnogo kraj­
so dobo, razen mor:ia sekretarja 
in kavca SLB. · Slednjega sm o le­
tos cr tali iz proizvodnega progra­
ma, ker nam je povzroeal 1ehno­
loske tezave, pojavila ·pa se je tu­
di konkurencna proizv:>d.nja. 

Vse druge izdel:ke smo v ·pr<>iz­
vodni program vnesli pr~ nekaj 
leti ali sele lani. Mislim, da ob 
teh podatkih lahko vidimo, da je 
nasa 'oprbizvodnja dokaj ·razdrob­
ljena, malo-serijska. 0 velikoserij­
ski ali masovni proiozvodnji sploh 
ni m oe govorit i. Za takp stanje je 
vee vzrokov: Nestabilnost trznih 

cenejsa oct sedanje. 
Po poda tkih, ki jih i:namo, pr ed­

stavl jajo indirektni stroski 25,8 ~~. 
celotne strukture. To se pravi, da 
je pri vsa kih 1000 d inarjih str o­
skov 258 din indirektnih stroskov, 
ki niso sorazmerni z obsegom pro­
izvodnje. 

Izracuni ka zejo, da b i pri deset­
kratnem povecanju proizvadnje 
nekega izdelka lah'ko znizali pro­
izvodne stroske za 30 °/o. Menim, 
da 1bi se morale s takimi in podob­
nimi analizami ukvarjati strokov­
ne sluzbe, ee hocemo biti u cinko­
viti na trziScu. T. Kebe 

Kje smo z osebnimi dohodki? 
· V prvih dveh mesecih letoooje­
ga:· leta je znasal poprecni neto 
mesecni osebni d ohodek na zapo­
slenega v podjetju 909 novih di­
narjev, ·kar pomeni, da so se le­
tos •pavecali osebni dohodki na­
spr-oti lanskemu .celomemu .po­
precju, ko so znasali 821 N di­
narjev mese cno neto na zaposle­
nega za indeks 111. 

V naslednji razpredelnici prika­
zujemo gibanje net-o o-sebnih do­
hodkov na zaposlenega po poslov­
nih enotah in stevilu zaposlenih 
po visillli prejemkov za mesec fe­
bruar. Pr!pominjamo, da so v raz­
predelnici upostevani vsi delavci 
s polnim delovnim casom vkljuc­
no z glavnim direktorjem. Delav­
ci, •ki so bili v fabruarju na bolo­
vanju ali so imeli druge apraVii­
cene ali neupraovicene izostanke v 
tabeli niso prikazani. 

V zadnjem casu smo sliSali v 
p odjetju in i2lven njega govorice, 

Raz.poni TP TP TLI 
Cerknica Martin. .s. trg -----

V N din 

od 401-500 2 8 
od 501---{iOO 21 33 11 
od 601-700 101 68 18 
od 701~00 152 55 18 
od 801-1000 158 92 35 
od 1101-1300 66 27 30 
od 1301-1700 33 3 7 
od 1701~2200 3 2 
od 2201-3200 1 

da zasluzijo nekateri zaposleni na 
Brestu inilijon. in vee · starih di­
narjev meseeno. Iz .tabele lahko 
vidimo, da so ta·ke izjave plod ne­
odgovornih ljudi, ki hocejo ust~ar­
jati v kolektivu nezd.rave odnose. 

Dejansko obstajajo tudi v Slo­
veniji podjetja v katerih prejem­
ki posamezniokov d osei:ejo ali celo 
presezejo milijon starih dinarjev 
m eseeno. Zlasti Visoki osebni do­
hodki so v nekaterih trgovskih or- . 
ganizacfjah, bankah itd., za katere 
je bil konec leta 1967 sprejet za­
k on o zamrznjenih ooebnih 'do­
hodkih. Ta .zakon je zamrznil 
osebne dohodke 182 delovnim or­
ganizacijall} v Sloveniji. s 15.000 
zaposlenimi. Zamrznjenje osebnih 
dohodkov lbo trajalo do konca I. 
polletja 1968. Povsem jasno je, da 
s tern ukrepom vprasanje osebnih 
dohodkov v navedenih organizaci­
jah ni resenp, kako pa bo teklo 
dogovarjanje o delitvi osebnih do-

Iverka BZ Skupne Skupaj Struk-
Cerlmica Cerk. sluitbe tura 

10 0.9 
4 2 71 6.3 

5 5 7 204 18.0 
22 10 3 260 23.0 
22 7 14 328 29.0 
26 9 16 174 15.3 
4 3 22 72 6.4 

6 11 . 1.0 
1 2 .0.1 

Skupaj 1.132 100.0 

lzvoz v jan. in feb. pod Jnpo stat 

V primerjavi obdobja januar­
februar z istim v preteklem letu 
ugotavljamo, da je letusnji izvoz 
pohistva visji za 116 °/o, to je se 
enkrat toliko in se malo vee. 

Na prvem mestu so ZDA tako 
po vrednosti, kot po najvecjem 
povecanju za doloceno izvozno po­
drocje. Tudi izvoz na ostala kon­
vertibilna podroc;ja je v porastu. 

V izvozu vodi EXPORTDRVO. 
Proda.jni stroski brez stroskov 

prevoza do luke ali zeleznice so 
v porastu. 

Kako se IPDljejo ti stroski, kaze 
sledeci pregled: 

Porast je izkljucno v inozem­
skih stroskih. To povecanje je na­
stalo predvsem zara.di povecanja 
ladijskih tovornin. 

To je samo nekaj statisticnih 
podatkov, ki naj prikazejo, kaks­
na je na.Sa usmeritev 'in rezultat 
prvih dveh mesecev te-kocega leta.. 

1. februar 67 1. februaL 68 v .,. 

domaci ---6,2 
·6,8 

hod okov :po I : polletju 1968 pa je 
danes se tezko reci. 

P ri vprasanju osebnih dohod­
kov, pa je morda se bolj aktualno 
naceti problem dohodkov zaseb­
nega sektorja, ki je v vecini pri­
mer<>V nekontroliran in osebn ih 
dohodkov zaposlenil:t v druzbenih 
sluibah, zavodih itd., ·ka terih na­
vadno ne omenjamo v nobenih 
analjzah in jih ne publiciramo. 

· D. Mlinar 

Pravnik odgovarja 
Vpra.Sanje: Ali je prvi odstavek 

Clena 55 ·prav.Uni·ka o ur ejanju de­
l ovnih razmerij Industrije pohi­
stva BREST Cerknica v skladu s 
temeljnim zakonom o delovnih 
razmerjih? 

Po dolocbi navedenega elena 
lahko izjemoma koristi redni letni 
dopust v naslednjem letu delavk a, 
·ki je bila v preteklem letu na po­
rodniskem dopUIStu in ji delovna 
skupnost ni omogocila izrabiti vse­
ga dopoota. Ta dopust pa m ora 
nastapiti s prvim dnem, •ko ji pre­
teee porodniski dopust. 

Odgovor: Delavec (delavka) m o­
ra praviloma izrabiti letni dopust 
v v-sakem koledarskem letu. Le, 
ce ga je nastopil-a pred prvim ja­
nuarjem - torej se v starem le­
-tu - ga la:hko n adaljuje do k onca; 
se pravi: ga ne prenese, ampak 
nad.alj <.~je z njim brez -presledka 
v novem letu, dokler mu ne po­
tece (1., 2. in 7. odstavek el. 63 
TZDR). 

Izjemoma zakon dopusca, da 
prenesejo letni dopust iz tekoce­
ga v naslednje koledarsko leto le 
elani posadk morskih in recnih 
trgovskih ladij in delavci, ki de­
lajo v tujini (7. od-staveJt d. 63 
TZDR). Drugih primerov zakon ne 
predvideva. Nihce drugi, torej tu­
di ne delavka, ·ki je izrabila .po­
rodniski dopust, pri tern pa po 
svoji ali opo krivdi delovne skup­
nosti ni izrabila rednega letnega 
dopusta, ne more prenesti le-tega 
v prihodnje leto. Ce je kriva de­
lovna organizacija, da delav ka 
letnega dopusta .ni izkori•stila, -sme 
delavka .uveljavljati odskodninski 
zahtevek. Ocitno je torej, da do·­
locba prvega odstavka cl. 55 ome­
njenega pravilnika ni skladna z 
doloc-bami temeljnega zakona o 
delovnih razmerjih in jo bo tr.eba 
spremeniti, do tedaj pa uporab-
ljati zakon. Z. Zabukovec 
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lz dela samoupravnih organov 
TP CERKNICA 

Minulo je dober mesec dni od­
kar so se organi upravljanja v To­
varni pohistva Cerknica konsti­
tuirali in ze so sprejeti sklepi, ki 
so bistvenega pomena za poslo­
vanje v letu 1968. 

Na prvi seji delavskega sveta je 
bil za predsedntika izvoljen Koee­
var Mirko, ki dela v tehnicni pri­
pravi dela kot analitik casa. Za 
predsednika upravnega odbora pa 
je bil izvoljen Kebe Joze - teh­
nol-og rezil. Izvoljene so bile stal­
ne komisije, in sicer: 

- kadrovska komisija, predsed­
nik Melcinda Joze, 

- komlsija za varnost pri delu 
in pozarno varnost, predsednik 
Horvat Mirko, 

poizvdovalno discrplinska 
komisija, predsednik Gornik Joze, 
in komisija za vrednotenje de­
lovnih mest, predsednik Lovse 
Ivan. 

Vse te komisije bomo imele pri­
stojnost odlocanja na prvi stopnji 
o zadevah iz njihovega podrocja, 
br:i ko bo sprejet novi statut. Zo­
per njihovo odlocitev pa bo pri­
tozbeni organ delavski svet, le za 
komisijo za vrednotenje de'lovnih 
mest bo pritoibena instanca ko­
misija za analiticno oceno delov­
nih mest podjetja. 

Poleg izvoljenih ·komisij je bila 
imenovana se komisija za ugo­
tavljanje materialne skode 
predsednik te komisije pa je 
Skarja Anton. 

loge se skoncentrira na delov­
no mesto »ad!rninistracijacc. To­
varna bo razdeljena na vee teh­
noloskih rpodrocij. Vzpostavljena 
bo vhodna kontrola. Organizirana 
bo skupna strojepisnica v splosni 
sl\lZbi, s earner bo delo strojepis­
ja racionalizirano. Izraeunavanje 
kalkulacij se iz konstrukcije pre­
nese v plansko analitsko sluzbo. 

Po sklepu delavskega sveta zac­
ne veljati nova delitev dela s 1. 
aprilom 1968. S tern pa dobivajo 
delovna mesta, zla-sti v pripravi 
dela nove zahteve, zato jih bo tre­
ba na novo ovrednotiti. Z novo 
organizacijo bo uresnicena sodob­
na organizacijska oblika delovne­
ga mesta tehnologa. 

Tudi sklep o r eviziji ocen de-
lovnih mest po kvalifikacijski 
&trukturi, oziroma po zahtevah iz­
obrazbe je velikega rpomena po­
sebno se, ker se ugotavlja, da za­
htevana izobrazba ni pravilno do­

locena po posameznih delovnih 
mestih. 

Upravni odbor pa je dne 14. 
marca 1968 sprejel sklep, da je 
nujno organizirati vsakega 5. v 
mesecu strokovne konference, ki 
se jib morajo udelcievati instruk­
torji, delavci iz tehnicne priprave 
dela, direktor ter delavct ostalih 
strokovni.h sluzb. Ta sklep je 
upravni odbor sprejel na podlagi 
ugotovitve, da so sestanki pred 
lansirnim planom z instruktorji 
premalo informa:tivni. 

TP MARTINJAK 

Mevanju normalnih >kolicin ne­
dokoncane proizvodnje. 

Za ·potrebe modelne delavnice 
je treba nabaviti visokoturni nad­
mizni rezkar in mizni rezkar za 
potrebe proizvodnje. Sedanja stro­
ja sta ze amortizirana, pa tudi 
skoraj neuporabna, zato je naba­
va nujna. 

V delavno razmerje bodo spre­
jeli pet novih delavcev. 

BAZENSKA ZAGA 

Na primopredajni seji delav­
skega sveta so bili sprejeti na­
slednji vai.nejsi sklepi: 

- Za novega predsednika DS 
je izvoljen Boncina Joze. 

- Izvoljen je nov upravni od­
bor in naslednje komisije pri DS: 

1. ka:drovsko izobrazevalna ko­
misija, 

2. komisija za varnost pri delu 
in potarno varnost, 

3. poizvedovalno d i-sciplinska 
komisija, 

4. komisija za vrednotenje de­
lovnih mest. 

- Sprejet je plan proizvodnje 
in prodaje za mesec marec 1968. 

- Srprejet je sklep, da se na­
bavi rezervni elektromotor v iz­
vedbi POL-OS, ker .pri veckrat­
nem pregoretju ze obstojecega na­
stajajo vecje motnje v proizvod­
nji. 

Na priporoeilo obCinskega oct­
bora RK, se placa izgubljeni dan 
tistim delavcem, ki se bodo v 
dneh 29. in 30. aprila letos ude­
lezili krvodajalske akcije. 

Predsednik DS TP Cerknica tov. Kocevar Mirko na primopredajni 

'Va:inejsi sklepi uo 
- Za novega predsednika UO 

je izvoljen Mevc Anton. 
- Delavcu Sernel Adolfu se 

odobri 1-mesecni brezplacni do­
·pust za popravilo gospodarskega 
poslopja, ki mu ga je unicil pozar 
lansko leto. 

IVERKA 

Na primopredajni seji delavske­
ga sveta je ·bil za predsednika 
delavskega sveta iZ'Voljen tov. 
Braniselj J oze, za predsednika 
upravnega odbora pa tov. Snoj 
Joze. 

Izvoljene so bile tudi stiri stal­
ne •komisije: 

- kadrovska komisija, 
- komisija za varnost pri del 

in pozarno varnost, 
- poizvedovalno d.itsctpliriska 

komisija, 
- komiiSija za vrednotenje dl 

lovnih mest. 

Ciani delavskega sveta so spn 
jeli realni predvideni fizicni ot. 
seg proi:z:vodnje, ki ga bo moZr4 
realizirati z obrazlozenimi ukr~ 
Zlasti vaZ.no je, da se utrdi d~ 
lovna di:sciplina, katere priman 
kuje zlasti v nekaterih izmenah 

Delavski svet je zahteval, & 
mora komi:sija za vrednotenje d 
lovni.h mest izvrSiti revizijo ra~ 
nov ocen med posameznimi deo 
lovnimi mesti. Dne 13. marca je delavski svet 

potrdil predlog nove organizacije 
tehnicne priprave dela. Z novo or­
ganizacijo nastaja nova delitev 
del a. 

Strokovna ugotovitev je, da bo­
do z novo organizacijo posamezna 
delovna ·mesta raz-bremenjena za 
40 Ofo. 

Novoizvoljeni delavski svet je 
soglasno sklenil, da bodo celotni 
ostanek dohodka iz leta 1967 na­
menili za in'Vesticije v zgradbe in 
novo strojno opremo. 

0 normativih casa so sklenili, da 
•bodo ze ustaljene normative spre­
minjali ta-krat, ko se bodo spre­
menili pogoji dela in dq jih ne 
bodo •povecevali zgolj zaradi fi­
ziene· .produktiY.nosti. 

Namensko varCevanje za gradnjo hiS 
Novost v novi delitvi dela je ta, 

da se <prenese normiranje mate­
rialov v tehnolosko sluzho. Nor­
miranje materialov bo odslej stvar 
tehnologov. Administrativno delo, 
ki je doslej obremenjevalo tehno-

Strokovne sluzbe so dol:Zne pri 
sestavljanju planov zagotoviti nor­
malen potek proizvodnje ob upo-

Zakaj tako ••• 

Primer fnnkcionalne ureditve okolice poslopja strokovnih sluib 
v TP Mro.rtinj?,k 

Kaze, cla bodo uspehi na delavskih igrab zelo dobri Sportniki na plan! 

V tern clanku zelimo seznaniti 
clane kolektiva z moznostjo, da z 
namenskim varcevanjem sami, ali 
sl«rpaj s podjetjem pridob'ijo po­
trebna sredstva za gradnjo hiS ali 
nakup stanovanja. Taksno zbira­
nje sredstev je znano in se je do­
bro obneslo tudi v razvitih drla­
vah. Poglejmo, kako je, ce posa­
meznik varcuje sam: 

Posameznik sklene z banko po­
godbo, da bo v enakih pologih 
varceval doloceno obdobje. Prl 
tern lahko spreminja varcevalno 
pogodbo tako, da podaljsa ali 
skrajsa dobo varcevanja. 

Varcevalec, ki sklene z banko 
posojilno pogodbo, dobi posojilo: 
13 mesecev 

Za varce­
valno dobo 

(najkrajsa doba) 
2 leti 
3 leta 
4 leta 
5 let 
6 let 
7 let 
8 let 

•r, od pri­
hranje­

nega 
zneska 

80 °/o 
100 °/o 
125 °/o 
150 °/u 
175 Ofo 
200 °/u 
225 Ofo 
250 Ofo itd. 

Privarcevane zneske banka ob­
restuje z 1 Ofo obrestno mero. Ko 
i7:polni. pogoje varcevalne pogod­
be, dobi vareevalec pravico do po­
sojila po 2 ~~~ obrestni meri. Ce pa 
poleg posameznika pri varcevanju 
sodeluje tudi gospodarska organi­
zaci ja, potem stvar tece takole: 

Posameznik v dveh letih pri­
hrani 20.000 N din, nakar dobi po­
soj ilo 20.000 N din. Ce se v var­
eevanje vkljuci se gospodarska or­
ganizacija npr. z zneskom 40.000 
N din in ze po desetih mesecih 
dobi posojiio v visini 175 Ofo (70.000 
N din) nalozenega zneska. Take je 
na razpolago 110.000 N din poso­
jila, ki ga dobi delavec, ki se je 
skupaj ;z gospodarsko organizaci­
jo vkljucil v varcevanje. Vseka­
kor je to poenostavljen <primer in 
je treba pri pridobivanju posojila 
opraviti se nekatera tehnicna 
vprasanja; vendar je to druga 
tematika. 

Namen tega elanka je bil le, 
opozoriti na mo:Z.nost za tpridobi­
tev namenskih sredstev za sta­
novanjsko izgradnjo. 

In kaj smo v nasem podjetju 
naredili, da bi na tak nacin omo­
gocili clanom kolektiva namenska 

sredstva za stanovanjsko izgrad­
njo? 

Ze leta 1965 je bil sir&i posvet 
zainteresiranih clanov kolektiva, 
na katerem so ·se seznanili z os­
novnimi pogoji namenskega var­
cevanja za stanovanjsko izgrad­
njo. Govorili smo z enim izmed 
udele:Zencev tega .posveta tov. 
Francetom Bajtom, ki i.e 18 mese­
cev namensko varcuje pri Kre­
ditni banki 'in hranilnici Ljublja­
na. Tov. Bajt se je obvezal za ob­
vezno dveletno namensko varce­
vanje, ki bo enako privarcevane­
mu znesku. Povprasal sem ga, kaj 
meni o taki obliki namenskega 
varcevanja. 

- Menim, da je ta oblika na­
menskega varcevanja zelo korist­
na in da je celo malo pozno orga-

nizirana. Prav bi bilo, da bi splo~ 
na sluzba Skupnih sluzb seznani!l 
elane Xalektiva s to oblliko varet4 
vanja, ker je z dokaj ugodiiinf 
pogoji namenskega varcevanja s 
znanjen le ozji krQg delavcev. 

Prav gotovo ·bi bilo umestno 1 

koristno, da bi tudi .podjetje sod 
!ovalo pri namenskem vareevanj 
za izgradnjo individualnih stan()l 
vanjski.h his. Pri tern bi morat 
imeti prednost pridobivanja posOI 
jil za stanovanjsko izgradnjo tis 
delavci, ki so se vkljucili v na• 
mensko vareevanje. Prav gotoV\ 
pa ne bi smeli pozabi'ti se ostaliT 
dejaVIllikov kot so socialno stanj 
visina osebnih dohodkov ipd. 

Zahvalili :;mo se tov. Bajtu 7J 
odgovor in mu zazeleli, da bi citru 
prej priSe! do stanovanja. B. MiS~ 

Razdeljevanje Brestovega obzornika 
Vedno pogosleje se dogaja, da 

clani kolekfiva ne prejmejo Bresto­
vega obzornrka. Zgodi pa se tudi, 
da nekaferi Obzornika ne vzamejo, 
ceprav so ga dobil·i na delovno me­
sto. Gre forej za dva pojava, ki 
vsak po svoje lerjala reSifev. 

Brestov obzornik tis-kamo v 1700 
izvodih. Od !ega je namenjeno za 
delavce v podjetju 1450 izvodov, 
ostali pa so za upokojence, delavce 
pri vojakih in druge. Vidimo torej, 
da lahko vsak delavec dobi svoj 
izvod Obzornika, vprasanje je le , 
kako zagofov iti, da bo razdeljen res 
vsem. Vsa·ka poslovna enola je raz­
deljena oa oddelke, sluibe -~pd. Ali 
ne bi mogl i najti v vsaki enoli clo­
veka, ki bi skrbel za razdeljevanje 
v prvi, drug i in ce je !reba, ludi v 
lretji ~zmeni v posameznih oddel­
kih . 

Obzornik je glasilo delovnega 
kolekliva ·in namenjen ·kolektivu. Prav 
golovo · je v vsaki enoli clovek, ki 
ima loliko razumevanja, da bo to 
delo z veseljem sprejel. Tisli, ki vsa­
ko slvar ogodrnjajo, bodo tud i to! 
Taksno rardeljevanje glasila bi b ilo 
prav golovo boljse od dosedanjih 
oblik, ko so ga dajali v mape, de­
lili pri vrali!rju •ipd. Slvar poslovnih 
enol je, kako se bodo !ega lolile; 
to je same predlog. . 

Se vecji problem _pa je, da Obzor­
n;k ostaja v mapah, da je clanom ko­
lektiva vseeno, ali ga dobijo ali ne. 
Prav gotovo Obzorni·k ni nili zabav­
no niti vers-ko ctivo. Obzornik je na-

pisan v pr~.<i vrsti za delavce poe) 
jefja, izdajamo ga za!:o, da delavd 
pisejo v njem o podjetju in o ii 
ljenju v njem. Prav sfaba informir~ 
nest o ra-znih problemih, ki jih r& 
sujejo v samoupravnih organih, PI 
naj bo v delavskem svelu al i <ko. 
misijah, je bila vzrok, da delavo 
malo vedo o dogajanju v podjeljlf 
Pogosto so claoi lch organov p01 
znali le svoje delovno mesto, ze~ 
malo pa so vedeli o delu poslovn~ 
enol, da ne govorimo o delu celo~ 
nega podjetja. 

To je najbolj ocitno med mladim 
delavci. Nameslo, da bi si izpopo 
njevali znanje se s slvarmi, ki zade­
vajo vsakega clana kolekliva, ·le·b 
mislijo, da je to stvar drugih. Re~ 
sola rim je dala malo .:znanja 0 sa. 
moupravljanju, se manj pa o strr> 
kovnih vpra~anjih. Kako -naj se h 
ljudje v prihodnje izobraiujejo, n<~< 
predujejo? Saj je !reba do dobr 
poznali podjelje, v katerem· dela~ 
Naloga obzornika je cimvec pave­
dati o podjelju, o njegovem ra.zVOJ~ 
problemih in uspehih vsakomur, Pf 
naj bo novinec ali slari delavec. 

Morda so nekaleri clanki feiko ra. 
zumljivi. Mor.da? Ali ne bi mogl 
sind rkal ali mladina organizirafi ra~ 
prave o posameznih problemih? I'll 
leh ra.zpravah bi sodelovali clant 
uredniskega odbora in ·pisci clal)r 
kov. Tudi to je eoa ~zmed oblik zt 

zbli·ianje in sodelovanje med uredo 
nislvom in bralci. D. Trot~dek 
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BRESTOV OBZORHIK 

Brestov obzornik gostuje 
strokovne analize obravnavati 
problematrka vasi, posebej je po­
tr ebno tudi obravnavati analiza 
davcne politike do kmetov in 
obrtntkov ter ugotoviti vzroke 
slabe izterjave davcnih obvezno­
s ti. Seja obcinske skupscine 

Konec !ebruarja je hila seja 
Skupscine obcine Cerknica. Od­
borniki obeh zborov ·so razprav­
ljali predvsem o ukrepih, ki se na­
nasajo na zagotovitev financnega 
proracuna obcine. Izglasovali so v 
glavnem enake prispevke, kot so 
veljali v letu 1967. Spremembe so 
nastale pri obcinskem prispevku 
iz osebnega dohodka, ki se je 
zmanjsal na 4,74 °/o, medtem ko 
je bil lani 5,2 {)/ 0• Zmanjsal se je 
davek na IStrojne zage za prede­
lavo lesa <Xi 800 N din na 500 N 
din s tern, da lastniku, ki da zago 
zapecatiti, ni potrebno placati 
davka. Povecal se je davek, ki ga 
oplacujejo privatniki za <tujo de­
Jovno silo v pavsalnem znesku. 

Razprava o davcnih osnovah in 
pri.9pevkih je bila zelo zivahna, 
vendar je ob koncu prislo do inci­
denta, ko sta dva odbornika ob­
cinskega zbora z zaljivimi bese:.. 
dami obtozila lesno industrijo, da 
izvaja prmsk na kmete in ustvar­
ja siromastvo na vasi. Odbornika 
sta med drugim tudi blatila po­
·kojnega narodnega heroja Janeza 
Hribarja in obtozevala nase re­
publiske poslance, da nicesar. ne 
storijo za obcino. Talld nekontroli­
rani izbruhi posameznih odborni­
~ov prav gotovo ne bodo prispe­
vali k resevanju problematike, saj 
se tako samo zaostrujejo medse­
bojni odnosi in se poraja neza­
upanje med najbolj odgovornimi 
Jjudmi v obcini. Menim, da bi mo­
rala predsednika zborov, ·podpred­
sednik ali predsednik obcine ta­
koj reagirati na ta-ke izbruhe, ne 

pa pasivno spremljati potek ·cto­
godkov in dovoliti, da se zali lju­
di, ki so vse svoje zivljenjske si­
le posvetili delu za hitrejsi razvoj 
obcine. 

Skupscina je v svojem delu 
sprejela naslednje va:Znejse skle­
pe: 

1. Dolocila je komunalne takse 
za cestna motorna vozila v zaseb­
ni lastnini, ki se •gibljejo: 

- za tovorna vozila od 400 do 
10.000 N din od tone nosilnosti, 

- za vlecna vozila od 130 do 
270 N din v odvisnosti od KM, 
- za osebne avtomobile in kom­

binirana vozila od 80 do 1500 N 
din glede na delovno prostornino 
motorja, 

- za motorna kolesa od 30 do 
60 N din glede na delovno pro­
stornino motorja. 

2. Sprejela je odlok, ki zago­
tavlja ISredstva za f inansiranje vz­
goje in izobrazevanja. 

3. Zmanjsala je obcinski pro­
metni davek za usluznostni raz­
rez hlodovine s 50 na 35 °/o od 
vrednosti usluge. 

4. Odlocila se je, da sklada 
skupne porabe gospodarskih or­
ganizacij v letu 1968 ne obdavci. 

5. V podjetju KOVINOSERVIS 
Unec se zaradi n eurejenih notra­
njih odnosov in ISlabega odnosa do 
dela uvede iprisilna uprava. 

6. Dala je •soglasje skupnosti so­
cialnega zavarovanja, da uvede 
poseben prispevek od osebnih do­
hodkov, ki se pridobijo z dopol­
nilnim delom izven rednega de-
lovnega razmerja. F. Melc 

Delovna disciplina -
·vzrok za prisilno upravo 
Na zadnji seji Obcinske skup­

scine, ki je bila 26. februarja le­
otos, smo med drugim razpravljali 
tudi o · prosnji Kovinuservfsa iz 
Unca, naj skupscina v tej organi­
zaciji uvede prisilno upravo. V 
svoji pro!lnji so clani kolektiva za­
pisali, da je delovna disciplina v 
podjetju takSna, da je z normal­
nimi ukrepi ni mogoce popraviti. 
Vodilni ljudje, zlasti direktor tega 
podjetja, so si mnogo prizadevali, 
da bi organizacijo, ki steje okrog 
50 clanov, spravili na cvrste noge. 
Vsa prizadevanja .pa so bila za­
man. Odnosi v kolektivu so bili 
taki, da jih z normalnimi ukrepi 
ni bilo mogoce popraviti. Poslus­
nost v kolektivu je popolnoma od­
povedala, delovna disciplina in oct~ 
nos do dela sta bila nemogoca. De­
lavci <SO iz slu:Zbe uhajali po vseh 
mogocih privatnih opravkih, na­
mesto da bi delali. Skupina, ki so 
jo poslali v Pulo na montazna de­
la se je hodila kopat, namesto da 
bi delala. 

Sprico ta'kega stanja je prislo 
do razcepitve med Jelko iz Begunj 
in tern servisom. Racunali so, da 
bo ta odcepitev kolektiv streznila, 
ker je bil taka bolj neposredno 

odvi'Sen oct svojih delovnih rezul­
tatov. Temu ni bilo taka. V ko­
lektivu so bili se naprej nemogoci 
odnosi. 

Taksno stanje je povzrocilo, da 
so vodilni ljudje odpovedali de­
lovno razmerje in odsli na druga 
delovna mesta. Delavski svet pa 
je bil prisiljen poseci .po najhuj­
sem, zaprositi Obcinsko skupsci­
no, naj uvede v kolektivu prisilno 
upravo. 

Obcinska skupscina je predlog 
0 prisilni upravi z vecino glasov 
sprejela, ker je edino v tern vide­
la resitev, da se kolektiv ohrani. 
Kaj je pravzaprav prisilna upra­
va? Prvi njen ukrep je razpusti­
tev organov upravljanja in ime­
novanje prisilnega upravitelja. V 
casu prisilne uprave podjetje vo­
di in upravlja prisilni upravitelj. 
Ta lahko o vseh zadevah odloca 
sam, njegovi sklepi so dokoncni. 
Vprasam se, kje je bila zavest te­
ga kolektiva, ki je s svojimi od­
nosi pripeljal organizacijo v tak 
polozaj. Ali ne gre morda v tern 
primeru celo za sovrazne elemen­
te, ki nastopajo proti nasi stvar-
nosti? T. Kebe 

Seja izvrsnih. organov 
politicnih 

Na tSkupni seji Komiteja obcin­
ske konference ZK, predsedstva 
Obcinskega sindikalnega sveta, 
predsedstva Obcinskega zbora ZB 
NOV in Izvrsilnega odbora obcin­
ske konference SZDL so clani teh 
organov politicno ocenili delova­
nje odbornikov Skupscine · obcine 
Cerknica. 

Ciani forumov druzbeno-'Politic­
nih organizacij so ugotovili, da se 
v zadnjih letih periodicno pojav­
ljajo izbruhi posameznih odborni­
kov, ki ustvarjajo politicne konf­
likte in napetosti v nasi obcinL 
Ocenili ISO' tudi vzroke za "to', ·da se 
v obcinski skupscini z11 dalj casa 
yodita dve politiki, in siCer: 

- politikq napredka in ·konser­
vativna politi-ka, ki vlece nazaj. 

. ' . organtzacJJ 
Eden glavnih vzrokov je v slabo 
pripravljenem gradivu za seje ob­
cinske skupscine, svetov, komisij, 
zbore volilcev in o.s-tale oblike dru­
zbenega upravljanja. Osnova za 
presojo in odlocanje mora biti pri­
pravljena dokumentacija, ki v·se­
stransko osvetljuje dolocen pro­
blem. Primer zadnje seje obcin­
ske skups(:ine kaze, da ni z anali.:. 
zami obdelanih specificnih proble­
mov za nase ipodrocje. Ker tega 
ni, je odbornikom tezko realno in 
dokumentirano razpravljati in od­
loeati. Tako stanje lahko izkori­
scajo posamezni·ki, ki s svojimi 
demagoskimi izvajami vplivaj-o na 
,doloceno sredino in povzrocaj-o vi­
dez anarhicnosti, po drugi strani 
pa tak sistem deJa pospesuje lo-

kalizem in ustvarja ugodne pogo­
je za kritizerstvo in osebna napa­
danja delovnih druzbeno-politic­
nih delavcev. Jasno je, koliko nam 
delovni sposobni kadri pomenijo, 
zato ne moremo in ne smemo do­
pustiti, da jim z neodgovornimi 
razpravami in negativnim delova­
njem nekaterih odbornikov in dru­
gih, odvzamemo voljo in vnemo 
za delo 'V smeri progresa na go­
spodarskem in druzbeno politic­
nero podrocju. 

Ze veckrat so .biJi obravnavani 
problemi izboljsanja delovanja 
uprave, vendar zaman. P.ostavlja 
se vprasanje odgovornosti ljudi, 
ki so po svojem polozaju zadolze­
ni za strokov.no d elo uprave, ozi­
roma posameznih sluzb v upravi. 
Po daljsi izcrpni razpravi so i-z­
vrsni organi politicnih organizacij 
·sprejeli vrsto sklepov in zahtev, 
da ·bi oSedanje stanje temeljito 
spremenili in omogocili boljse de­
lovanje obcinske skupscine, sve­
tov, komisij, zborov volilcev in 
drugih obHk druzbenega u:pravlja­
nja. 

Med drugim so sklenili: 
- napraviti ose mora nova orga­

nizacijska shema uprave obcinske 
skupscine in da se morajo napra­
viti v upravi ustrezne kadrovske 
spremembe. 

Na :naslednjih sejah obc~nske 
skupscine se mora na podlagi 

Materiali za seje ISkup~cine, sve­
tov in komisij morajo biti v pri­
hodnje bolj strokovno in pravo­
casno pdpravljeni. 

Organizira naj se seminar za 
odbornike obcinske skupscine obeh 
zborov o vlogi odbornika in ikon­
kretni gospodarski pro.blematiki v 
obcini in SFRJ. 

S stalisci, ki so bila sprejeta na 
seji izvrsnih organov politicnih 
organizacij naj se seznanijo ustrez­
ni organi. 

Ciani forumov druzbeno politic­
nih organizacij - komite obcin­
ske konference ZK, Izvr5ni od­
bor obcinske konference SZDL, 
predsedstvo obcinskega sindikal­
nega sveta in predsedstvo obcin­
skega odbora Zveze zdruzenj bor­
cev NOV obsojajo izjave odborni­
kov Mihelcic Janeza in Martincic 
Vinka ·na zadnji seji obcinske 
skupscine, katere se nanasajo na 
poslance, posebno na tov. Lesarja, 
na pokojnega Janeza Hdbarja, na 
Dachau na 'Va'si in proti druzbeni 
ureditvi. 

Od doslednega izvajanja skle­
pov in staliSc, ki so bila sprejeta 
na tej oSeji je odvisno boljse de­
lovanje celotnega samoupravnega 
sistema v oocini in s tern tudi iz­
vajanja sprejete politike v praksi. 

J. Hren 

Mesecne vozovnice - problem vozacev 
V tovarno pohistva.BREST Cerk­

nica se vozi na. delo 175 dela.vcev. 
Od Ietosnjega. ja.nua.rja. pla.cujejo 
dela.vci prevozne stroske saroi. Da 
pa. bi si podjetje SAP za.gotovilo 
ekonorosko ceno prevozov, si roo­
ra.jo delavci oskrbeti roesecne vo­
zovnice, ki povzrocajo precej hu­
de krvi med vozaci. Zaradi pla.ce­
va.nja prevoznih stroskov z roc­
secniroi vozovnicaroi ni uposteva­
na odsotnost delavca (letni do­
pust, bolniSka itd.). Ceprav se v 
tistih dneh ne vozi, mora kljub 
temu pla.cati. 

Po drugi strani pa. p·od:jetje SAP 
sporoca., da stevilo vm;a.cev pada 
in da postaja.jo za njih ti prevozi 
nerenta.bilni. 

Odkar dela.vci placujejo prevoz­
ne strolike sam.i, se je stevilo pre­
voznikov zm.anjsalo za. 44 dela.v­
cev. Zaradi ugodnih vremenskih 
razm.er in bli:Zajoce se poroladi, 
stevilo vozacev stalno pada. 

To resno ogroza obstoj prevo­
zov. Podjetje SAP pa prosi za sa­
niranje stroskov prevoza. V zve­
zi s tero roeniro, da tisti delavci, 
ki so se odrekli prevoza sa.mo v 
poletnero casu, niroajo prav, saj 
se lahko zgodi, da bo zaradi tega. 
prevoz ukin,ien. Ce pa bi prililo 
do tega, se poja.vi vpra.Sanje, ka­
ko · naj· h:odijo na.· del~> delavci s 
podrocja Zilc in Rakitne m;iroma, 
kako bo z njihovo zaposlitvijo. 

J. K.lancar 

SAP-ovi avtobasi pred Brestoro 

Obcinska konferenca SZDL 
Obcinska konfer enca SZDL, ki 

je bila 5. marca 1968, je pravza­
prav realizirala sklepe lanske let­
ne konference SZDL o vprasanju 
kulturnega zivljenja v obcini. Do­
sedanje oblike pri resevanju tega 
vprasanja niso rodile zadovoljivih 
rezulta·tov, ceprav so imenovali pri 
IO obcinske konference SZ sek­
cijo, ki naj bi spremljala in rese­
vala ta vprasanja. Na terenu je 
zavladalo mrtvilo in vedno vecje 
neskladje med materialno in du­
hovno rastjo drustva. Prav za­
radi teh pojavov so tudi sklicali 
obcinsko k onferenco SZDL. Raz­
prava udelezenih na konferenci je 
pokazala in osvetlila celotno d o­
sedanjo problematiko kulture od 
materialnih, organizacijskih ter 
ostalih problemov. Na kulturno­
prosvetnem polju so se premalo 
angazirali strokovnjaki iz indu­
s trije in ostalih gospodarskih p<ld­
roeij v obcini. Mnenja, da so za 
organiziranje na jrazmnejsih oblik 

kulturnega delovanja poklicani sa­
m o prosvetni delavci, v danas­
njem casu niso vee opra'Vicljiva. 
Struktura prebivalstva in splosna 
raven znanja in izobrazbe se da­
nes kaieta v drugacni luci kot ne­
kdaj in razumljivo bi bilo, da bo 
tudi zanimanje za kulturno-pro­
svetno dejavnost vecje. Vsi, ki so 
sodelovali v razpravi, so menili, 
da je materialna osnova sicer nuj­
na, ne bi pa ·smela biti edini izhod 
v r esevanju kulturnih problemov. 
Kulture ni mogoee kupi:ti. Ugotav­
ljali so, da so zanimanje, 'VOlja in 
hotenje se vedno tisto, kar mora 
predstavljati osnovo vsake akcije. 
To najbolje dokazuje dosedanja 
praksa nekaterih ku}turnih dru­
stev v obcini, ki so do sedaj ak­
tivno delovala brez ·kaksne po­
sebne financne :pomoei od z.unaj . 

Da 'hi tpopravili, kar je bilo za­
mujenega in da •bi kulturno-pro­
svetna dejavnost sedanjih kultur­
nih u·stanov in drustev, ki zaradi 
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najrazlicnejsih ovir, niso mogl a 
aktivno delovati zahvela, je na 
:predlog IO obcinska konferenca 
sprejela tudi nekatere sklepe. 
Ustanovili so Obcinski svet Zve­
ze kulturno-prosvetnih organiza­
cij z odevetimi clani, ki zastopajo 
vse poglav.itne nosilce -kuturno­
prosvetne dejavnosti. Vloga tega 
sveta •bo predvsem v ·koordinaciji 
dela kuloturno-•prosvetnih skupin 
na -terenu, zbiranju in delitvi fi­
nancnih sredstev kulturnim sku­
pinam, skratka, spremljal bo ce­
lotni razvoj kulturnega zivljenja 
v obcini. Najvi.Sji organ je skup­
scina ZKPO. Fo.rmirali so tudi 
sklad pri Obcinskem svetu ZKPO, 
iz kaoterega naj bi resevali mate­
rialna vprasanja drustev. Sred­
stva v osklaod se bodo zbirala iz 
proracuna obcinske skupscine, pri­
spevkov delovnih organizacij,last­
nih virov ter iz raznih drugih do­
hodkov. 

Na konferenci so si bili edini, 
da bo tako organizirana kulturno­
prosvetna dejavnost v obCini vz­
podbudila delo vseh kulturno-pro­
svetnih ustanov, ki so zaradi naj­
razlicnejsih tezav doslej slabode­
lovale, ali pa delo sploh ni zazi­
velo. Gotovo pa je, da sama or­
ganizacija, pa naj bo se tako do­
bro zastavljena, pa tudi samo 
gmotna sredstva ne morejo resiti 
mrtvila v kulturnem zivljenju.Po­
trebno bo tej de}avnosti nuditi 
vsestransko pomoc in zajeti v to 
delo kar najvec ljudi, ki zivijo na 
tern obmocju in ki imajo smisel za 
t aksno delovanje. 

Mazi Drago, dipl. ing. 

V dobrega pol leta je bilo v 
Cerknici dvakrat sliliati signal si­
rene o budi eleroentarni nesreci, 
ki pride v postev ob poplavi, ,po­
zaru ali potresu. 

Prvic je sirena zatulila jeseni 
leta 1967 zaradi obvestila, da gori 
Bloscek na Blokah. Nacelnik od­
delka za notra.nje za.deve pri skup­
licini obcine Cerknica je mobilizi­
ral za ga.Senje pozara vojake iz 
garnizona Velike Bloke, prislo pa 
je tudi nekaj ljudi iz Cerknice. 
Ko so prispeli na oznaceno roesto, 
so ugotovili, da pozara sploh ni 
bilo, le gozda.rji so cistili gmajno. 

Podoben alarm je bil 13. marca 
1968. Za ga.Senje pozara. na Ka.mni 
gorici, ki se je po obvestilih siril 
v gm;d, so bili ta.koj posla.ni kra­
jevni gasilci s koropletno ga.silsko 
opremo, solarji osemletke v Cerk­
nici in gasilci Tovarne pohistva. 
Cerknica. 'Za.btevali so celo, da 

proizvodni obrati v Cerknici neba­
jo z deloro in gredo gasit poiar, 
ceprav se niso ugotovili njegovega 
obsega. Sele kasneje so ugotovili, 
da tolikSna mobilizacija. ljudi ni 
potrebna, ker je bil pozar prak­
ticno ze pogalien. 

Oba priroera potrjujeta., da ima 
strah lahko vcasih zelo velike oci. 
Priznavamo sicer veliko skrb od­
govornih ljudi za druzbeno last­
nino, vendar meniroo, da taki de­
loroa neupraviceni alarroi vee 
skodijo kot koristijo. Po eni stra­
ni na.stajajo nepotrebni stroski, po 
drugi pa pri ljudeb vzbuja.jo ne­
gotovost in ob resnicni nesreci 
Iahko pride do roanjsega. odziva. 
Zaradi tega. bi bilo bolj srootrno, 
da. bi v prihodn,ie najprej ugoto­
vili, za kakSno nesreco gre in sele 
nato dali signal s sireno. 

· J. Kovlica - F. Mele 
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NAGRADNI RAZPIS: 

1. nagratia 50 N din 
2. nagrada 30 N din 
3. nagrada 10 N din 
4. nagrada l-0 N din 

Resitve krizanke posljite do 15. 
aprila 1968 na naslov: Uredniski 
odbor Brestovega obzornika. 

NAGRADE IZ PRE.JSNJE 
STEVILK.E 

1. nagrada - 50 N din - Mrak 
I vanka, TP Cerknica; 

2. nagrada - 30 N din - Bombac_ 
Boris, C. 4. maja 93 ; 

3. nagrada - 10 N din - Lovko 
Marjana, SKS; . 

4. nagrada - 10 N din_ - Zumer 
Pepca, SKS. 

RESITEV NAGRADNE 
KRIZANKE IZ PREJSNJE 
STEVILKE (VODORAVNO): 

CASANOVA, MARTINJAK, RO­
KA, ERA, ZIMAST, IC, SENEN, 
RAKI, EFEKT, A, JUNIJ, KI­
DRIC, SREDINA, SLI, LASTOVI­
CA,OPASAN,POANTA,O,OTO­
NICA, ll, KP, REN, FERENC, 
URF, TL, KOPEL, AMPER, DIR, 
TINKA, RAMA, RJAVE, ETNA, 
AT, VANILIN, OAZ.A,, E, 0, KR­
JAVELJ, NOR. 

BRESTOV OBZORNIK- GLASI­
LO KOLEKTIVA BREST CERK­
NICA - Glavni in odgovorni 
urednik Danilo Mlinar - Urejuje 
uredniSki odbor: Vojko Harmel, 
Franc Hvala, Silva Dedic, Tone 
Kebe, Danilo Mlinar, Darja. Petrie, 
Franc Tavzelj, Dusan Trotovsek 
in ing. Vlado Usenik - Tiska· 

Zelezniska tiskarna, Ljubljana 

ZAME- KONJ£- l>O~O- LETNI 

I'.ENr­

"'EN 

MJAN _ NIK 

POVISANJE CARINE 

V letosnjem marcu so bile spre­
menjene carinske stopnje za uvoz 
ivernih plo5c od 5 °/o na 10 Ofo, pro­
spektov in· drugega materiala, ti­
ska:1ega v tujini v jezikih jugo-

Financni nacrt 
sindikata sprej et 

Sindikalne podruznice Bresla so 
na zahte:vo KO sindikata februarja 
lelos izdelctle nacrl-'sl-roskov za red­
no delo v !em lelu. 

Skupno bi podruzni'ce za svojo 
dejavnosl rabile 79.920,00 N din. 

Ce uposleva:mo, da osla-ne pod­
ruznicam od po-brane clanarine le 
20.456,45 N din, ·bi -morale torej po­
djetje naka•zati se dotacijo v znes•ku 
59.463,55 N din. 

Ker pa je podjelje lelos namenilo 
veeja finanena sredstva v zdruzene 
invest;cije, je r-azumljivo, da so na­
s!ale lezave pri odlocanju o visini 
dotadj sindi'katu i-n za oslale dejav­
nosti izven podjetja. 

Nil seji KO, ki je bila februarja, so 
clane obvestili, da je podjelje na­
men ilo sindikatu tri milijone S d-in 
dotacije. . . 

CI-ani so sporoeilo sprejeli z ra­
zumevanjem. V ral!pravi pa so si 
bili edini, da sprico nekoliko ma-nj­
se dotacije od · plan·iranih stroskov 
sindikalno dele ne s:ine lr.peti. 

Soorazumeli so se, da bodo ;z­
vedli le l i-sle akcije, ki vkljucujejo 
najsirsi krog clanstva in bodo feme­
ljile na skrbno pripra-vljenih progra­
mih . 

Sklenili so se, da bode nakazane 
lri milijone S din razdelili sindikal­
nim podruznicam ·gl-ede na sfeviiG 
zaposlenih. . S. BogovC!iC! 

KA 

v•~O~I 

C:INI Y 

slovanskih narodov pa od 18 Ofo na 
30 °/o. . 

To zvisanje carinske stopnje za 
uvoz iverriih .plos~ se bo odrazilo : 
v proizvodnih kalkulacijah, pri iz- . 
delkih za do-mace trliSce. Pri iz- : 
voznih izdelkih bomo zahteva:li po·· · 
vrnitev carine, kar nam omogo- \ 
cajo sedanji predpisi. Cene teh iz- · 
delkov se ne bodo spremenile. , 

Tudi carina za reklamno gratdi- ' 
vo, tiskano v tujini v jugoslovan- ·: 
skih jezikih (nasi katalogi so ti- : 
skani v italiji) se je obcutno zvi­
sala. Namen zascitnih carin ni v · 
tern; da · bi zavarovali slabo pro­
izvodnjo, temvec, da bi sleherno 
dejavnost prisilili, naj bi se me­
rila po evropskih kriterijih za 
kvaliteto in ceno. Vsemu temu se 
mora prilagoditi tudi pohistvena 
industrija Jugoslavije. 

SGP >>GRADISCE« CERKNICA 

Enota za stanovanjsko 
gospodarstvo 

razpisuje 

JAVNO LICITACIJO 

naslednjih stanovanjskih hiS: 
1. Stanovanjska hiiia, Cerknica, 

c. 4. maja 29. 
Izklicna cena je 76.573,23 N din, 
2. Stanovanjska hisa, Cerknica, 

Notranjska cesta -47. . 
Izklicna cena je -37.405,30 N din. 
Licitacija bo dne 5. aprila 1968 s 

pricetkom ob 9. uri v pisarni re­
ferenta za gradnje (stara uprava, 
pritlicje desno). Vsak udelezenec 
licitacije mora pred pricetkom li­
citacije poloziii 5 Of 0 i:iklicne cene 
kot varscino, sicer se licitacije ne 
more- udeleziti. Prednost odkupa 
imajo sedanji stanovalci. 

B~S.'J,'QV 0 

Vtisi s potovanja v Ameri 
"Biagor lebi, ze spel gres v Ame­

rikol << 
T•ako in podobno komentirajo 

znanci in prija-telji, ko se odprav­
ljas na obisk poslovnim parlnerjem 
onstran oceana. Seveda ima vsak 
pri !em v m-islih udobno in imenit­
no ·polovanje, ki ga lahko izkorislis 
fudi za furisticne namene: za ogled 
z:namenitosli dezele, v k·alero polu­
jes. Ker je v tern le nekaj resnice, 
ielim na kralko opisa~i svoje zad­
nje polovanje v Zdruzene driave 
Amerike. 

START- LETALISCE V lAGREBU 

Ko po carinskih formalnosfih udob­
no sedes v CARAVELLO JAT, ti je 
malo •lesno pri srcu, ·saj bomo le­
leli 10.000 melrov visoko in s hi­
lrosljo 950 ·km na uro. 1Ni mnogo ca­
s a za ta·k:sna razmi-sljanja, ker smo 
ze v zraku ·i n v slabi uri ie prisla­
nemo v Munchnu. Tam do-bimo no­
ve sopofnike in v dobre pol ure 
smo ie na pofi proti Pariz·u, kjer so 
ntl letaliSeu ORL Y letalske zveze z 
vsem svelom. To je istocasno tudi 
zadnji Slli·k s kopnim, dokler cez se­
dem ur in pol ne slopis na !Ia naj­
veejega mesla v Ameriki, v New 
Yorku . 

Vend-ar ni vedno la·ko preproslo 
polovali z lelalom cez "luzo«. Po­
goslo letalo zaide v mocne zracne 
tokove, ki so zel·o podobni vrlincem 
in povzrocajo pilofom veli·ke leza­
ve, -potni·kom pa ne-prijelne obcutke, 
ce ne celo slrah. 

!e pred pristankom lahko iz zra­
ka vidis razseinosti in posebnosti 
New Y.orka, se bolj pa·, ko slopis na 
trdno !Ia !ega velemesla. 

Navadno so letalisea precej od­
daljena od mestnih sre-disc, zato je 
ludi newyors·ko mednarodno letali­
sce JOHN F. KENNEDY oddaljeno od 
mesfa okrog 20 -milj. Nedalec ad 
mednarodnega lelal•isca je Judi le­
lalisee z-a nolranji promel LA GU­
ARDIA, ki ima ime po uglednem 
nek-danjem zu-panu mesla New Yor­
ka. Ti dve letalisci nista edini v me­
stu, vendar so vse vaznejse zveze z 
zunanjim svelom .in notranjosljo 
Amerike ravno na leh dveh. Tezko 
je opisati promel na teh letaliscih. 
Naj bo dovolj le podatek, da se 
dnevno dvi-ga ·in spusoa v New Yor­
ku eez tisoc letal vseh velikosti. Se­
veda pa povezuje lo mesto z no­
tranjostjo tud i mocno zeleznisko in 
a·vlobusno omreije. Newyorcanom je 
na voljo okrog 1 5.000 taksijev in 
6000 avtobusov za lokalni oziroma 
meslni promel. Ce k !emu do-dame 
se, da ima vsaka druzina vsaj po en 
osebni av.tomobil, -polem ni lreba 
dvomili, da so kljub dokaj dobri or­
ganizaciji prometa na cestah in ave­
nijah !ega velemesta, 'ki ima danes 
okrog 11 milijonov prebivalcev, ve­
like gnece. 

New York je nedvomno tudi eno 
izmed najvaznejs·ih gospodarsko-fi­
nancnih sredisc ZDA. Tukaj se sha­
jajo gospodarslveniki in mogocn i fi­
nancniki iz Amerike in iz ostalega 
svela. Tu·kaj je svetovno znano banc­
nisko sredi,sce WALLSTREET - po 
nase bi !emu rekli Bancnis·ka ufica 
- kamor se slekata denar in zla-to 
najbogatejsih druzb in posamezni­
kov. 

Ko ze govor im o New Yorku; me­
ram poudarili, da ima -to meslo po­
membno vlogo ludi v pomorskih 
zvezah z vsemi cel inami. Za nas Ev­
ropejce je newyor5·ko pristanisce 
eno izmed najvaznejs·ih pristanisc na 
svetu. Lahko recem, da 90 °/o vsega 
blagovneg·a promela med Jugosla­
vijo in Ameri·ko prefovorijo ravno v 
!em prislaniscu. Morda je zanimiv 
tudi po-datek, da ima New York pri­
blizno toliko opreralivne obale kol­
ima Slovenija celo-lne morske oba­
le. 

Zalo ni slucajno, da so vsa vai­
nejsa gospodarska -predstavnislva 
(tudi jugoslovanska) prav v New 
Yotku. 

lzmed jugoslovans·kih podjelij, ki 
imajo svoja predstavnislva v ZDA, 
se . pr-avi v New Yorku, so za nas 
vaznejsa: 

EUROPEAN WOOD - EXPORT­
DRVO, WOOD FURNITURE - SLO­
VENIJALES, UNITED TRADE COR·P., 
YUGOEXPORT CORPORATION, GE­
NERALEXPORT CORPORATION, IN­
TERPROMET in se nekatera druga. 

Omenjena predstavnislva se ukvar­
jajo z razis•kavo ameri·skega in del­
no tudi kanadskega trzisca, izbirajo 
zainteresirane ku-pce in navezujejo 

poslovne sfike z druibami, ··tov 
narji in trgovci. 

Nekatera izmed omenjeni-h pre 
slavni·siev se pecaj·o same z uvo!Qf 
pohis1va iz Jugoslavije v ZDA in 
nijimi imamo tud i mi najvee poslo 
nih slikov, kar zaV'Isi ad veli·kosli -~ 
zanimivosti -posla, ki ga pripravi~ 
in sk!enejo. Znano je, d-a je arne~ 
sko triisce zelo razsezno in tudi d1 
kaj z-animivo. V to deielo izvaza~ 
po!eg pohi~lva, ki sem ga defno if 
omerril, tudi izdelke iz ste-kfa, alunit 
nija, plocevine, zeblje, izdelke pr 
hrambene induslrije, zdravilna zeJi 
sea, gozdne sa<:leie in vrsto druga 
finalnih in polfinalnih proizvodov. 

V prvih povojnih letih, ko je bl 
lrgovs•ka me-njava med Jugoslavijo 
ZDA se v zacetni fazi, je pac · zad'~ 
stovalo samo predstavnistvo, ki j 
kol sem ze omenil, · s-kr-belo za a. 
lotno poslovanje - od priprave· ~ 
sla do .sklenilve kupni·h in prodajn 
pogodb in se na-prej do realjz<JCI~ 
le-leh. Vendar so podjetja, ki ~ 
proizvajal.a za to trzisce, kmalu ug'(), 
lovila, da v mnogih -primeril1 ne m'd 
rejo v celoti zadovoljifi kupca, fJI 
tudi ne vpl·ivati na medsebojno 11 
boljsanje poslov brez neposredn 
stikov med kupcem in proizvaja 
cern. 

K sreei je tudi vodstvo nasegt 
podjetja zelo dobro ocenilo, da ! 
neposredni stiki s kupcem ali kOl 
operantom najboljse zagolovilo z 
medseboj•no razumevanje in · ulrje­
vanje posl-ovnih s1i-kov. 

Vsekakor so obcasne obi·ske -kuP,t 
cev narekovali ekonomski i-nter~ 
P.roizvajalca, saj je v neposredne~ 
re~evanju medsebojni-h problemo 
(reklamacije, dobavni ro'k•i, celleJ 
vzorci itd.) vee moznosti za s.pora! 
zum, ki bo zadovoljil abe slran 
fstocasno ima predstavni-k rproizvoQ. 
ne9a podjetja moznoSII sam analiz~ 
rali pogoje triisca, modele, cene ~ ~ 
vrsto drugih elementov, ki lahkopo 
zitivno vplivajo na prodajno pol 
like na nekem lriiscu, v -tern prime­
ru v Ameriki. 

Omel'lil .sem, da -je amed&ko .-lri 
see zelo ra-zseino, ra-d -pa bi poudall 
ril, da je tudi ameriska pohistvent 
induslrija dokaj moeoa in v naciol 
nalnem slilu pohi~lva ludi brezpOi 
gojno kookurencna. UvO'Z pohiSiv 
iz drugih deiel je zelo. majhen · 
se omejuje v glavnem na dolocen! 
pohistvo. Zelo cenjeno in iska no ij 
se vedno s·kandinavsko· pohiStvo, Pt 
ludi italijanski in srpans·ki stil, fa*' 
da smo tudi mi ponudil_i. nas im -kupo 
cern nekatere vrste sedeznega f>O' 
histva v teh stilih. 

Ni !reba poudarjati, da je -prisot 
no~t na trii•scu -najbol.jse poroSivo i 
zagotovitev natocil. Norocila la-hka 
ob stalnem strku s kupci in u-posle­
vanjem njihovih po1reb in zelja tucl 
dosezemo. Za· primer naj omenill' 
lirme MORSE, GERDAU, FUTORIA~ 
in dru.ge. 

Proizvajamo pa fudi za vrsto pcx¥ 
jefi j - kupcev, ki niso same v Nel\ 
Yorku. Zato se na·sa potovanja li~ 
nanasajo same ·na obisk preds-tavn~ 
slev v New Yorku, temvee tu-di 
nolranjosli deiele. 

Na enem izmed polovanj sem ime. 
priloznost obiskati San Francisco '? 
Los Angeles n-a zahodni am~ril~ 
obali. Med New Yorkom in Kalifo1· 
nijo (v fej driavi sta namree ·ome­
njeni mesli), je veli·kans·ka razdaljlt 
Letalski -pole! med njima !raja to. 
liko casa kol med Parizom i,n Ne 
Yorkom. 

Za San Francisco prav;jo -domacin 
in lujci, ki so ga imeli priloino; 
obiskati, da je najiepse mesto ll1l 

svetu, eeprav je za ZDA sorazmerng 
majhno, saj ima 1e okrog_.2 milij_o~ 
prebivalcev. Tudi v San Frqncisc 
imamo Jugoslovani nek!aj predslav 
nislev, ki pa so v glavnem z.asiOJ)-o' 
niki kovins-ke in prehr~mbene indu'l 
slrije. Ve-Cje zani-manje za nase prOo' 
izvode, -pohi·stvo, je v Lqs Angeles 
ki gil slejejo za gospodprsko ved~ 
see za~odne oba!e. Pri !em n;~prai1i 
omeniti ludi filmsko -srediSce HO LY 
WOOD, ki je v nepos'redni blizin 
!ega mesta. 

Zavedam s·e, da sem v !em se 
slaV'ku bralce same delno obvestil ~ 
lem, kaj pocne na potovanju zastop> 
nik podjetja in kako vidi dezelo, ~ 
jo obisce. Vendar je to skoraj nemo 
goce opisati v · enein samem sestav 
ku, zato hom poskusat opisati lei ~~ 
v eni izmed prihodntih stevilk 00 
zornika. F. link 


