




BRESTOV OBZORNIK 

PotroSniSki krediti 
spodbuda prodaje 

-
OBDOBJE KONJUNKTURE, S KAT•ERO SI JE POTROSNIK OB 

MOCNIH INFLACIJSKIH GIIBANJIH LN ZAMRZNJENIH CBNAH 
ISKAL PROSTOR ·POD SONCBM, JE ZA NAMI. RESDA JE INFLA­
CIJA OSTA:LA, »J:AMRZNJENE CENE« TUDI, KONCNO, TUDI PO­
TROSNIK JE OSTAL, LE KONJUNKTURA JE lZGINILA. V DO­
BRSNI MERI JE IZGINILA 1'UDI ZA .PRODAJO ·POHISTVA. 

Problemi. plasrnaja so se za­
celi zaostrovati. Proizvodnja po­

naglo To je ra­
zumljivo, saj ob zamrznjenih ce­
nah edino produktivnost in naj­
vecja racionalizacija uspe5no 
kljubujeta dvigu cen surovin in 
reprodukcijskih materialov. Od 
vsega pohiStva- ki ga prodajo 
slovenska podjetja na dornacern 
trgu, odpade na Slovenljo pri­
bliino tretjino. Ostalo je treba 
ali izvoziti ali prodati v ostalih 
republikah. 

Izvoz pohistva je sploh poseb­
no vprasanje, ki ga nas devizni 
sistem se ni zadovoljivo re5il. 
Ob tern se poleg sisternov za­
pornih carin ddav uvoznic in 
stalnih valutnih sprernernb sre­
cujerno ze z vrsto Tako 
ostaja ne dovolj stimulativen si­
stern stimulacij od premiranja 
do povrnitve nekaterih stroskov 
ozirorna dela stroskov izvoza (re· 
fakcije); slej ko prej se srecu­
jerno s sistemom visokih uvoznih 
carin in drugih dajatev na uvoz 
oprerne, ki jo zahteva sodobna 
tehnologija v razmerah svetovne­
ga trga, predsvern pa s proble­
mom stroskovne inflacije. Vse to 
ima negativne posledice na kon­
kurencni sposobnosti iz­
delkov, zato tudi delei proizvod­
nje, namenjen izvozu, upada. Prl 
izvozu nastopa sicer se vrsta dru­
gih teiav, kot na primer neenoten 
nastop proizvajalcev pohlStva na 
vzhodnih tdisCih, premalo ob­
delana trilSca defel v razvoju, 
vendar to ni tema sestaovka. 

Splet problernov, ki izhajajo 
iz ekonomsko nedodelanega de­
vlznega sistema, tudi Brest ved­
no bolj potiska na domace trli­
sce. To pa ne pomenl, da si 
Brest ne prlzadeva obdriati in 
slriti pozlcij na zunanjih trilScih. 
V tako politiko prodaje nas silljo 
potrebe po ustrezni akumulacijl 
za zagotovitev razslrjene repro­
dukcije in standarda zaposlenlh. 
Skratka, ·prisiljeni smo se poslu­
zevati take politike plasmaja, ld 
jo vecina proizvajalcev pohlStva 
kot ustaljeno politlko uporablja 
ze leta in leta. Zavedamo se, 
da morajo blti dolgorocna izho­
disca drugacna, vendar ne le za 
Brest, temvec tudi za druge pro­
lzvajalce iz nase in drugih panog 
gospodarstva. 

Prl prodaji pohiStva na doma­
cem trgu pa se srecujerno pred­
vsem z vprasanjem potro5n1Ske­
ga kreditiranja. Znano je, da je 
na podrocju potrosnlSkega kre­
ditiranja v jugoslovanskem tri· 
nem prostoru vee razlienih bane­
nih sistemov: od dajanja potros­
niSkih posojil proizvajalcem bla­
ga, dajanja potrosniskih posojil 
trgovski mreZI, do dajanja po­
trosniSklh posojil neposredno 
potrosnlku prek banenega pulta. 
Predvsem za ostale republlke je 

da dajejo banke potros· 
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kredite proizvajalcem po­
hiStva, rnedtem ko so v Sloveniji 
prisotnl vsi trije sistemi, s tern, 

· da. je sistem potrosniskega k.re­
ditiranja proizvajalcev najbolj v 
povojih. Vsekakor tako razlicna 
politika kreditiranja ni v skladu 
z ustavo doloeeno enotnostjo ju­
goslovanskega trga. 

Znano je, da je pohlStvo ti­
trajna potro5na dobrina 

veeje vrednosti, katere plasmaja 
si brez kreditiranja ni 
zamisliti (pri nas se za gotovino 
proda okrog 40 °/o pohistva). 
Brest je bil rned pobudnlki raz­
licnih poslovnih sestankov, na ka­
terih je .prevladovalo mnenje, da 
je treba potrosnisko kreditiranje 
resiti sistematsko in ga poeno­
titi za vso drzavo. Verjetno bi 
bila najbolj smotma re5itev ta, 
da bi banke neposl'edno krediti· 
rale potrosnlka, potrosniku pa bi 
bila prepuscena lzbira blaga z 
enotnimi pogoji. 

Seveda bi bil tak sistem za nas 
sprejeniljiv le tedaj, ce bl do­
sledno, brez izjem, deloval na 
celotnern jugoslovanskem trgu. 
Dokler pa bodo v drugih repub­
likah vztrajali .prl preteznem kre­
ditiranju proizvodnje, vsekakor 
kaZe tudi v Sloveniji vsaj zacas­
no poiskati tak nacin kreditira­
nja, ld bi bil prilagojen splosnl 
jugoslovanski pra:ksi. Prav zato 
pozdravljamo odloeitev Ljubljan· 
ske banke, ki je z nekaterlmi 
ukrepi za izvedbo poslovne poll­
tike za leto 1975 pokazala dovolj 
razumevanja za re5evanje, ozlro­
ma bolje reeeno, prilagajanje po-

Visok obisk 
na Brestu 

Konec -sesptembra je bJla ;v Slo­
veniji na obisku partij'Sika delega­
cija DLR .Severne Koreje. Vodoil 
jo je namestmik sekretar.ja Cen­
tratnega lromiteja. Delegac.ija je 
imela S.tudijsko nalogo, da jpro­
u6u1e d elaJVSk:O .samoupravljanje 
pri IIlaiS. Kot vemo, je DLR Se­
verna Koreja in poli­
tiano med dvema vell.kima soci­
a:listicnima drlavama, med Sov­

zvezo in LR Kita:js'k:o, ki 
poskru:sata vp'livati na rcwvoj so­
cial.izma DLR Seveme Koreje. 
Vemdar rt:a !Socialis·tiena drlava 
klj;ub v.pl1vom in 'Pr.irtlits.kom od 
zl.llllaj ubira Iastno . rpot rallJVoja 
in -gradit:ve -ter isce .pota, 'ki bi 
bi:la .Ja:91ma njim. 

Vrilsok.i gostje 1so si 01b obilsku 
na Brestu z zanimanjem ogleda.li 

litike potrosniskega kreditiranja 
ze ugotovljenlm razmeram v dru­
gih republikah. Med drugimi je 
Ljubljanska banka sprejela .za le­
to 1975 naslednje sklepe: 

1. da bo poveCala sredstva za 
potrosnlSko kreditiranje, s tern 
da mora vsaka podruZnica bal)­
ke plasirati v ta namen najmanj 
60 °/o hranilnih vlog na v.poglea 
in depozitov do enega leta (ne­
katere podruZnice so dosegle do­
slej samo 40 Ofo), 

2. da podru!nica, v kolikor sa­
ma ne plasira sred.stev, ta sred­
stva zdruZuje pri centrall za po­
trebe kreditiranja ostalih podrui­
nic, 

3. da ukine odobravanje po­
trosnlSldh posojil prek trgovtne 
in tako postopoma sprosti 500 
milijonov dinarjev sredstev za 
dodatno kreditiranje proizvodnje 
in poveeanje neposrednega kredi­
tiranja prek banke, 

4. da prl neposrednem kredi­
tiranju prek banke veze odobri­
tev potrosniSkega posojila na 
varcevalce ozirorna poslovne 
partnerje banke. 

Brest je sicer vse do letos vee 
all manj rdeval potros· 
nlsko kreditiranje s pomoejo po­
slovne banke, letos pa je s po­
rnanjkanjern sredstev priSlo to 
kreditiranje v slepo ulico. Tako 
smo morall za uspe5no prodajo 
plasirati v potrosniSke kredite 
del lastnih sredstev poslovnega 
sklada. Ta sredstva pa so seveda 
omejena, zlasti 5e, ce racunamo 
na visok obseg lastnih investi­
cijsldh vlaganj. 

Zato ocenjujemo ukrepe Ljub­
ljanske banke za pozltivne, saj 
prleakujerno od njih vee sred­
stev tudi za plasma naSih iz­
delkov na podrocju celotnega ju­
go"'lovanskega trga. 

D.Mllnar 

proizvochtjo ivennih plosc v TIP 
in proizvodnjo pohist·va v TP 
Ceroonica ter razstavljeno pohi­
Mvo v saionu. 

Po ogledu tovarn in pohsiStva 
v salonru je bil .kra1:eik ratl.igovor, 
na katerem so oodelovali IJlred­
.stavnilk:i po%ticnih orgamirzacij. 
Goste smo .sezna.nili z razvojem 
dehwskega samo1.llpra<V1ja.nja in z 
v.logo s amoupravl:j alca, lkli mu je 
dana z novo ustavo. Obrazlmili 
s mo j:im tud.i deJ.o .in vl'Ogo po­
liltienih organizacij pri razvoju 
dela'VISkega samoupravljanja, obe­
nem pa j ih trudi semamli.1i s ce­
lotnim r.azvojem IPOdjetja. 

Gostje so .se zel:o IPOhvalno iz­
razilli 0 naseon pO'd!iebj.u in so se 
se posebno zanimaili za adelo m la­
dine in mladim'ke organ.izaoije 
ter rzaieleli celo1Jnemu .kdleik.tiVIU 
se hitrejsi ra:zvoj in se vee uspe­
hov pri izgradnji samotllprawtega 
sociali!lma in boljsega jUJtrisnje­
ga 

J. Gornik 
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Sedeina garnitura URSKA 

Razmerja v Slovenija­
lesu pod lupo 

CIU NOVE USTAVE JE, DA OB DELOVANJU TRGA, K.I SE MU 
NE MORBMO I.ZO.GNITI, ZAGOTOVIMO, DA 0 PRESEZENEM 
DELU ODLOCA, KDOR GA JE USTVARIL. NE SMEMO ZANIKATI 
P.QMEMBNOSTI DELA, KI GA OPRA VIJA TRGOVINA, KER JE 
NJ·ENO DELO DRUZBBNO P.OMEMBNO. TRBBA l?A JE ZAGO­
TOVITI, DA PRAVILNO VREDNOTIMO NJBNO DELO IN DAMO 
TRGOVINI P.OLOzAJ, KI JI GRE. 

To so bile osrednje mi.s.li ude­
lezencev tpOSebnega sestaa:tka 
predstavnilkov V1Seh delovnih or­
ganizacij, v sestaVIlje­
no orgaatizacijo zd.rufenega dela 
Slovenijales ipro.W:Vodnja lin t rgo­
vina Ljubljana, •ki je b.hl v Pred­
dvoru na Goren:j-skem. Na sestan­
Jm '91:a bi.Ja .tudi nasa pred&tav­
nika. 

Os:nova za .kriticno presojo 
medsebojnih razmer:itj so bile 
ugotovitve j.z vretresa sporazuma 
o :lldruzitvi v se:stavljeno or.gani· 

zacijo, :ki .ga je n31Pravila delov­
na skupina na seminarju -za se­
kretarje obci.ns'kih korrritejev 
ZKS in clano.v CK ZKS. 

Poleg u gotovitve, da je :vrsta 
mrlev v sporazumu praVIi!Jno za­

·so bile :poudarjene !Ill· 
di .glavne .napalke, k.i so na ·k,ralt­
ko povedano .naslednje: 

- razmer:ja m ed delovnimi or­
garrlzacijami :temelje rprevee na 
komerc.i<rlnih, mMllj lila ISamo­
upraVIl!ih .r.azmerjih, sl'll!titJi je, da 
•si je hutela trgovi.na zago.toviti 
.primarnejsi 'Polofaj; 

- ,pri medsebojlllih TazrnePjih 
ISI,POl"lliZllma sta vzaje:m­

nost in oo1idarnost .skora:i po­
vsem zatajm; 

- doloCi:la o ugotav.Ljanju do­
hodk:a illl o .njegovem 
nju 1so ;prevee medJa; 

- ananjik:ajo k!<:xn.kretna doloci­
la o odtnosih IV sl.rupnih IIlaloZbah; 

- orgamirzacija llliPra!VIljanja je 
obdelana v glavnem askozi a>oSlo­
vodne or.gane, premalo skozli iz­
v.rsill.ne, rt:ako da v bi•stru poslo­
vodni nastopajo ·ko.t izJvr&ilni, •kar 
·ni na mestu; 

- ,skurp.ne ISluzbe, lki delajo za 
seS'I:aVIl(jeno organizaci:jo, h i mo­
rale jasneje opredeljene. 

Predstavllli.krl. delovnih ol1gani­
zacij so lll!P!Ovilrl., da so vrsto 
omenjenih in tudi d.ru!Ph .nepra­
vHnosti oclkrili ze sam1 od spre­
jema soporazuma do <lanes in da 
.so nova IStalisca v o:kw.iru. zali:Illte­
resiran:ih <lelovlllih organ.i!zacij re­
.Jativn.o j asno .poStavlljena. Sarno 
vpra.Sanje ca:sa je, da se n31Pa.6na 
razmeraj na novo furmailio.o ure­
dijo s sa:moupravnimi ISploSnimi. 
a:klti. Pili Item .so .udelellenoi skrup­
lllo ugotavlj a.JO., da ne ISIIle.mo trgo­
vi:ne rpostavljati .kot neke vsemo­
goCn.e sile s prioritetno V'logo, pa 
tudi ne zaiti v drugo ·s'kraJjlllost 
in j<> 1meti 1kot neka!k.Sen nepo­
ttreben balalSt rp:ro:izvodnje. Obrav­
navati jo moramo kot dn.t2Jbeno 
·priznan<> delo, jo rpnimenno oce­
niti in ji dart:i .ustrezno me&to v 
dilliZbeni delitvi dela. Verjetno 
je .resnica, da sta proi.zvodnja in 
trgov4na dnteresno ozlro 
ni, ·Skriota 'V atrditvi, ·ki jo je iz­
razil eden od udelefencev, k.i je 
dejaJl, da bo tucti bo­
lje zivela, ee bo t ·r.govina uspeS­
·na. 

Ob razglabl!janju ISO aprisotni 
sprozili se vrsto 'V!PrasanJ: 

- o slabi povezavi leSille indu­
strije s •surovi:nsko b ruw (z goz­
darji), 

- o nerazC.iscenih 
odnosrlh znotraj sestavljene or­
ga.nizaoije an 

- o zamudi .ne.katere drtavne 
zakonoda;je, .pomembne za po­
droeje go&podanStva. 

Zaradi .pomanj:kanja casa so 
se dogovori1i za natancnej.Se re­
sevanje omen.jenih in drugih za­
dev v <posebnih s trokovnih orga­
nizaranih teleslih. Z. Zabukovec 

Splosnl ljudski odpor je ujel 
v dejavnost slehemega 

.. . • 4 • • -· ••• • ..... -- -
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0 INVENTIVNI DEJAVNDSTI 
2:IVIMO V CASU HITREGA TEHNICNEGA RAZVOJA, TAKO 

DA SENE ZAVEDAMO POVSEM, .KA:KO HITRO SE S.PRBMI!NJAJO' 
NACINI I.Z.DELAVE IN LZDELAVNI MATERIAL V INDUSTRIJI 
POHJ.STVA NA PRIMER SMO D02:IVBLI REVOLUCIONARNO 
SPREMEMBO Z IZNAJDBO !VERNE PLOSCE IN S TEM TUDI 
SPREMEMBO TEHNOLOGIJE. VEDNO LAHKO PRICAKUJEMO 
NOVE POMEMBNE DOSE2:K.E, KAJTI ZNANOST, TEHNIKA IN 
TEHNOLOGIJA SB NEZADR2:NO RAZVIJAJO. 

Pogosto pa bl lahko konkretno 
delo ali proizvodni potek izpe­
ljall bolj preprosto, kvalltetno 
all bolje izkorlstlll na!e zmogljl­
vostl. Za doseganje najbolj eko­
nomicnega delovnega poteka se 
morajo zavzeti vsi delavcl v or­
ganlzacljl in v ta namen vlofltl 
vse svoje sposobostl. Samo izpol­
njevanje naloge nl do­
volj, temvec moramo nenehno u­
stvarjalno lskatl momostl, da de­
lo poenostavlmo in sl prlzadevatl 
za gospodarnejlii delovni potek. 
Ta dodatna obremenltev pa mora 
biti materialno stimulirana, orga­
nizirana in tudi ustrezno moral­
no podprta. 

tudi tukaj stanje porazno. Redka 
so podjetja, kjer imajo primemo 
organizirano in spodbujeno tak.§. 
no dejavnost. Taklino podjetje je 
na primer Zelezarna - Jesenlce, 
kjer bele!Ijo vrsto tehnicnlh iz­
boljllav in celo lzumov. Povsem 
drugace je to organlzirano v ra­
zvitih driavah, kjer se lahko 
sklepa (po objavljenih podatkih), 
da je dajanje vsaj inlclatlvnih 
predlogov zajelo vecino delavcev 
v podjetjih. 

Kot posebnost bi omenil Ja­
ponsko, ki je hila mana po ku­
povanju in posnemanju 
nlh reliltev, vendar so inventivno 

dejavnost spodbujali v takem 
obsegu, je zajela celotno pre­
bivalstvo in so celo otroci prilill 
do nekaterlh izumov. . 

V naliem· podjetju je v veljavi 
pravilnik o nagrajevanju tehnic­
nih izboljliav ·in mu je osnova 
ze omenjeni zakon o patentih, 
tako da ne ustreza in je tudl po­
manjkljiv. 

V tem easu smo imell prijav­
ljenih vee tehnicnlh izboljllav, ki 
pa so bile rezultat 
trenutnega zanlmanja posamez­
aika. 

Samoupravni sporazum o zdru­
:Z:i.tvi predvideva tudi nov pravil­
nlk za pospelievanje tehniCnlh in 
drugih izbolj!!av. Vzporedno s 
tem pravilnlkom bi bilo potreb· 
no organizirano spodbuditl in­
ventlvno dejavnost, tako bl blla 
organizirana akcija, ki bi zainte­
reslrala zaposlene za tako dejav­
nost. 

M. Geriak 

Vse novostl, tehnlcme 
ve, organlzacljske lzboljliave, ls­
kanje novlh all cenejlega 
materlala in podobno oznaruje­
mo s pojmom INVENTIVNA D& 
JAVNOST (inventlven = dom.l­
seln, lmajdljlv). 

Konlrola kvalitete 
Obllke inventlvne dejavnostl 

so: 
- izwn, 
- inovaclja, 
- racionallzacija, 
- iniclativni predlog. 
IZUM je popolnoma nova teh­

nololika lznajdba, s katero se reli 
posamezno tehnicno vpralanje in 
se labko patentira, kar pomeni 
pravico do doloeenega denarnega 
nadomestila za izu. 
rna tudl v drugih tovamah do­
rna all na tujem. 

INOVACIJA (novotarlja) je te­
daj, kadar se vpelje nova meto­
da v proizvodnjl, novo delovno 
sredstvo, osvojijo nova trli§ea, 
pridobi nov vir surovin all kaj 
podobnega. 

RACIONALIZACIJA (raclo -
razum) obsega lzboljlia­
ve, tehnicme re§ltve z uporabo 
znanlh sredstev in posto)?kO'I(. To 
so vSi ukre.pl, ki sto­
rllnost deJa, kvallteto, varnost 
:\)rl delu, all zmanjliujejo strolike 
(na primer prlhranek pri mate­
rlalu). Sem spadajo tudl vse iz­
boljliave na podroeju adm.inistra­
cije, planiranje, knjlgovodstvo in 
razlicni organizacljski ukrepi. 

INICIATIVNI predlogi so pre­
dlogi lzboljliav, kl nlso povsem 
izoblikovane, ali pa kakline manj­
§e lzboljliave. 

Stopnjo inventlvne dejavnostl 
v posameznl ddavi merimo s lite­
vilom prljavljenlh patentov na 
m.llljon prebivalcev. Podatki ka­
!ejo, da ima Jugoslavija zelo ma· 
lo novlh patentov in da so pred 
nami celo manj razvite driave. 

v na!l driavi je 
tudl to, da je ve&a prljavljenih 
patentov rezultat dela posameznl­
kov in ne rezultat namensko or· 
ganlziranega skuplnskega dela v 
lnstltutib all tovarnah, kot je vse 

prlm.erov v razvitejliib dria­
vah. 

Vzrok za taklino stanje je tudl 
Takon o patentih in tehnicnih 
lzboljliavah (lz leta 1960), ki je 
po lzldu zavrl litevilo patentov, 
namesto, da bi jib \)Ospeliil. Zakon 
je neustrezen predvsem zato, ker 
je postopek za ·samo prljavo pa­
tenta zamotan in dolgotrajen. 
Nerelieno je tudl vpra§anje pra­
vice izumitelja do izuma, ki je 
nastal v pod.ietju, in na sploh ma­
terlalna odlikodnlna. Strokovnl 
delavcl v razvoju, konstrukclji, 
tehnologijl nlmajo pravlce avtor· 
stva (in odlikodnlne) v primeru 
tehnicmth lzbolj§av (samo za 
izwn). Tako .nlso spodbujenl k 
inventlvnl dejavnostl delavcl, ki 
so za to najbolj usposobljenl in 
imajo momostl. Zakon 
tudi ne priznava racionalizacije, 
dosefene v adm.lnlstracljl, trans­
porto, blagovnem prometu in po­
dobnem. 

Pomembno je tudl, ka.ko je u· 
rejeno podrocje tehnlcmth izbolj­
liav v delovnl organlzacljl. Raz­

ankete so pokazale, da je 

Nadaljevanje iz prejlinje lltevilke 
NOVA ORGANIZACIJA 
KONTROLNE SLUZBE 
V TOVARNI POIDSTVA BREST 

Oh pogledu na predlog .nove 
organizac.ijoske sheme se bo ·ver­
jetno marsikdo zakaj je 
potrehna nova organizacija kon­
trolne ali po novem, ope­
rativne tehniene kontrole, zakaj 
spremembe in kaj pravzaprav ;po­
me.ni. Zato ibom na krat!ko 
in Oimbolj razwnljivo opisati nje-
no iimkcijo. . 

Kontrolna s1l1Zba je hila v na­
lli temeljni orga.nizaciji ze do se­
daj (praiV 1:ako <tudi v ostalih te­
meljnih organizacijah Bresta), 
vendar je hila tehniiSno in orga­
nizacijsko nepo.polna. 

1. OSNOVE (novega) SISTE­
MA KAKOVOSTI: 

Temeljni pogoj tega sistema je 
defi:ndcija postopka ozkoma •teh­
nicno-tehnolo!!ka dokumentacija 
(tehnoloo'ki postopki, nabavne m 
prodajne pogodbe, programira­
nje in def.iniranje poslovanja). 
Na OS!Ilovi te .tehnicno-tehnoloSke 
dokumenotaci-je se nato v sll.lZhi 
operaJtivne ,tehnicne kontrole 
(OTK) pripravi program oziroma 
tehnologija dela kontrole in 
spremljanja •ka.ko.vosti. 

Bis·tvo ·programa kontrole 
kvaHtete je: kje, kdaj, kaj, s cim 
in kako kontrolirati; .sistem vzor­
cenja; s.istem linfarmaoij in orga­
nizacija dela. ·Po izdelanem pro­
gramu slecli sama 'kontrola in 
spremljanje kakovosti, ·k.i poteka 
v vhodni kontroli (VK), tte.koei 
kontrali (TK) posto.pka a­
nje dela avtok(X[J.trolorjev :ter 
ocenjevanje njihove uspemooti 
in toonoS'ti .dela v medfa.zni ali 
prevzemni kontro1i (PK), koncni 
kontroli (KK) in kontroli sred­
stev za delo (kontrola orodij, 
str.ojev in delovnih naprav). 

S ;pomocjo definiranega siste­
ma informacij -se ti podatki o 
ka:kovooti 7lberejo in obdelajo, a­
nalizirajo in dopolnijo ter ·V kon­
eni kat .dnevna, ·tede.ns'ka 
ali mesecna porocila .posredujejo 
vsem zainteresiranim oziroma 
odgovomim v podjetju, ki Jahko 
te podatke o kakovosti uporab­
ljajo pri ustvarjanju po­
slovne •J?Olimke .pod]etja in za iz­

kakovosti ter gospodar­
jenja v celoti. 

Opisani 'Sistem kakovosti zahe­
va uporabo me­
tod in tehnik kontrole, pa t udi 
uP.Oraho matematicno-statoistic­
nih metod z vsemi njihovimi 
rok1mi moznostmi. Zato prav 
gotovo ni teiko uvideti vseS'tran­
ske koristi novega sistema. 

Osnovna nacela organizacije in 
funkcloniranja operativne teh­
nlcne kontrole (OTK) 

Pll'·i novi »-slufbi kakovosti« me­
ramo upoS.tevati naslednja osnov­
na nacela: 

- Operativna tehniCn.a kont:ro­
la ne sme biti niti strokovno 

niti di:sciplinsko podrejena pro­
izvodnim tlddelkom, v kater1h 
nadzorujejo :kakovost, sicer ne bi 
mogla objektivno opravljati svo­
jih na!log. 

- Za ka!kovost izde1kov nacell­
no odgovarja neposredni proiz­
vajalec. OTK le ugotavolja in opo­
zarja na kakovost ·ter je zato od­
govoren za na:tacnost ugotavlja­
nja in reklamacije. 

- Edina osno.va za ugotavlja­
nje •kakovasti je lkonsnrukcij9ka 
in tehnoloSka dolwmentacija in 
se smatra kot dober proizNod Ie 
Hsti, 'ki jima v celati ustreza. 

- Koncno oceno o lkakovosti 
daje vedno »SluZba kakovosti«. 

- Pri ocenjevanju ·kakovosti 
ne sme .l'l!iko1i .priti do poga­
janja med provzrociteljem '5ol.abe 
kako.vosti iln. kontrolo.rjem. 

- »Siul.ba .kakovosti« mo.ra de­
lovati tudi vzgojno - v podjetju, 
pa tudi pri dohavi,telju in koope­
rantih mora doseci »dub .kako­
vosti«. 

- ·Pmizvodi morajo prehajati 
iz oddelka v oddelek na osnovi 
prevzema (PK). Prevzame i.n pre­
gleda jih prevzemni in 
sele po njegovJ ugotavitvi kvali­
tete in Uiporahnosti jib preda na­
prej •v prede!avo. 

- Operati:vna tehniena kontro­
la mora s svojimi ana!lizami i.n 
poroeili ustvariti osnovo za ;pove­
zovanje tkakovosti ·s 'Stmmlativ­
nim nagrajevanjem za nepo.sred­
nega proizvajalca in za vse ti­
ste, ki \llplivajo na .k:akovost (iz­
delava prav.iJ.nika o samokOIIJJtroli 
in tkakovostni normi). 

- Stimulativno nagrajevanje 
v operaroivni tehnieni ·kontroli mo­
ra lbiti odvisno le od natancnosti 
dela - to je, od oce.njevanja 
ka.koVOSlti illl ne od koliaine ISJ.a­
be ka.kovosti. 

- V da delavci ope­
rativne tebniene kcxntrole ne 
i'llpolnjujejo svojih dolzno.sti, jib 

je potrehno iz omenjene slufbe 
premestiti. 

(Konec v prihodnji steviLki) 
F. Hrastnilk 
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Cepljenje proti • • gr1p1 
le zopet se hlifamo ti!Stemu 

delu leta, ko :se pojavlja vse vee 
prehladnih obolenj in .tudi .gri.pa. 

Ker pa sikoraj ne mine leto, 
ko na •tern mestu ne hi neikaj 
zapilsa:J.i o cepljenju proti gripi, 
naj !Vas letos samo Jnformatilvno 
seznanim, za!ka:j rz:nova >>«"ozlja­
mo« s cepijenjem proti g.riJpi. 
Le-to se je namree iz casa, ko 
je bilo se oskoraj obvezno, .pa do 
lani vee Jwt trikrat zma:njsalo, 
vsaj za BREST .t o vellja! 

In lkaj je temu vzrok? Reaikcij 
po cepljenju n.i b.iio toli:ko, saj 
smo ie ne.kaj let cepili z mrtvo 
vakci.no. Morda je 111ekaj resnice 
tudi v tern, da so bolezeru;.ki 
znaki gripe, posehno .njene 'kom­
plikacije, na moe podobne -
vsaj za laika - znakom drugib 
banal.nih preh:lad:nih obole111.j . 
Marsillkdo namrec s.teje ze nava­
den prehlad za gdpo in ima cep­
ljenje proti gr.i.pi :za neUSipesno, 
ce zholi za »prebladom«. Tudi 
to je .morda vzrok, zakaj MeviJo 
cepljenih proti gri;pi - llerjetno 
tudi sam akt cepljenja - :vedno 
boLj ·upada, da \Se uspeh tega 
cepljen:ja ne v.idi ta.ko lkot na 
primer cepljen:ju proti crnim 
kozam, kjer .se po dolocooem 
casu po.kaze, kdo je in .kdo ni 
pridobil odpornos·ti proti cepljeni 
boiezni. . 

Kljub vsemu prej o.menjem.e­
mu pa bi morali tetiti za cim 
bolj mnozicnim cepljenjem 
obramem 1Jrimeru b.i namree 
imeli vee JPOteaJ.ciaJnih moznost:i 
za oholenje od gripe lkot pa si­
cer. In .morda je prav to, po.leg 
ze omenjene z dolocenim 
sojem, najveeja zas1uga cerplje­
nja. Ce namrec pogledamo ne­
katere, •ki so se redno i.n rnno­
zieno cepH.i proti gr.i.pi, je hila 
t eh obolenj .manj v nasprotju z 
cmimi, .kjer so hili slabo 
cepljeni« ali pa \S·ploh niso hili 
cepljeni. 

T·renutno se 'llia:namo podatkov, 
ki bi govonili o epidemiji gripe 
v Evropi. K.1jub temu pa ne sme­
mo ca'kati, da do ep.idemije pri­
de, iin se moramo ze pQprej za­
varovaoti s cepljenjem . .Predvide­
vamo - ce ni pv.i:!!lo do epide­
m ije - .cia bi bi:la .n!l!jhrl pov.z-ro­
cena s 'ti:pom A2 Povt Chuilimers, 
ce pa ne bi •P,OV.Z.roC.il 
prej omenje.ni .soj, je :pmcakovati 
epidemlijo griJpe s tipom B Hong 
Kong. 

Zato sedaj - kot je hilo to 
tudi ie vsa prejsnja leta - po­
zivam. vse v ·tovarni, da se v cim 
veejem stevilu p rijavijo za cep­
ljenje proti gripi. z mnoziOnim 
cepl:je.njem bomo zavnLi 
gripe v .kolektivih, kjer bo cep­
ljenje opravlje.no. 

dr.A. Smale 

BREST­
SOPOKROVITELJ 
MEDNARODNEGA 
EXLIBRIS KONGRESA 

Bres.tov ohzornik je ze poroeal 
o ve1iJkem uspehu akcije za iz­
delav.o otroSkih e®slibr.isov, ka­
tere pQikrovi.teJoj.ica je bila lndu­

pohistva Brest. Razstava 
najbolj uspelih otroskih ekslibri­
sov je bi'la vkljucena !Jludi v pro­
gram 15. mednarodnega ek.g1ibris 
kongresa, ki je bil od 19. do 22. 
sep.temhra na Bledu. Na ekls.k!ur­
zij.i v Ljublja.no so udeleienci 
kongresa ohi:skali tudi Narod.no 
i:n univerziotetno k.nji.?mico, kjer 
je hila zelo lepo pr.iJpravoljena raz­
stava otroskih ekislibrisov. Ker 
je hil Brest pokrovitelj te akcije, 
je .s tern postal tudi eden ixmed 
.sapokrov1teljev mednarodnega 
ekslihris ·lwngresa. 

Zbrani ekslibristi iz vseh ev­
ropskih dezel in iz Kanade so 
hili izredno preseneeeni nad otro­
skimi e.ks'lihris.i, saj kaj takega 
ndso pricakovali. Na pJena.rni 
kongresni seji, na ka.teri so bili 
delegati ekslibris so s.kle­
nfli, naj se akcija za .imdelavo 
otroS.k1h eks1lbr.isov izpelje po 
drugih drlavah - postane naj 
tmej mednarodna. Uspeh doana­
ce aikcije za otroS.ki ek:.slihris je 

prestop.iJ. meje in gre po 
vsej Evropi. Na ta uspeh so lle 
.posehej lahko ponosni olani de­
lovne skupnosti Bresta, ·k.i je aik­
aij o ISploh omogocila v takSn..i 
ob'Hki, kot je bHa potem ia:pe-
tja:na. R. Pavlovec 
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