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Kako smo gospodarili v letu 197 4 
KONEC LETA JE CAS, KO SE OZIRAMO NAZAJ IN SKUSAMO 
ZBRATI TER PREGLEDATI DELO, KI SMO GA OPRA VILI V PRE­

LETU, ISTOCASNO PA IMAMO MJSLI UP.RTE NAPREJ, 
KAJ NAM BO PRINESLO PRIHODNJE LETO, KAKO BOMO DE­
LALI IN KAKO ZIVELI 

NOVE OBLIKE SAMO­
UPRAVNEGA POVEZOVANJA 

Najprej bom sku.Sal na' kratko 
preleteti delo v letu in 
se ustaviti ob tistih dogodkih, ki 

· so dali doloeen peeat de­
lu in mvljenju v Brestu. Vsako 
poslovno leto ima svoje poseb­
nosti, vedno nam prlnaSa obilic-o 
novosti. Nedvomno sta 
mu letu dala najvecjo pomemb­
nost sprejetje novih ustav SFRJ 
in SRS ter njuna konkretizacija 
v podjetju. Zdaj bo na­
okoll leto dni, odkar smo kon­
stituirali TOW, kar je bil 
zacetek spreminjanja samouprav­
nih odnosov znotraj podjetja. 
Pot, ki smo jo opravili v tej sme­
rl, prav gotovo ni koncana, osta­
lo je da nmogo postorlmo tu­
di v prlhodnjem letu. Upal bi si 
sicer postaviti oceno, da so novi 

odnosi dobro zaiiveU, da pa se 
nismo vedno dobro pripravili na 
vse nove momente, ki so nasto­
pili. 

Z uspelim referendumom smo 
prlstopill tudi v sestavljeno or­
ganizacijo zdruzenega dela (krat­
ko SOZD) Slovenijales. To pome· 
ni, da smo se odloeili za po­
vezavo v slovenskem in jugoslo­
vanskem gospodarskem prosto­
ru. A ne le to, menim, da se ho­
mo laie vkljucevali tudi v med­
narodno delitev dela, saj je prav 
gotovo vecja moznost za uspeh 
v sklopu vecje grupacije. CUjev, 
ki smo si jih zadali ob podpisu 
samoupravnega sporazuma za prl­
stop v SOZD, nismo dosegli, ven· 
dar sodim, da smo v 
merl konstruktivno delovali, da 
bi bilo momo v prlhodnjem letu 
doseci vee. Osebno menim, da 
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nas tu eakajo najvecje naloge v 
prlhodnjem letu, saj bo dokonc­
no konstituiranje SOZD Slove· 
nijales z vsemi spremembami, ki 
bodo dane v javno razpravo ze 
v januarju prihodnjega leta, sele 
pravi zacetek dela in Zivljenja v 
Slovenijalesu. 

Poleg spreminjanja notranjih 
samoupravnih odnosov je letos 
preveval dub nove ustave celot­
no druZbenopoliticno podrocje. 
Delegatski sistem, nova oblika 
povezovanja interesov proizvajal­
cev in druzbenopoliticnih skup­
nosti, oblikovanje samoupravnih 
interesnih skupnosti, skratka, no­
vih drmbenoekonomskih odno­
sov v druibi, vse to je ter­
jalo od nas vseh razumevanje 
novih odnosov in aktivno sodelo­
vanje ali njihovo konkretizacijo. 
To je terjalo od vseh nas tudi 
maksimalne napore, kar pa velja 
tudi za prlhodnje leto. 

PERSPEKTIVE - NOVE 
NALO.ZBE 

V poslovnem pogledu je letos­
nje leto terjalo velike napore 

nas vseh. Sredi leta so stekla 
dela na novi tovarni ivernih 
v Podskrajniku. 0 pomenu same 
investicije se ob tej pPJomosti 
ne bi zadrieval, saj je bilo o tern 
ze veliko povedanega. Naloga, ki 
smo si jo zadali, je prav gotovo 
velika in mi vsi tudi veliko pri· 
cakujemo od te nalozbe. Poudari­
ti pa moramo, da naloga se ni 
opravljena, da nas eaka se mno­
go naporov in prav gotovo tudi 
samoodpovedovanja, saj imamo 
veliko potreb in zelja tudi v ob­
stojecih proizvodnih kapacitetah. 
Le-te pa bomo morali uskladiti z 
moznostmi, predvsem v nasled­
njih dveh letih, ko bomo {inane­
no najoblj obremenjeni z vlaga­
ganjem v novo tovarno iverlc. 

Letos smo se lotili tudi grad­
nje nove zagalnice v Starem trgu, 
ki bo predvidoma koneana okto­
bra prlhodnjega leta. Vzporedno 
z gradnjo nove zagalnice poteka­
jo tudi dela na novem mehanizi­
ranem skladiscu hlodovine, ki · ga 
gradi Gozdno gospodarstvo Po­
stojna v smislu dogovora med 
gozdarstvom in lesno industrijo 

Ob - ceprav navideznem - prelomu nekih casovnih obdobij, 
ob izteku starega leta, velja trenutek zastati, se ozreti vase, pre­
tehtati, kaj smo ustvarili in kje smo delali napake, ter se zamisliti, 
kako bomo delali v prihodnje. 

Taka obicajno stori slehernik zase, za svoje ozje zivljenjsko 
okolje, pa tudi za sirso drui,beno skupnost, katere nelocljivi del je, in 
ki sooblikuje njeno podobo in odnose v njej. 

Nedvomno je bilo leta, ki se izteka, tudi za Brestovo gospodar­
jenje uspesno in ustvarjalno, ceprav je bilo v njem tudi tr5ih pre­
izkusenj in iskarnj. Predvsem velja poudariti velika prizadevanja 
za cim uspesnejse gospodarjenje in vecjo produktivnost, pa tudi 
skrb za delovnega cloveka - njegov drutbeni standard in socialno 
varnost. , 

Skladno s splosnimi gospodarskimi prizadevanji za povezovanje 
proizvodnje in trgovine smo se tudi mi povezali v veliko gospodarsko 
organizacijo. Vse, kar je ob zdruzitvi ostalo se nedorecenega in ne­
dodelanega, bb obsegalo splet pomembnih nalog za prihodnje. 

Nedvomno bo ostalo letosnje leto v Brestovi zgodovini tudi po­
memben mejnik v dograjevanju in poglabljanju samoupravnih od­
nosov. Delovni ljudje so se organizirali v temeljne organizacije zdru­
zenega dela, ki so ze povsem zazivele in predstavljajo temeljne kam­
ne na.Sega gospodarjenja. Prav tako se prek svojih delegatov tvorno 
vkljucujejo tudi v ostale samoupravne skupnosti. Seveda ostane 
tudi ob tern se mnogo zahtevnih nalog: povsem bo potrebno do­
delati. to, kar smo ?.astavili. 

Vsaj delcek razgibanega gospodarskega in samoupravnega doga­
janja smo vam poskusali sleherni mesec priblizati z nasim glasilom. 

Zavedali smo se, da pomeni temeljito informiranje osnovo za 
samoupravno osvescanje. Ce nismo v tem povsem uspeli, nismo 
krivi samo mi, saj se moramo zavedati, da podobo glasila so­
oblikujemo vsi. Na njegovih straneh se je letos zvrstilo zares veliko 
Stevilo sodelavcev; 11.aj ob tej priloznosti velja zahvala vsem, ki so 
sodelovali in utrip zivljenja prelili v vrstice. :leleti je le, da bi takSno 
sodelovanje ostalo zivo in tvorno tudi v prihodnje. Le tako bo 
Brestov obzornik postal neloCljiv del nas, nasih uspehov, f.elja in 
hotenj. 

Za konec se to: tudi Zetas smo se potrudili in za novoletno 
stevilko pripravili se zabavno prilogo, tokrat (v duhu casa in na5ega 
razvoja) NOVOLETNI SOZDOVNIK. V njem smo se dotaknili tudi 
na.Sih slabosti, vendar z najboljso zeljo, da bi se jih ovedli in bi jil1. 
bilo .vse manj. 

V sem Brestovcem in ostalim obcanom iz srca zelimo srecno 
in ustvarjalno leto 1975! UREDNIK 

v notranjsko-kraSki regfJi za ob­
moeje gozdnega gospodarstva 
Postojna ter Bresta, Lesonita in 
Javorja. Cilj dogovarjanja je bi· 

Ia uskladitev razvojnih progra· 
mov, kar je tudi skoraj v celoti 
opravljeno. Prvi rezultati dogo­
varjanja sta dve meha.nizirani 
skladisci za celotno obmoeje 
gozdnega gospodarstva, in sicer 
v Pivki in v Starem trgu. Skla­
disce v Pivkl ze obratuje, v Sta· 
rem trgu pa naj bi pricelo obra· 
tovati vzporedno z novo zagalni· 
co, kar bo prav gotovo velika 
pridobitev Bresta v prihodnjem 
letu. 

Smo tik pred tern, da koneamo 
z gradnjo novega skladiSea go­
tovih izdelkov v Podskrajniku v 
izmeri 10.000 kvadratnih metrov, 
kar nam bo v veliki merl olaj­
salo stisko s prosrorom in re­

organizacljske tezave prl od­
premi blaga, hitrejsem resevanju 
reklamacij - skratka, boljsi ser­
vis do nasih kupcev. 

PROBLEMATIKA 
PROIZVODNJE 

Nase poslovno delovanje je bi­
Io seveda usmerjeno v vee smeri. 
Letos smo se lotlli tudi nove me· 
tode studija in vrednotenja dela 
na delovnem mestu, tako ime­
novanega Work Factorja. Prehod 
na novo metodo je bit v TOZD 
TP Cerknica in je ze po nekaj 
mesecih dela po novi metodi vid· 
no, -da je bila odloeitev pravilna. 
Zacetno mentorsko delo so opra­
vili strokovnjaki Iskra avtomati­
ke, kasnejse uvajanje in studij 
pa je ze prevzela nasa ekipa stro­
kovnih delavcev, ki delo nada­
ljuje v drugih TOZD in v prlhod­
njem letu lahko prlCakujemo no­
ve rezultate, saj bo metoda uve­
dena vsaj v naslednji dve te­
meljni organizaciji zdruZenega 
del a. 

Sami ste Iahko opazlli, da je 
bil posebno v drugem poUetju 

proizvodni asortiment precej spre­
(Konec na 2. strani) 
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Novoletni 
obraCun 
Delali, gradili, pa vedrili dovolj smo 1meto, 
da mirne za Lti'Od llazdravimo na staro 

leta. 
Brez. mraza veckrat slo nam je za 11ohte, 
vcndar je vcasih padel tudi koscek torte. 

hlflacija, pa rlevalvacija, pardon, . . 
us kla 7 evw 1J e, 

zdaj situacija llajmanj trpi 111encanje. 
hhod je v krepkem pljunku v roke, 
da si nameljemo nam polne zaklje moke. 

l'red letom so poslovne se enote v TOZD-e 
preoblekle, 

Skupne sluzbe pa za nos povlekle. 
Dobicka v Brestu snw se kar imeli, 
zato med sabo slozllo smo ziveli. 

S pisemci se kar naprej smo si dopisovali, 
veclno bolje, kot bi .se psovali. 

Vse skupaj je bila sanw lju!Jezenska idila, 
da bi stralzu ill novih. nam moci nalila. 

A te ljubemi nam ne more utesniti meja, 
Slovenijales jc OZD-ov polna veja. 
Ve1·jetno Brestu jezero je l1iba, 
saj pravijo nam »tezka riba«! 

Koncno za iverko dobili smo adute, 
-;:.daj priCa sirsim dimenzijam smo vcdute. 
Devize Brodcu so devislvo vzele, 
poslej se za!Jc /Jodo pat rza klaftrah 

Brcstovci smo bistre glave, 
Slovenijalesovcka dobim.o brez prebite pare. 
Na liniji je, tist, brez vsakih grint, 
Clanki zvili so v cudoviti labirint. 

Kolesarnica- to ni tlrvanica, 
to vc pat vsaka babnica. 
Pri nas je to arhitektura, 
ki je pokrita s sredstvi kot s perjem kura. 

---
. 
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Po sport nih rezultatih so Brestovci spet 
. 'sampioni, 

na lesarijadah streljajo le se s kanoni. 
Kranjci bi Kranjcu svetovali: trenirajte 

veselo, 
sicer se bo na Brestu vsako leto pelo. 

Adijo casi, ko produktivnost je dremala, 
za 45 odstotkov vee pohiStva- to ni sala. 
Janez, Micka doping factor sta zauzila, 
v pohistvo v hipu spremenila se je dila. 

:lelimo, da bi v novem letu na5e place 
napolnile nam vse do cevljev hlaee 
in da sindikalna lista 
postala bi letalska pista. 

zig a zaga cez dva praga, 
zaga je lahko velika zgaga. 
:lage zidamo ze na debelo 
in nad Begunjami baje je ze grmelo. 

Skupne sluzbe brez bifeja 
kot kopalnica so brez bideja. 
Boljsa sreca v opominih 
kot v sladkih je spominih. 

Malo zdi se ze obrabljena je plata, 
da je gostinstvo naSa lama zlata. 
Slivnica nas copra vedno huje, 
Kalic kreditov potrebuje. 

Turizem, race, ribe ... Nas ponos. 
To Notranjci vselej vam vri.emo pod nos. 
A glej hudica, scuke seksualno so si hrbet 

obrnile, 
in bodo zdaj v epruvetah - pred nasimi ocmi 

rodile. 

Na juriS, v borbo, bomba, dez, granata, 
saj skoraj padla so nebeska vratal 
Komu je Ares to Jesen naklonil? · 
Rdecemu, ce beli je pravilno sodil. 

I zvedeli smo preko tiska, 
da nam obcane krotovici driska. 
Namesto cokolade svetovala 
je tablete Komunala. 

Kaj naj zelimo TOZD-u, 
da srecen vsak bi bil v OZD-u 
da na5o solidarnost 
ne bi cuvala le v arnost. 

To na5e je voscilo, 
da vsem lepo bi se godilo. 
Tako bo srecna delavska kontrola, 
da treba ne bo uporabljat kola. 

Ce smo komu las skrivili, 
smo zato, da bali bi se ljubili. 
V sem delavcem in delegatom srecno, 
Brestu pa odprta jadra vecno! ---
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»Podpisat, 1prosim!« so bile po­
joce besede .poS.tarja, ;e predcn 
jc ustavil S'\ oj an oped na dvori­
scu Jlapol podvte bajte, v .ka-tcri 
sla IS ISvOjim narascajem stano­
vala Korenckova. 

Ona je odlozila vcdro z vodo, 
si ob predpasnik malce obrisala 
wki •ter ustregla .postarjcvi zelji. 
On si dajal s kr:pa­
njcm in popravilom vrat in oken. 
Vcdcl je, da :tovrstna .pos.ta obi­
eajno nc prinasa nic dobrega. 
V .mislih je imel vse oct sodisca 
do davkarije, ,pa od .pris.peVlkov, 
vendar ose je deb!, kot da ga 
stvar nic ne zamima. 

Mcd branjem ,papirja so se 
njcj raz.tegnila usta ·skoraj do 
uses: »StanOI\anjc dragi, stan()­
vanje <S>mo dobili v novcm blo­
ku!« Kar ra.znezil se jc, silno jc 
bil .vescl novice, .pa ctudi beseda 
'dragi' jc imela blagodeje.n vpliv, 
saj mcnda je ni bil delezen zc, 
octkar ju je maHear ooroekal. 

Veckra-t sta s.k·U;Paj prebrala 
odloobo - natancno oo besedc 
do besode, da ja ne bi cesa prc­
zrla ali i7WUstila. 

Kladi<vo, !ki ga je drzal v ro­
ki, bi bil od veselja najraje kar 
zalucal v tista raJJbita okna, ec.S, 
vrag naj jih rvzame. 

Drug drugcga sta zaecla na V5e 
kripLje tpreprieevati, kako ime­
nitma !pogr.untacija je solidar­
nas•tpi stanovanjski ·sklad, .pa tu­
di hva.Je na racun ·ryravilne odlo­
ci.tvc •s.tanovanjske" kamisij-e ni 
manjkalo, ce-prav ·sla ji pred ka­
kim lctom na.mcnila .kup oei t­
kav 7..aradi njene nes.posobnosti 
in nesposobnosti njenih clanov. 

Kmalu je cprisel •te7Jko cprica­
kovani cas -za prevr.em k-ljuce-v 
novcga stanovanja. Kurcnckova 
sta blia med pvvimi na .zbimem 
prostoru. S prcccjsnjo zamudo 

u 
(Nada-ljevanje z one strani) 
- zbora krajevnih skupnosti, 
- zbora kolikor toliko delovnih 

ljudi in iz 
- zbora preizkusenih diskutan-

tov 
bo od danes naprej zasedala 
POD LIPO, in ker nas je prevec 
- pod tremi lipami - vsak zbor 
pod svojo. 

Sprejme ·se se amandman dele­
gacije krajevne .praskupnosti Bu­
kova liiSta, da svoje zbore hclik() 
sklicujejo tudi pod divMm kosta­
njem, v kolilkor bo posebna ko­
misija na lieu mes•ta ustanovila, 
da v vas·i .ni dovolj ugledne ali 
primerno IStare lipe. Sarno :va­
s·kim odiborom je dovoljeno, da 
se sestajajo ltudi pod hru5ko ali 
katerim drugim manj svetim 
drevesarn. 

Tako 'SO bu.talski odborniki za­
"Sejali Qblas.t do zad.njega .srvojega 
zaselka ·in -so hili !ponosni, da 
·SO jo. Bili so -tudi utrujeni in se 
so bili cudno razocarani in llle­
kam oropane SO ISe cut1li, kajti 
je bil zdaj ze vsak BUTALEC 
odborni•k, nckateri ze tudi !pO 
dvakrat. 

Bili so pa 'Vendarle -tudi -veseli, 
da je to mukotr.pno !ponujanje 
oblasti za nj'imi in ravno so pri­

·prvo veliko vrtno vese­
lico po delegatskem ·si'Sternu, ko 
pride od glavarstva nova anatiza 
in -trctji ukaz: 
»Butalci v dcmokra.ciji!« 
- Imate SOB (skupscina obcinc 

Butale) 
- Imate SKPS (skupsCine ikra­

jevnih praslrupnosti) 
- &nate SVS KPS (skupscine 

vaskih skupnos.ti ikrajevnih 
praskupnosti) 

- Imarte SVNTOKTZD (sku:psci­
no ·v!:.ake najmanjse temeljne 
organizacijc koljkor toliko 
zdruzenega deJa) 

- Nimate 'Pa SIS in ZOS in to 
boste dela li za naprej. 

Rok .takoj. 
Izvajalci isti. 
In so se sli B uta lei SISA TI 

in jc bila edina tezava ta, da 
je zmanjkalo Butalcev. 

je priSe! tudi opred:stavni·k invc­
stitorja, da bi ·tak0 :poudaril svo­
jo pomembnost. Obnasal se je, 
kot da je i:llkljueno njegova za­
sluga, da je !priSlo do gradnjc 
stanovanjskega bloka. Najprcj JC 
imel kratclc uvodni nagovor o 
stanovanju koL ·o.snovni potrebi 
in dobrini. Bodoci .sosedje so mu 
prikimavali in se kar topili od 
za.dovo1jst-va. Po uvodnem cerc­
monija1u je .zacel njegov !pdsed­
nik s cmimi narokavnilki d'o ko­
molca brati imena, »ta glaJVni<< 
pa je m-iiO'Stno delil •kljuce. 

Koncno .sta le bila med srec­
nezi tudi KorenC.kova. 

Kljuce sta na.takn.i:la na lii;ni 
obesek, ki sta ga .pra-v v ta na­
men .kiupila k.malu pQ prejemu 
odiocbe. Jadrno sta jo ucvrla 
proti novemu domu. V ktjucav­
nici je skr-talo in ze &ta bila v 
svojem gnezdecu. Globoko sta 
zajela saiJO, saj uista mogla vcr­
jeti, da je res, kar :Se dogaja. 
Tudi hudic jih ne bi ·spra·vil \ec 
ven. Po ·koncanem sotskom po­
uku jc pridrveJ.a tudi njtuna mla­
deZ. 

Sledil j c skupni p()SIVet o na­
bavi opremc za novo stanovanjc. 

Samoz-vana predsednica hisnc­
ga sveta Korenckova je srvoje 
podanike sJ<.licala na .ponoven po­
S\ul: »Nak, mi pa i.e nc -bomo 
ku.pili takega pohiS.tva, kot so­
scdovi, mi moramo nekaj bolj­
se:;a.<c In res, odloeili -so sc za 
pohistvo izvcdbc »Ki;ta-variant<<. 
»To •jih bo jczilo,<< je rekla, »kar 
zeleni bodo od zavisti.« Moz ji 
jc ljubcr.nivo pr.i.klmal, otroci pa 
s o :ju -odpr:tih ust vprasujoce po­
gledovali. 

Po nekaj dnch napornc:Ja dc­
la in tekanja jc bilo stanovanjc 
nared, vse lfll'O pospravljeno in 
pocisceno (zepi so bili ze prej). 

• 
Dl 

Stab, Jd je za -ta.k.S.nc in podob­
ne naravne nesrece ze -kar uosta­
ljena demokra-ticna obli.ka v Bu­
talah, je zavoljo tega sklical v 
kletnih iJrostorih .stare ·sole ·svo­
jo izredno sejo. Ob .pretirano s-ta­
rem glavobol.cu je ana­
liza zgodovinskega ra7voja celot­
ne -volivne -demokracijc v Buta­
lah ·in resil, kot sledi : 

- najprej srno imeli vee voliv­
nih List i.n na vsaki po vee Bu­
talcev; 

- potem smo ·imeli cno listo 
in 'ker je bila odprta, nam j e 
vctcr vcasih odnasa:l ravno nasc; 

- v zadnjih casih smo imeli 
zapr te lioste in so -bili fPOklicani 
tudi izval.jeni; 

- in zdaj, ko nam .nosilcev 
oblasti manjk:.., bomo Butalccm 
predlozili te !pOl liste, oS>talo po­
lovico naj 'Si volilci izmi:l>lijo sa­
mi. 

Talko so Butalci s.top­
njo ncposredncga odlocanja zc 
pri SISIH, medtcm •ko se Tcpanj­
ci se zmera.j otopajo s preostan­
kom delegatov za dekgacijc in 
s cprcoS>l:wkom dclegacijc .za ·sku­
pine delegacij in :s 1preostankom 
skupi.n dclegacij .za •sk·upscine in 
s preostankom skupscin .za visjc 
skupscine in - zato j.im Butalci 
po pravici :privoscijo, da so v 
zosu. 

-0 -

Tako so se godile his.torije dru­
ga za dtlUg{) in se prede.n :se je 
druga nehala, je ze zacenjala ltret­
ja. In je uvoljo .tega IV -BUTA­
LAH -vse holj in balj zacelo -pri­
manjkova-ti - nc ·le vina, -am­
pak tudi - casa! Nazadnje ga 
je ze skoraj cisto zmarujkalo. Ka­
ko pa •so BUTALCI resiJi to rteza­
vo, boste v naslednjem 
SOZDOVNIKU, ali -kak() se bo ze 
tisti-krat imenoval EDINI TA 

BUTALSKI NOVOLETNI DEZ­
INFORMATOR. 

PA BREZ ZAMERE IN SREC­
NO NOVO LETO 
BUTALCI! 

VI 

»No, kOJlenQ je v-se na ·svojcm 
mes.tU,<< j e rekel in .sc zleknil v 

fotelj, nad lcaterim je 
v1scla banika kol Damoklejev 
mec. Ta obcutek je nelk.oliko grc­
nil ugodje, pa nic zato. 

zvonci so brneli, kot b1 
naja\ ljali prihod Tur.kov. Ra­
zumlji\ o, novi sosedje sc mo­
rajo med seboj spoznati. 

GoS>tilcljica je pristavHa Joncck 
za ka:vo ter zacela -sosedovirn raz­
kazovati sta-novanje. »Vi i:matc 
pa prav ta·ko ·pQhisLvo, kot mi!<< 
je rekla Genovefa. »0 ne, nasc 

... 
F< Is TA 

jc iz.vedba 'Variant,« jo je pre­
pricevalno, toda vljudno opow­
rila Kore.nC.kQva. Genovefa je te­
mcljito pogleda-la tpohistvo, -ven­
dar ni ugotovila nobene razl-i.kc, 
razen praskc na vratih Rekla 
pa ni nic. 

Tedaj .pa je spodaj .pri vhodu 
v blok nekaj .pocilo. Slisati je 
bilo znacilni lvcnket razbitcga 
stekla. Vsa soseska jc .bila v tre­
nutku zunaj. Na d<voriscu je ·S>tala 
gruca cicibanov. Trenutek jc gle­
dala v vrata z ra7,bitim ·s.te!klom, 
trenutek tpa s ISocutjem opazova­
la svojega vi1Stnika Mihca. Na 
vra·tih ose je pojavi·la t-udi Mihce­
va mamica: »Nic ne glejte, nas 
Mihec -ni prav nic ikriv, on Jcaj 
taJkega sploh ne bi stmil. Plata 
naj .ti:sti, ki je sipo razbil,<< se je 
urno obrnila :ter odsla po stop­
nicah navz;gor . 

-- ------

Yes moski s-vet je z oCmi z za­
niman1em sled.il mini 
krilca. Mihcu je zagovor mamice 
oCitno dobro del, coprav ga je 
Jwkoliko -pekla otroska vest .pred 
vrstnik:i. 

.Po-zneje je bilo razbit:ih sip 
vcdno -vee, ·toda krivca nikoli no­
benega. S iccr pa, •kat p ravi pre­
govor: vsaka nesreea k eni sre­
ci. Vrata brez si:p so postala pri­
ljubljeno, vsestransko Utporabno 
otroSko ·igrisce. Le ik-do jirm ga 
nc bi privoscil, nekje ISe pac mo­
rajo izzivljati! 

bi Z.iveli v _s-kladu .s cprcd­
P1Sl, so :stanovak1 rpo ne.kaJ me­
sccih bivanja v blolm izvolili 
tudi hisni svet. Novi organ se je 
z lotil i1Jpolnjevanja 
svojega poslanstva. Predsednik 
je od nekod prinesel veli'k koo 
papirja. Na cnJem 1je rbilo ze od 
dalec videti na;pis HISNI RED. 
Vsi clani ·SO -ga prebral'i tcr te­
melji•to prest1.1dirali njego-vo v.se­
bin(). Sk.lcnili so, da 1ga -takoj 
izobesijo. Toda karn, da bi imel 
vecj i ucinek? Kolektiv.rl() so sli 
is.kat mesto 

»Za mano,« jc velel IPredsed­
nik, >xtu ga bomo dali!cc in !pO­
kazal na nespodobno ri-sbQ in na­
pi•s, ki ju je nek nopridiprav 
ovckm .!cil na ·steni thodni.ka. Za­
hi-li so velik zebelj rt:er s hi'S-

r 
--

nim redQm 1prekrHi -ti•sto :Paak:a­
r ijo. Eden od clanov tie V•prasal 
prod!sednika, ree rbi 1a:h:ko nabav-il 
se nekruj izvodov :h:iSnega reda, 
da bi tako prekrili .Se ostale po­
hujSljive risbe in napise. Ta ga 
je lSamo -grdo pogledal. 

Dalje se je svet 1-otil uve­
ljavljanja odskodn:ine oza .st-vari, 
ki so jih v casu njegovega man­
data fPOlomi:li a:li ra:z;bili -st ano­

Na:pra'Vil je pop-is in sel v 
akcrJO. 

»Ne,« .so rekli tprlzadeti sta­
novalci, ·>najprej naj -se re!Sijo 
stari .grehi, (potem pa (pridejo 
na -vrSlto na.Si! << 

Hisni !Svet je os-upni-1 rter :talko 
ostal nemocen. Njegovi clani so 
bi.U nekoliko .u.Zaljeni, vendar osi 
niso mogli pomagati 

»Naj se gredo <Solit!« je zamr­
mra-1 eden od clanov, ostali so 
mu prikimali. 

V,se so dali lC!po v zapi:sni!k .ter 
ga spravili v arhiv, ida n e rbi tbilo 
pozneje na nj.ihorv na-Oun. kaikih 
ocitkov, CCS, >d.a ISe niso brigali. 

Zaradi takega ob.nasanja svojih 
volilcev -si je hisni srvet obdrzal 
Jc skrtb za tiste stvari, ki nepo­
sredno zadewajo interese rstano­
val<:ev. Te so: Jprizadevan je, 
da Je dovolJ rv ter 
ugaJanje kurJaeu, da jim •ne bi 
sredi zime pobegnil 

Novoletni ekonoms i slovarcek 
eRN! FOND je bistveni .sesrt:av­

ni del posloY'llih ISretdstev. Obi­
eaj.no nastane v ok:oliS<:inah, ki 
jih nc moreta pojasniti nilti SDK 
niti UJV, kaj sele sa.mou;pra-vna 
dclavska kontrola in ikaj . sele 
ostali organi upravlj-anja. Ker je 
topogledni. zavit 'V 
tomo, se Je 1s.tega opnJel llna­
cilni V7Jdevek »cmi<<. 

Ne glede na zgoraj navedeni 
·barvni vzdevck ose <tai'Sti fond 
uporablja zlasti v naJS•lednje svet­
le namcmc: 

- za reprczentanco <S (pred-
-staWli'ki potro5·nisko orientira-
nih partnerjev (a.Ji ;partneric); 

- ;za morebitne ocikolllpninc 
predstavnikov, kot so navedeni 
v prejsnji alinei; 

- za p-okritje stroskov, o ka­
terih nihCe nicesar ne ve niti 
noee -vedeti. 

Vee o pojmu »cr.ni fond<< glej 
v !Sportnem -Jeksi•konu ;pod poj­
mom NOGOMET. 

REPREZENTANCA je bila, je 
in bo. Rodili so .j·o zc v pokvar­
jni rzgodovini. Uporabl-ja j() !pac 
vsaka firma, ki da nekaj .rla-st-i 

Baje jo posamezniki upo­
ralbljajo t-udi .zasc. Pod pojmom 
repreze.ntanca je obicajno razu­
mcti IJ)redvsem: 

- crno -ka<vo, zgane :pijace, 
sadne .s-okove (zlasti pivo), drage 
cigarete, obiske barov z ustrezni­
m i zgoraj omenjenimi :partneri­
cami, poslovna kosHa in, kar si 
se Iahko 
orientirani partmerji (ali partne­
rice); 

- obiske kulturno-zgodovin­
skih .znameni<tos.ti, ce -tako zelijo 

zgoraj ome.njeni par.tnerji (ali 
partnerice), ikar se doslej sicer 
se ni rdogodilo; 

- dvig prometa v neh lOkal­
nih gos-tilnah obratih in crnoto-
ch · 

Vee o 1pojmu >>reprezentanca« 
glej 'V s.portnem lekisikonu pod 
po)mom NOGOMET. 

PODKUPNINA je t-ako resna 
zade-va, da je ne obravnava niti 
si-nclika·1na lista. Z .grdo besedo ji 
pravijo tudi kor.upcija. 

Obicajno se vsebina tega poj­
ma spozna sele, ko oc!Jpremo .ku­
verto, ki je abicajno jplacva. Av­
tomobili in hiSe ne gredo IV -ku­
vevto. Majhne r ibe 
tudi na koledarje, vzi.ga:lice in 
znaoke. 

Vee o pojmu »po:dkupnina<< 
glej v ·sportnem leksikonu !pod 
pojmom NOGOMET. 

GLAVOBOL ni samo ekonom­
ski pojem, vendar je v •tesni -z:ve­
zi r/, Bk.on0mijo, .zlasti ce je sla­
ba. Sarno neunmi ekonornilsti ne 
bolujejo -za zgoraj na-vedemim, 
kar Jpa je najhujsa obli:ka te 
bole:zni -(-glej pra.ktiene .primere!). 
Zelo pogosto se pojavlja :po pre­
tirani uporabi cpojmov, ki jih 

v .tem ekonom-
5kem slovarcku. Simptome raz­
krijejo orga:ni SDK in UJV; nov 
diagnosti·k pa bQ 1:Udi samo­
upravna delavska Jcontrola. · 

Vseh zgoraj navedenih pojmov 
pri na.s v praksi ISeveda ne ;pozna­
me, za.to glej v le!ks:ilkon 
pod QZnako NOGOMET. Sicer pa 
opozavjaJmo na more:bitni rpojav 
istih. 
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I 
KDO IE KDO? 

1. Zdaj pustimo vsako frazo, 
kar zacnimo z nasa bazo! Kdo je to? 

2. Pri nas velika je fabrika, 
ki proizvodnja »kist« jo najbolj m ika. - K{7o je to? 

3. Od TOZD se na.Sih najbolj s tara, 
je delavec nobeden vee ne mara. - Kdo je to? 

4. Brestov skoraj ves izvoz pokriva, 
a na foteljih svojih ne pociva. - Kdo je to? 

5. Gradi in raste, zaga in izvaza, 
kar je dandanes dobra maza. - Kdo je to? 

6. Tovarna je mlada, Tepa in ::;drava, 
trzisce se vcasih z njo poigraw1. - K rio je to? 

· 7. Baze zdaj nam jc zadost', 
zato preidi111o na SOZD! - Kdo jL! to? 

8. SOZD-a iH haze je zadost', 
bri. preidinw na OZD! - Kclo je to? 

9. Kar naprej se baza, TOZD in SOZD 
morajo z njimi bast'. - Kdo je to? 

Odgovore na gornja vprasanja posljite na uredniStvo do 15. ja­
nuarja 1975 . leta. 

Med pravilnimi odgovori bomo izzrebali srecneza in ga n:tgradili 
s 100.- din. 

Na gornja vprasanja pricakujemo tudi duhovite odgovor e. Naj­
duhovitejsega bomo na da rgiilszdgocvdgovcdgovdgovcdgovdgovcgo 
duhovitejsega homo nagradili s 155.- din. Komisija bo odlocila tudi 
o tern, ali naj bo objavljen v januarski stevilki Obzornika. Isto velja 
tudi za uagrajene odgovore. 

Delegatke leta 1974 (od leve proti desni kakor sledi): delegat!ka po ustavi, delegatka krajevne skupnosti, 
delegatka TOZD 

z 
Tik pred zakljuckom starega 

leta nam je nekdo (skor aj goto­
vo dedek Mraz) poslal v kuverti 
s sedmimi pecati naslednje no­
vice v besedi in sliki: 

- Pod Peco je odpotovala po­
sebna delegacija BRESTA z na­
logo, da preprica znanega refe· 
reneta za pravicne odnose KRA-

J..,JA MATJAi:A, naj prekine za­
casno upokojitev in naj prevza­
me dnevno vsaj stiriurno pomoc 
pri r esevanju reklamacij. 

- Lovci so letos kljub planu 
ostali brez ustreljenega medveda. 
Menda ga kosmata vest ni prav 
nic bolela, ko se je odlocil, da 
ne bo prinesel koze pod toco 
krogel v sam center notranjske 
metropole tako kot njegov ne­
previdni sorodnik lani. Lovcem 
pa se tudi ne spodobi, da bi 
prevec krizarili po gozdu. Med­
veda se seveda ne bojijo, kot bi 
utegnil kdo napak pomisliti. 

- Nacrtno delovanje prodajne 
slu.Zbe je tudi letos rodilo pose­
ben sad. Ker ne poznamo do 
potankosti nemskega jezika, se 
moramo zadovoljiti s pribli:Zno 
oznako v nasi blagozvocni govo­
rici, to je s tisto o sekirici, ki 
pade v med. Podobna ji je se 

·e novic 

tista, ki govori o nekaksnem 
kmetu z debelim krompirjem. 

- Znano je, da bo cerknisko 
Komunalno-stanovanjsko podjet· 
je dobilo precejsnjo provizijo, 
ker je z energicnimi neposegi 
omogocila RADENSKI vsaj tri­
kratno prodajo mineralne vode. 
Manj znano pa je, da je bil ob­
javljen natecaj za zascitni znak 

Komunalno-stanovanjskega pod­
jetja, na podlagi katerega je ko­
misija sprejela v ozji izbor dva 
znaka, med katerima se ne more 
odlociti. Pomagajte komisiji in ji 
predlagajte, katero od vseh va­
r iant naj sprejme. 

- Ne, ne! Mojemu Mihi se ni zmesalo! Tako se postavi, da lahko 
prebere delavsko glasilo SLOVENIJALES. 

Novoletni pravnik odgovarja 
cp Ql VPRAsANJE: Na SiLvBstrovo sc usta:vil tik ob drogu elek,tric-p scm neka0 malega popil. Ne .s.po- nc razsvetljavc oziroma, {:e scm 

minjam se natancno, koliko, ven- odkrit, se dva ali 1tri :metre na-
dar po .prihlizni oceni je moralo prej. Ni mi bilo ,povsem jasno, 
biti dober Hter vina in trije ali kam je ods•kocil drugi drog, ki 
stirje vinjaki. Stcklo.nice ma-lega je .s-tal ob prvcm. To se.m raz­
piva ne omcnjam, kcr 1pivo, kot locno vide!, doklcr •sc ni celotna 
vsi ni alkoholna rpijaca, se zadeva zavila v tcmo. 
posebej pa ne maio . .Bri- Ko ·so, kdo vc zakaj, prisli 
novec pa sem .spil sele na koncu, milicniki, so nekaj merili, zma­
ker me ;je cudno crvicilo. jcvali z .g!avami, .in sc cudili in 

Zaradi megle in :z,dnslos-ti •sem mi zatrj.cvali, da z menoj nekaj 
pomotoma tiscal ,z nogo na plin lli ·v rcdu, kcr scm se ziv in eel. 
namesto na zavoro. V blagem Da sem se 1pri sebi, scm jim 

2 , V tl 1 " NT/"\ ovinku ·sem prcsekar zivo mejo ctoka.zar z junaskim pihanjc.m v 
""1 ,_., (!No bi bili morali ze zdaWI:::tj balont::ek (baloncke so imeli s .sc-

- V TOZD Tovami pohiStva 
Martinjak n. sol. o. so zelo do­
sledni pri izvajanju priporocil 
novega referenta za rekreacijo. 
Posebno delovno mesto v meha­
nicni delavnici so priredili tako, 
da se delavec pri opravljanju de­
Ja usposablja za nogometnega 
vratarja. 0 prihranku na casu 
pripravlja strokovno analizo po­
sebna skupina. ce bodo rezultati 
ugodni, bomo tak sistem posplo­
sili in ga uporabljali po vseh 
TOZD namesto Work factorja. 

porBzati, ker ovira ;promet) in boj, kcr so verjetno ;praznOIVali 
SHve&trovo). S.pet so zmajevali 
z glavami in se .pogovarjali o ne­
kaksnih .treh ,promilih. Koncno 
so ses-tavili zapisnik, v kaotcrem 
so s .poudar.kom za.pisali nekaj 
besed o altkoholu in o ;pretirani 
hitrosti ter predyscm ,poda-tke iz 
osebne izkaznice. 

Zdaj me nekateri cla 
bum kaznovan, drugi pa pravijo, 
da sem vcrjctno izbran za glavni 
za,detek na novoletnem 1Sreco­
lo¥u. 

Kaj mislite o tern? 

ODGOVOR: Po uradni s t ati­
s.ti·ki sta najvecja krivoa ;promet­
nih nezgod alkohol in .prevelika 
hitrost. Ta velja glede 
na zapisnik tudi za vas primer, 
zato ste prav ·gotovo oprosccni 
vsake krivdc . .Se pravi, da grc 
goto\'O za zadetek. Iz .podatkov, 
ki s·te jih naniza1i, pa ni raz­
vidno, ce je glavni. 

Delegati za sestavo pricujoce pri­
loge so bili: Vojko Harmel, Bozo 
Kos, Joze Kovsca, Bozo Levee, 
Franc M.lakar, Danilo Mlinar, Ja­
nez Praprotnik in Zdravko Za­
bukovec 

I . 
I 



.iBRESTOV OBZORNIK 

NOVOLETNI RAZGOVORI 
Spet se izteka staro leto in znallli smo se na pragu novega. To je 

kot obicajno priloznost, da se nekoliko· zazremo v preteklost, pre­
tehtamo svoje delo in gradimo nacrte za prihodnost. 

Da bi se nekoliko pobliZe spoznali, povezali svoje zelje in ho­
tenja, smo pripravili nevezane razgovore in predsta.vitve nekaterih 
delavcev iz vseh Brestovih temeljnih organizacij. Beseda je seveda 
tekla v novoletnem vzdullju: kako ocenjujejo delo in kakSne so 
ho-ve novoletne zelje. 

Valci OBREZA - pri.prava la- · 
ka - T.P CerJc.nica. 

V .pdhodnjem letu ne Pr:i.cak.u­
jemo nicesar presenetlJ!vega. 
Kljub temu pa gledam v novo 
leto z optimir.zmom, pre­
pricana, da bo nas kolektlv ZIIDQ­
gel in dOiSegel naloge, 
ki bodo predenJ .postav-lijene. Ze­
lim !Pa, da fbi >Se. y novem 
letu v celoti real!:z1rala doloc1la, 
ki jih navaja siindi•ka:lna >li.SJta; 
I Sikreno ielim, da leto 1975 ne b1 
bilo slabse kot leto.snje. PO!Pol-

noma ,zaupam v samoupra:vne or­
gane, osaj so ze do sedaj opravi­
cili svoje delovanje. 

Franc BRENCE - strugar v 
pogonskem servisu T·P Cel'l.rnica. 

Mi.sli.m, da so v nasi temeljni 
orgam.i.zaciji dobri odnosi, da je 
nas kolek.tiv sposoben irzJpo1niti 
vse planske nalo.ge. Res, da je ob 
tern se nekaj neresenih Nprasa:nj, 
vendar, ;ker ,poznam nas kolek­
tiv, !SCm IPreprica:n, da bomo rt>udi 
pomanj.ktjivosti odpra'Vil'i. 

Kar ;zadeva gospodarjenje v 
nasi •tovarni, imam popO'lno za­
upanje v organe lllPravLjan}a. Za­
to os ,polnim optimi.zmom gle­
dam v prihodnost, ki jo bo pr i­
neslo prihodnje leto. 

SLA VKO :tNIDARSIC - strojni 
kljucavnicar v TP Martinjak 

Leto, ki ravnokar izteka, je bi­
lo se 'kar uspesno. ·Pri svojem 
delu se moramo .poleg razlicnih 
tezav bori.ti se z negativ-nimi v.pli­
vi rSvet<>'Vnega .gospodarstva, za 
·katerega vemo, da je v precejs­
nji kmi. Kljtib •temu mi•&lim, da 
bi mam slo la:hlko ·bolje, zart:o rna­
ramo pridobljene izkusnje upo­
rabiti in i2!bd1josati, kar se da. 

Ob zacetku novega Ieta 2elim 
predv.sem zdrayja .sebi, ·S'VOji dru­
zini i.n 'vsemu •kolekNrvu •ter rnir 

na Zelim, da •bi imeli ve­
l iko dela, uspeh v prodaji na­
sih i11del.kov. Moja in ver jetno 
vsn.kega o·bca-na veli·ka zelja pa 
je, da bi nase gospodarstvo ·konc­
.'110 ·le doseglo neko stabi·lnost, saj 
nam nepres.ta-no dviganje cen os­
novnim 1!ivljenjskim dobrinam 
resno standaro. 

IV ANKA HRBLJAN - delavka 
v tapetnistvu TP Martinjak 

Z letosnj im letom ·sem kar za­
dovoljna, ceprav IIli bilo vse ci­
sto tako, kot smo si zeleli. Da bi 

bilo vsaj tako tudi vna.prej in 
ne ·slabse. 

Ob novem letu zelim vsem 
predv-sem .zdravja in veliko de­
lov.ni-h tispehov .. zelim, da se na­
si d.zderki ne bi osam.o kopicili v 
slcladiScih, ampa-k da. bi jih cim 
hi<treje ·in cim bolje prodcrli, ker 
bomo ·samo tako prisli do po­
•trebnih ·sredstev. V prihodnjem 
letu bi bilo potrelbnp odpraviti 
raznke med 'osebnirni dohodki na 
istih delovnih mestih, ki so po 
mojem mnenju 5e zmeraj preve­
like. 

NIKO PETROVIC - Tl'P Cerk­
nica 

»Ka.j te moti pri delu v tovar­
ni?« 

»Bogati ·smo s plinom in s 
prahom ... Sker pa hi si zelel, 
da bi ·v menzi kuhali -tudi kosi­
la, ki •bi ·hila na voljo nam de-

.. . ' 
'se hranimo' skoraj . iz­

ktjucno· v menzi:« 
>>Kaj' ti bo 'prineslo Novo leto?<< 

·. »Ne ·m6refrt '" deiati posebnih 
nacrtov, iker me prvenstveno to 
leto ca:ka' vojska.\< . 

JO:tE MIVEC - TI•P Cerknica 

. »Cesa naj bi nova •tovarna ne 
imela?« 
- »Najbolj sovrazim delo ponoci 
in delo ob nedeljah. Drugo se bo, 
upam, uredilo samo po seb.i, saj 
bo tovarna nova, ne pa, •kot je 
tu sedaj. Vse je ze izrabljeno, 
delali naj .bi •P<il plosce IJ.ajboljse 
kvalitete, kar je ob ·sedanjem sta-
nju r ., .. .. -.. • 

( . .... .. . .. . 

»Nacrti za :leto?<< 
»Ji<h nimam velikih. Cas bo 

prinesel srvoje.<< 

FANI BENCINA,. T.P .Stari trg 

Leto se .izteka h koncu. So se 
ti iZJpolnili upi i·n pricakovanja v 
druzini, pa tudi na delovnem me­
stu? 

- Razlllllll}ivo, da ima vsak 
clovek .lrup vecjih ali manjsih ze­
lja. V.se pa 0e .pr.ide v 
druzmo bolezen, kot je bUo letos 
pri has:· MoZ:.j'e 1Ii6i-ahia ·teZko 
operacijo, v -katere uspeh smo vsi 
dvomHi. Sta:lno sem imela v mi­
.s lih. safil.o to, Na sreoo se je vse 
lepo·i?:teklo. Zjiravje, samo 
je je pomeinbno. Td·sti, ·ki tega ne 
obcuti, ga tudi ne zna ceniti. 
: Kar se tice dela v tovarni, se, 
iskreno · povedano, zares n imam 
kaj pritoievati. Mislim; da je ena­
}<:ega mnenja delavcev. 
Kar tefko bi si predstavljala iiv­
ljenje . brez tega :kolektiva:, saj 
sem v nje'm ze osemnajst let. No, 
vcasih pride t u-di do .iskric ne-

spora;zuma, lkar pa je povsem 
normalno. To se dogaja povs<>d, 
kjer je s-kupaj vee ljudi. 

In zelje za naprej? 
- Nimam posebnih zelja. Da 

bi •bilo le zdravje v druiini -
samo <to. Ja, otroci, tri imam; za­
dovoljna sem 'Z njirni. Starejsi 
bo prihodnje leto koneal osnov­
no !Solo kot kaze ·s pra'V dobrim 
u spehom. Upam, da nam ga bo 
uspelo spraviti v poklic, ki si ga 
zeli. 

ALOJZ HUMAR; TP Sta:cl trg 
Za nami je obdobje, ki je med 

ostalimi tudi sindikatu prines.lo 
obilico dela. K.:rko ocenjuje-S .to 
delo? 

- To je pa res; vcasih je. bilo 
kar malo pretira:no. Poglej, bi:la 
je cela vrsta volitev,· pa obliko­
vanje in sprJ;:jeman,je mnoZi.ce 
sporazumov .in drugih samo­
upravnih a;ktov. bi bilo ko­
maj, da bi clovek $amo' !lla teril 
delal. Sicer p·a se da vse 
viti, vendar le pod · pogojem, da 

pri tern V'Si zavzeto sode1ujejo, 
da ne le-1i vse Ie na ramah enega . 
Ne recem, .veCina se talko tudi 
obna:Sa, medtem ·ko bi ne'kart:eri 
zas.lu.Zili vso grajo. Obicajno ·.pa . 
1ID:ajo prav ·tisti rnajvec raznih 
pnpomb. 

Tudi .kar ,<;e tice poslovne ·pla.ti 
temeljne menim,da 
je rezultat zadovorjiv. Predvsem 
se rnocno pozna .S>ta•1no izpopol­
njevanje tehnol<>gije v proizvod­
nji. 

pa so tvoje zelje za 
prihodnje Ieto? 

- Da bi bil uspeh le ta:k kot 
letos. Polozaj V·Sekakor ni roz­
nat, J<ar poglejmo napovedil Vse­
kakor bomo m<>rali manj .tro5iti 
ter vee in ceneje proizvajati! s 
tern pa se bo tezko s.prijazniti. 

FRANC 'GALANTI 
je delaJVec na spediciji na Ra-ke­
'ku ze od leta 1974. 

' 
Svoje.mu delu je se danes mest, 

je ta delovna enota v 
tern obdO'bju veckra.t d<>Zivela 
Sprf'illei11ibO gospodarja, ce je to 
hvcela a.Ii ne. . .. 
·. Z del om in zasluzkom. so on •in 
njegovi sodelavci se .kar zado­
v<>.lijni. !eli pa, da bi bil<> nasled­
nje leto bolj stabilno, da ne ·bi 
kar maprej na:rascale cene, da se 
j im v okviru moznosti i1lboUsajo 
delovni pogoji in da bi bilo obilo 
roravJa in zadovolj.stva v ·druzini 
in v kolektivu. 

ANTON MRAMOR 
je ze od rojstwa na Brestu, kot 
pravi. Njegova rojs.tna hisa je 
namrec s ta•la :na prostoru dana:S­
njega skladisea Tova.J;'Ile pohistva 
Cerknica. · 

Na Brestu je bil ·sprejet v uk 
za elelctrikarja ze leta 1954. Kar 
enajst •let je bil delavec v· Tovar­
ni ivernih p;losc. Zadnja tri leta 
pa vodi del<> na masi prerezo:val­
nici Lprena na Rakeku. 

tS 

Kratko .in, je povedal, da 
·so •bili zanj posebno doz\vetje 
dnevi. med vajami »Jesen 74«. Za 
prihodnje leto pa pravi: »Ce -bo 
slo dobro podjetju, bo' dobro tu­
di meni.<< 

Franc Kocevar (TLI Stari tr.g) 
iz · Vasevka je delaJVec ·p.ri ·vec­
listni kTozni zagi. Na Mar<>fu de­
la ze od leta 1958, torej 16 let. 

z eli si, da bi billo v prihodnje:m 
)etu dosti zdra:vja in iZadovo1jst­
va, da bi bil mir in.da bi dosegl<i 
se holjsi osebni m druibeni sta:n­
daro. 

Andrej Hribl\r .(TU Stari .tr.g) 
iz Igav.a&i je zaposlen tkot w:drle­
valec, ima pa naslednj'e zelje: 
. ' Rad bi se·docakal, da bi r.zaeela 
obTa.tova.ti nova zaga, pa cepra,v 
gre -ze: prihodnje ·leto ·v .po:koj. 
Obenem rZe1i 'Velilko ,uspehov ill1 
vse na.jb.oljs.e v ·pr.ihodnjem letu 
·VISem clanom kolektiva. . 

I . 

Miha Sepec (TLI Stari 'trg) iz 
Kozarisc d ela· ·v odpremi gotovih 
izde1'k01V 'V. sto larni. 
· V.sem clanom ·kolektrl.va zeli ve­
li!ko U!Sipehov v prithodnjem delu, 
pa .tudi ooel:me srece in.zadovolj­
stva. Za TOZD TLI Stari ··trg pa 
ze li, da bi· v prihodnje.tn '·letu v 
st.oiarni od.krili ·ka•k proizvodni 
program, .ki. bi bi'l stalnejsi jn 
bol'.i perspekti'Ven :kot 'V pretek-
iem .Ietu. · · 
Razgovor so .pripraviU: s: Bo­
govcic, I . . Gode§a, · J. · Klancat, F. 

··Miakar, F. Mulec in M. Sepec 

J, • 0 • 

- -- - .... .. .. . _,- - - ... . -· - - . 



' 
kvalitete 

(Nadaljevanje in :konec) 

»>TK«: 
Za boljse razumevanje prik.axu­

jemo orgamzacijSko shemo 
OTK, iz ·katere je razvidno, da 
ima 011K nas'ledtrja delovna 
rocja oziroma .delovna mesta: . 

- vO'dja operativne telmiene 
kontr.ole, , 

- ana11i.ti!k kontrole kakovosti, 
- :kontrolni tehnolog, 
- vhodna tkontrola:-surovin, 

pol1zdellrov, 
- · povr§mskih marterialov, 
- 16pil, .iverk in ostalih mate-

£ialov, · 
- ,prebiralna •kontrola, 
- tekoca .kontrola: - ra:zreza 

.p1o§e - furnirnka, 

PROGRAM DELA: 

Izvajanje postavljenih nalog 
poteka pootopoma .po posamez­
nih fazah procesa .oziroma po 
oddelkih in bo predvidoma tra­
jalo dve leti. Pi"ogram dela ob· 
sega naslednje glav.ne faze: 

- pripraJVljalna dela .in s,po­
:roavanje •s procesom p.oslovanja, 

- izdelava kontrolne tehnolo­
gije, 

- vpeljava si:stema in doku­
mentaaija .za kontrolo, 

- spremljanje ka:kovosti v ce­
Iotnem procesu .poslovanja od 
oddelka do oddel'ka (priceli smo 
s lclejarno in Il. cstrojno), 

- izobrarz;ba kadrov za nov si­
ste.rn, 

ne .tehnicne ot:olerance illl dovolje­
na odstopan.ja vseh ostalih ma­
terialov, ki so sestavni del pol· 
izx:ltillcov o.riroma izdelllrov; 

- primerna kadroVISka zased­
ba; 

- .ustrez.no opremljen prostor 
za OTK- ze reali.zirano; 

- digitronski raeunski SJtroj­
eek - za izdelavo statilstik, ana­
lize; 

- oprema za 1\lgotavljanje in 
spremljan-je kakovosti (merilni 
insrtrumenti) - delno rea:lizira­
no· 

pravilen ocmos os.tali:h do 
»SlluZbe kallrovosti<<; 

- .sodelova:nje vseh vodilnih 
nosilcev .podjetja; 

SH(I1A OPERATIVN£ TEHNICN£ KON"(Rf?i.£ fOTK) TOZO-a_. TP- BREST CERKN.ICA 

VODJA '(OTK) 
OPERATNN£ TCHN!CN£: J(ONTROI.£ 

- Jdejar.ne - II. strojne, 
- 'Prve strojne, 
- povxSinstke,ploskovna, ma-

sivna, 
- :montafe IPakirne - velja 

samo za demontaine .Wdelke, 
- .prevzemna :kontrola: - za 

drugo IStrojno, 
- za prvo strojno, 
-l}>redmontafo, 
- konena lkontrola za montaf-

ne izx:lel:ke, 
- lko.ntrola sredstev za delo: 
- · delo'Wlih naprav v iulelavi, 
- deloynih na,p;r:av v . :uporabi, 
- stroJev, orodij, reziL .. 
- vhodna kootrola -povrlin-

ski!h materialov, ·lepil, ivernih 
p}o§c .in ostalih kemij'Sckih mate­
rialov se izvaja v glavnem v la­
boratorlju in je podrejena skup­
nim odejavnosrtim (SD). Ker pa v 
glavne.rn izvajajo vh<>dno kontro­
lo za TP Cerknica, ISO :tJi delavci 
organizacijsko prirejeni OTK 
omenjene. 

CIUI KI JIH 2;ELIMO -DOSECI 

Z izvedbo .zammjene orga;niza­
cije OTK !in uva§anja sodobnilh 
metod zelimo: 

- :UStvariti dolrumentirano .teh­
nieno4ebnolosko definiciJo pro­
cesa poslovanja v IPOdjetJu; 

- s iJ>OllloO)o stalnega ana1itie­
nega spremlJanja in infarmira­
nja o kakovosti okrepiti ritem 

ekonomi6nost in 
produ:ktivnost dela; 

- oStro§ke slabe ka:k:o­
vos.ti - s tern zniZaJt.i stro§.ke pro­
izvodnje in p(>veea.ti ·dohodek; 

- omogoe1ti 
· kovosti z n.agraJeva'Iljem I{ID.a;gra­
jeva.nje po kvaliteti IProizvedene 
kolicine); 

- ustvariti v pogledu kaikovo­
sti cim vocjo dokumetiran.o tca­
dicijo podjetja. 

To so Je nekateri izmed naj.po­
membnejsih ciljev. 

- uvajanje novega sistema 
kontrole in spremljanja kakovo­
sti, 

- uvaja:nje sistema informa­
cij, obdelave ;poda.tkov in izdela­
ve po.roCil, 

- uvajanje statisticnih metod 
kontrole, . . 

- povezovan.je ka:kovosti z na­
grajevanjem, 

- .dokonona izdelava orga:nl2a­
cije in spt"emljanja kakovosti v 
TOZD T.P Cerknica. 

OSNOVNI tPOGOJI ZA DELO 

- Tehnicno-tebnoloSka . dolru­
mentaci)a, predvsem za.pisani te­
bnolo§kti .postopki !pOSameznih 
proizvodnih procesov; predJpisa-

.A- naziv Jt.onlrole 

s-ll. konlroloq"ev .,. en/ ol/cJrV9i 

C-.6Jc;Upl2o .l/. J&on/roJO')i:'tl lo" i r.rnenaJ., 

D - Jt. lconlrolOI'J"t!r v grupi 

:lkupoj 4onltol<Vjer OTK 35 

- di·scip.lina pri imajanju si­
stema kakovosti na vseh ravneh; 

- pr.imema motivacija ljudi 
in ustrezma materialna stimula­
cija za kakovost. 

Lahko reeemo, da je ob i.zlpol­
nitvi teh .pogo.jev polovica uspeha 
ze .zagotovljena. 

Na konCI\l naj ,povem, da je 
uspeh i2lpeljmre zami§.Jjene Qpe­
ra'tdovne tehniene ik:ontrole odvi­
sen od nas V1Seh in ne samo od ti­
stih, ki v OTK neposredno de­
lamo. Ob ·va5em po,polnem sode­
lovanju in raz·wnevanju sem pre­
prican, da rezuitati ne bodo izo­
stali. 

F. HRASTNIK 

Pravnik odgovarja 
VPRASANJE: Lani smo v 

delovni organlzacijl Jzra­
bill letni dopust slrupaj, •V obliki 
kolektivnega letnega dopusta. 
Kot sem naoj bi bilo 
tako tudi letos. 

Bom odkrlt. Taka obllka mem 
osebno ne ugaja, zato me zanima, 

je kolektivnl dopust dovoljen 
po zakonu in je, koliko dni 
lahk.o traja? 
· ODGOVOR: Republiski zakon 
o urejanju medsebojnih rarz;merij 
de'lavcev v zdi1UZenem delu, ki 
je bil ISprejet m.aja •l&os, odgo­
varja na za-stavljeno 
saj ·se njegov 36. clen v drugem 
odstavku glasi: . 

»Ce narava in organizaci:ja de­
la ter nlK:in poslovanja to rter­
jajo ati dopuscajo, SID.ejo delav­
ci v temeljni ogranirlaciji dolo· 

da gredo VISi hkrati na letni 
9opust.« 

v pr.vem odstavlru .istega ele­
na pa je .doloceno, da mora de­
Iavcu, v kolikor iz·rabi letni do-

pust v dveh delih, •trajati en del 
dQpUSJta brez _presledka najmanj 
12 delovnih dni. 

Ko ugodovimo, da je o ko­
lekitilVnem dopll!Stu odlocal IPri­
stojni organ, lahko ob 
vanju dolocil omenjenega aena 
ugotovimo rudi, da je odlocitev 
o Bres.tovem kolektivne.rn dopu· 
stu po .zakonu dovoljena. 

Z. Zahu.kovec 

BRESTOV OBZORNIK 

Iz tovarne pohiAtva Cerknica 

Potrebne bodo spremembe 
POGLEDI NA SEDANJI SPORAZUM 0 DELITVI 
ST ANOVANJSKIH POSOJIL 

Samoupravni sporazum o urejanju stanovanjskih zadev obve­
zuje svet za kadre, da razpiAe razpis za dodelitev stanovanjsldh po­
sojll najpozneje do konca februarja prihodnjega leta. Ker nas od 
tega roka locita samo dva meseca in ker so se ob dodeljevanju 
posojil letos izoblikovali predlogi za spremembo sporazuma, bi bllo 
prav, da pogledamo, s tdavaml se je sreeevala komisija 
TOZD TP Cerkniea pri svojem delu in kakSni predlogi za spremembe 
so nastali. 

Letos je presla pristojnost za 
resevanje stanovanjskih vprasanj 
na tteme1jne organizacije. Zart:o je 
biola •treba popra-viti dotedanj i 
pravilnik. Konec marca je bil 
predlog novega sporazuma dan v 
javno razpravo. Komisije, izvo­
ljene ·V TOZD, •SO zacele z delom 
po -sprejetju samoupravnega spo­
razwna. PritoZ!be na prednostno 
Iisto je re§eval delav.ski svet sre­
di junija. Komaj tedaj je lahko 

do reaH.zacide posojhl, ,kar 
je vsekakor zelo pozno, saj je te­
daj 1gradbena sezona ze •V ipO}nero 
raa:mahu. 

Omenil sem ze, da :je komi.sija 
med delom naletela na doloeene 
tefave. Posebej je !to .pri<slo do 
iuaza na seji delav.skega sveta 
ob pritoob. Zato je de­
·lavs'ki oSvet .zadollil komi·sijo, naj 
bi izdelala predlog za spremem­
he ISamoupravnega sporazuma. 0 
tern predlogu je delavski svet 
razpravlljal v avgustu in ga J?O· 
·sredovaol. ustreznim strokovrum 
s1uilbam in sa.moupravnim or.ga­
nom. 

NaStel born nekaj varnejsih 
tock iz tega predloga: 

1. Pri merFlu >>Sedanji stano· 
vanjos:.kii ipOlozaj« naj bi crtali 
vpliv odda:ljenosti od delovnega 
mesta, ker daje ta y,pliv pred­
nost prosilcem, ki so oolj odda-
1jeni od deloVIIlega mesta. Za po­
nazoritev ·tega naj ·posJ.ufi na­
slednji primer, da 11 took dobi· 
jo naslednji prosi'lci: 

- tisti, <k.i imajo .stanovanje, 
kjer pride od 5 do 7 'kv. m :na 
osebo, 

- tioSti, lci imajo stanovanje 
(ne na velikost), oddaije­
no vee kot 14 km od delovnega 
·mesta. 

2. K'l'1terija »pomembno.st de­
iovnega mesta« in »dohodek na 
clana gospodinj.stva« je opotreb­
no us•kiladiti, tako da lbi mofuo 
stevilo .tock ·billo pri obeh 'krite­
rij.i.h enalko in da bi o'be !katego­
ri.lii prosilcev oimeli enake moz­
riooti za pr1dobitev posojHa. 

3. Potrebno obi :biolo popraviti 
tudi 23. clen sporazuma. Po 1em 
elenu izgubi pravico do dodeli­
tve. posoj.Yla prosillec, ;ki je ze ipre­
jel naj'Vi§je dovoljeno posojilo 
(150.!)00 ilin v ·Jetu 1974) in tisti, 
ki je prejel ze dva'krart: posoj-ilo 
:ne glede na vi§ino prejetega po­
sojila) najmanj mozno .. v letu 
1974' 15.000 X 2 = 30.000 din). To 
je ki jo •pravil­
ni•k, v pra.ksi pa je ni momo do­
seci, V p.ra.k.si j e ta razlika ne­
kol.1ko ni.zja in, ce pogledamo pri­
mer iz leta 1974, zdasa: 

- najviS.je dejansko posojilo 
50.000 

50.000 X 2 = 100.000 din 
- najnil!je dejansko posojilo: 

15.000 
15.000 X 2 = 30.000 din 

Po 23. 6lenu oba pros.ilca ni­
mata vee .pra'Vice do posojiia, kar 
je nepra:vicno, ·saj raxlika 
ceHh 70.000 din. 

Zato predlagamo, .da se ta clen 
spremeni, iiD sicer ta!ko, da se 
poSJtavi dolocena .meja v odstot­
'kih na:jvgjega dovoljenega 1po­
sojila, do katerega je posamezni 
prosi.lec cuprwicen ne .glede na 
to, koli'kokrat ·je ze •prejel poso­
jilo z omejiotvijo, da rz .Ze prejetim 
posojilom ni dosegel osnovnega 
.stanovanj.skega standard.a. 

4. Pred izdelavo prednostne Ii­
ste naj bi ·sredstva loei'li na sred­
stva, namenjena za kreditiranje 
adaptacij in sredstva, namenje­
na za okreditiranje novogli'adnje 
ter nato naredili dve loeeni ·pred­
nostni li•sti. 

V letu 1974 smo dobhli pribliZ­
no ena.:ko 9tevilo pro§enj za no­
vograodnje in za adaptacije. Po 
prednostnoi listi so hila ·sreds-tva 
r azdeljena: 65% za adap-tadje in 
35 % za novogradnje. Do tega pri­
haja za,to, iker vocina pro5ilcev 
za adap:tacije dobi veliko Stevilo 
toC.k po krireriju >><Sedan ji IStano­
vanjski :poloiaj«. To 1e tudi raz­
·umlji:vo, -saj ce bi imeli ot:a .polo­
zaj urejen, se sploh ne bi odloeili 
2a adaptacije. Ker prav ta kri­
terij daje veeino 'V>Seh toek (27 
odstotkov ali najvee 27 ot:ook), te 
razlilke ni moe ujeti po ostalih 
kriterijih. Tako se pros1lci za 
adaptacije .uvoote sora2!merno vi­
·soko na prednostni •li•sti in so v 
iprednosti v .primeri s prosilci za 
novogradnje. 

5. Predlagamo tudi, .da .se s 
sporazwnom omogoei dodelitev 
posoji la -mimo oprednostzne }i.ste 
:izjemoma ti-stim prosilcem, ki bi 
·se obvezali, da se 'bodo v dolo­
cenem carsu izselili iz .druZJbene­
ga stanovanja v Iaostno novo­
zgrajeno hiSo. Visina ta:ke.ga po­
.sojila je •lahko ddlocena. Do po­
sojHa bi boil prosHec upravieen, 
ee .je po ostaolih dolocHih spora­
zumono uprav.icen do posojila. Ta 
predlog dajemo zaoto, Jeer smo 
.prepricani, da bi 1:a1ko sredstva, 
namenjena .za lkreditiranje 1poseb-

. ne in .druilbene gradnje, bolj ra­
ciona:lno izkodSJtili. 

Komi.sija, ki je predlagala ome­
njene spremembe in jih je de­
laovski svet tudi tpotrdil, se zave­
da, da s Item ne ·bodo re§ene ovse 
tezave s tega podroeja, zeli pa, 
da bi tbjlli omenjeni predlogi in 
predlogi iz ostalih temeljmh or­
ganitzacij cimprej preucen. 

M.Ja!kovac 
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BRESTOV OBZORNIK 

V jeserrS.kih dneh so obcani na­
sega malega mesta z zanimanaem 
opazovaJi pndno graditev sicc;:r 
skromnega zasebnega ootresJa 
na trinici. so, da bodo to­
krat imeli . ob vsakem vremenu 
na volj.o povrtni­
no in sadje. Toda gll!j .ga, zlom­
·ka! Notranje -stene barake so ob­
leP'ljene z raznovrstno 
rijo, proda!ja•lke pa od 
Maroa ca•ka posebno konuSJ)O za 
orvoritm prometa ali kaj. Pro­
dajni center nasega mad.ega me­
sta je torej OK. 

Tokrat ze enaJstic po vrsti 
omc:mjamo naso hvaie vredno 
vlecnico na Slivnici. 

Ves potreben les za s ta!VbO z}c­
nice se vedno sameva v odsiuze-

- Storklja, ponesi me v drugo 
obcino! V tern malem mestu pri­
manjkuje obcanov, pa born mo· 
ral bitt delegat najmanj v treh 
delegacljah. 

nem p<Ykoju na vese1je lisic, pod­
gan in ostal•ih goWnih §loda:kev, 
ki ianajo tako poleg hotela na 
Slivnici preskr1bljeno za prebiva­
liSce. 

Na•si pos.tni s-luzbi predlagamo, 
da tolorat ·le naredi izjemo in za­
posli pisomono5o, ki v .nasem 
mad.em mestu ne pozna nobene­
ga obcana. To predlagamo zato, 
ker bodo h4sne morda 
le s tern ukrepom zopet vidne. 

Z zadnjimi va·jami, ki so se 
odvija'le v :nasem malem mestu 
in O'krog njega, so si mescani 
pridobrli sila .iZJkusenj. Po praksi 
sodec ob zadnji podrazitvi olja 
in sladkorja, so najholj us·pesno 
izkori•stHi informadjsko. :l:e pred 
podra:li.wijo so pokuopili vse za­
Joge. · 

Pa po lojtrci gor, pa po dojtrci 
dol, bi lahko rek!li za preteklo in 
ze-lo !plodno sestankaJI'sko leta. 

Kar S.tiri5·totrinses.tdesetlkrat so 
se zbrali posameZJni obcani na­
sega malega mesta v sejnih d!VO­
ranah Bresta in odlocali o razno­
vrstnih za nase mesto od1oeujo­
cih (ali pa tudi ne) zadevah. 

Sicer pa -kruj lbi se tvezili in pi­
sarili, 5aj vsi veste, da tudi do­
slej ni nic zad.eglo. 

Pa na ·s:videnje po vseh merilii.h 
zelo ·plodnega in za nase zepe 
ucinkovitega Novega leta 1975! 

Volifve delegacij v SIS 
Volitve delegacij za skupscine samoupravnih interesnih skupno­

sti v cetrtek, 5. 12. 1974 v TOZD in 8. 12. 1974 v krajevnih skupnostih, 
so bile uspesne. Izvolill smo 29 delegacij v TOZD in 7 delegaclj 
v krajevnih slrupnostih, v katerih je skupno 514 delegatov. 

Udelezba na vollscm v krajevnih skupnostih je bila naslednja: 
KS dolina in KS Rakek 93 %, KS Grahovo 92,2 %, KS 

Cerknica 90,7 %, KS Cajnarje- 1:ilce 89,2 %, K S Nova vas 88,7 % 
in KS Begunje 88,4 %. 100-odstotna volilna u delezba v temeljnih in 
drugih organizacijah zdru.Zenega deJa je hila v Osnovni Cerknica 
in Stari trg, Kmetijski zadrugi Cerknica, TOZD Perutninarstvo, Ko­
munalno stanovanjskem pOOjetju Cerknica, Progovnem odseku Ra­
kek, postaji Rakek in v Nova vas. Nekoliko slab­

je bilo z volllno udelefbo v Transavtu Marof, 84,6 %, v Brestu 
Cerknica, TOZD TO Martinjak in Kovind Unec 89,3 % in GradiScu 
Cerknica 89,4 %. 

Volitve delegacije v Tovarni pohBtva Cerknica 

Vse delegacije so se ze sestale in dolocile vodje delegacij. Zaradi 
velikega delegacij v samoupravnih sporazumih o ustanovitvi 
samoupravnih interesnih skqpnosti ni bilo mogoee dodellti vsaki 
delegaciji svojega delegat-skega mesta, zato je bilo treba delegacije 
zdru.Zenega dela s samoupravnim sporazumom po teritorialnem na­
celu zdruziti v konference delegacij. v te so vkljucene tudi 
delovne skupnosti do 30 zaposlenih, kjer vsi delavci opravljajo funk­
cijo delegacije. 

Konference delegacij so na prvi seji ze dolocile delegate za 
ustaJlQvne interesnih skupnosti, kl se v skladu z ustavnimi 
doloebami vkljucujej<> kot enakopravni zb<>r obcinske 
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Nov druZbeni dogovor 
MEDOBCINSKI DRUZBENI DOGOVOR 0 
DELITVI DOHODKA IN OSEBNIH DOHODKOV 
V OSNUTKU 

Komisija za pripravo dmZbe­
nega dogovora o skupnih obvez­
.nostih pri uresnicevanju druzbe­
no ekonomskega razvoja, meri­
lih lin postopkih za uresnicmanje 
nalog pri delitvi dohodka, sJrup­
ne in sploone politike in 
socia·lne varnosti delavcev pri 
medo'bcinsokem sindikalnem sve­
tu notranjsko-lora.Slcih obcin je 

osnutek dogovora. 

Prav gotovo je osnovni cilj .te­
ga druibenega dogovora u.skla:Je­
na rast re:>Jultatov .gospodarjenJa­
uresnicevanje nacela svobodne 
menjave zdruzenega dela in 
opredeJi.tev slrupnih interesov de­
lavcev v .notranjsko".kr<tSk.i reg1ji. 

Programiramje rarzvoja, ki se 
priene v temeljnih organizacijah, 
Jnteresnih skupnostih in v dbci­
nah, bo ·postavljeno na take os-

Sedmi kongres Zveze 
sindikatov Jugoslavije 

Pred dnevi je bil koncan VII. kongres Zveze sindikatov Jugosla­
vije, na katerem smo delegati iz vse Jugoslavije ocenili delo sindi­
kata med VI. in VII. kongresom ter nakazali in sprejeli prihodnji 
program dela. Za dela kongresa so vsekakor bill osnova 
kongresi sindikatov po republikah in avtonomnih pokrajinah, sklepi 
X. kongresa ZKJ, nova ustava in govor predsed.nika Tita na pricetku 
kongresa. Kongres je delal po komisijah. Delegati so razpravljali 
predvsem o uresnicevanju delegatskega sistema v praksi. 

Razpravljali so o druZbenih osnovah za oblikovanje dohodka in 
osebnih dohodkov, v katerih bodo delo in rezultati dela osnovno me­
rilo. V razpravi je bilo ugotovljeno, da je se velik del dohodka odtu­
jen od neposrednih proizvajalcev in da se razdelitev akumulacije 
opravlja brez njihovega odlocanja. Prisotne so tudi razlike v mate­
rialnem polofaju med panogami, ki niso samo rezultat razllk v pro­
duktivnosti in vecjem prizadevanju, temvec so razlik.e v ekonomskem 
polozaju sedanjega sistema in instrumentov. 

Govora je bilo tudi o prepocasnem zdruZevanju dela in sredstev, 
o regionalnem zapiranju, o pojavih monopola ..• 

Dosti govora je bilo tudi o standardu in pojavih uravnilovke, 
o merilih, ki morajo stimulirati delo, red, disciplino in napredek. 
Vsa ta nakaxana in mnogo drugih, o katerih so raz­
pravljali v komisiji za druZbeno-ekonomsloi razvoj in sistem do­
hodka, so se prepletala v razpravi na omenjeni komisiji, v kateri 
sem tudl sam sodeloval. 

Naloge sindikata in drugih druZbenopolitiCnih organizacij so 
zastavljene v trinajstih resolucijah, ki jib je sprejel VII. kongres 
Zveze sindikatov Jugoslavije, in ki jib homo mora:ti zaceti uresnice­
vati vsi clani sindikata na v·seh ravneh organiziranosti. 

A. OTONICAR 

nove, da bo omogocena odloeil­
na vloga delO'V'Ilib ljudi pri us.t­
varjanju tdohodka ter odioeanju 
o njem, spremljanju in financira­
nju dtu2ibenih delavnosti. Taka 
·izhodisca zagotavljajo w;ajem­
nost in solidarnost pri slrupnih 
na:logah in pr.i •\l'Sik.Iajevanju m­
teresov vseh dejavnik.av -d.r.l.Wbe­
nogospodal1s\kega razvoja no­
tranjs'ko-lora.Ske Tegj,je. 

dogovor bo dan v 
javno razpravo in ho dopo'lnjen 
s pripombami iz te razprave pod­
pisan od v£eh zainteresiranihde­
ja.vmkov. 

Prav gotovo imajo za izvajanje 
tega dogovora veliko odgovor­
nost SZDL, sindikruti, interesne 
sokupnosti in temeljne organi..zaci­
je zdru.Zenega dela, saj predstav­
lja dogovor t'llhodisce za poglo­
hltev prihodnjega razvoja, IZa 
usklajeno .in porabo ter za skup­
ne interese delovnih ljudi . 
di. B.Misic 

B-loski . 
turisticni 
center 

Derembra lani je bill v Novi 
·vasi na B:loS<ki planoti IUSta:nooni 
obeni• 2Jbor vlagateljev za raaJVOj 
Blookega tturi&tienega centra. Pro­
gram B1oSikega tuds.tienega cent­
ra zajema -tri vlecnice in ihotel­
skO-il'estavracij-ske •kapacirtete. 

Za prvo fa:zo je bilo 
21branih 2,35 •mi•liij•ona dinarjev 
<Sredistev. S temi ISredJs.tvi 'SO biola 

· zemljisca, narocena 
je h ila ena od treh predvi<l.c:mih 
v:lecnic in narocena so biJJ.a grad­
berra dela za to ·V'lecnioo. Po 
tpredraounih bodo ta sredstva za 
prvo fruzo i-:>Jgradnje zadoscad.a. 

Z gra.dbenimi deli:i SQ pr iceli v 
novemtxru, prej paso bhla oprav­
ljena nekatera dela, ki -so pri 
taki gradnji nujno potrehna. Po­
sekati in o6sti.ti je bilo treba .tra· 
se, se prej odk:upiti zerriljisca, do­
biti ustrezno dokumemacijo i-n 
dovo.Ljenja. Vise to ISe je taiko za­
vleklo, da ISO z gradibenimi deli 
lahko .zaceli sele 'V novembru. 

Slabo vreme je dela .za'VIleklo, 
tako da je 'VIprasa!Dje, ce jib bo 
mogoee koncati za letosnjo ISezo­
no. Pri.zadmamo ·si, da bi v.leeni­
co uporabljali ze letos, ce bo le 
mogoce. 

Ce ho S.lo v:se 'PO :Sreci, bodo 
notramj1S1ki -smucar1ji •kmalu do· 
bili prvo ta pa bo prav 
gotovo da:la pdbudo za .priihod­
nji razvoj zian.skega sparta pri 
nas.· T. KEBE 

KegljaS.ki klub BREST je imel 'V jesenskem delu tekmovanja 
v mali Ji.gi nasled.nja sreeanja: t .:- . ·.- -:.c ...... 
OLANICE: JANA - BREST 6 X 100 2279 : 2150 

BRE ST - JANiNA SKLAD. (m) 6 X 100 2140: 2350 
KOMET (m)- BREST, BORB. IGRE 684:534 

CLANI: BREST - IZOLIRKA 6 X 100 50 : 0 (brez i1gre) 
LOVIN- BREST 6 X 100 2442: 2522 
BREST - JARSE, BORBENE 793 : 721 

v tern delu ·teik:movanja oSe bo srecal se z naslednjimi ekipami: 
CLANICE: 8. 1. 1975 BREST - 13. MAJ (m) 6 x 100 

22. 1. 1975 GRADIS - BREST 6 X 100 
5. 2. 1975 BREST - VBSNA 6 X 100 

27.12.1974 BREST- KOVAC (m) BORBENE 
15. 1. 1975 ELEKTRO - BREST BORBENE 
31. 1. 1975 BREST - SLOVtENIJA AVTO BORBENE 
12.2. 1975 SLOVENIJA VINO- BREST BORBENE 

CLAN I: 10. 1. 1975 BREST - ELEKTRO 6 X 100 
24.1.1975 KOVAC - BREST 6 X 100 
7. 2. 1975 MEDVODE - BREST 6 X 100 

24. 12. 1974 SORA - BR!EST BORBENE 
17.1.1975 :BREST - LOKOMOTIVA BORBENE 
30. 1.1975 . TIVOLI - BREST BORBENE 
14. 2. 1975 :SREST - KOLINSKA BORBENE 
27. 2. 197S 1AVNA SLADISCA - BREST BORBENE 

Tekmovanja ·so na ·keglji scu prvoimenovanega. 
Prijatelje kegljanja vapimo, <l.a si agledajo sreeanja na nasem 

kegljiscu, ta pa so ob •sredah in petkih s pricetkom ob 16. u ri. 

DAN JLA 
DAN NAS VSEH 

21. decernbra je b i:la v 
ski kinematograf.ski dvorani pro­
sla!Va dneva JLA, na !ka teri so 
bili tudi v.isoki predstCIIVlliki J-LA. 

Jofe ·Loncaric je svoj 
uvodnih govor za.kljucri z oceno 
voja!Ski!h vaj Jesen 74 in obCini 
Cerkmica izrocil velik o plaketo 
JiLA zp uspe5no izvedbo vaj. Od­
bora za !SLO osnovne 'sole Cer.k­
nica .in krajevne -skupnosti Lo.Ska 
dolina pa s ta prejela mali pla­
keti. 

Slovesnost so -obogatili s kul­
turnian programom ucenci osnov­
ne sole Cerknica, god­
ba na piha:la in mo§lci pevsk:i 
zbor Tabor. S svecane priredi-tve 
so delovn.i lj:udje obcine Cerkni­
ca poslali pmxlrCIIVllo .brzojav.ko 
tovarisu Titu ±n .tovarisu Nikoli 
Ljubicicu. 




