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1 Nova tovarna , nove · perspektive 
1 SVEGANA OTVORITEV BRESTq~E I NOVE TOVARNE IVERNIH PLOS~ 
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17.JANUARJA SO SE CERKN!CA IN OKOLisKI KRAJ! PREBU­
DIL! V PRAZNICNEM RAZPOLOzENJU. POVSOD V ZIME;KEM 
SONCU SO PLAPOLALE ZASTAVE, NESTRPNOST IN PR!CAKO· 
VANJE STA SE ZRCALILA NA LICIH VSEH, KI SO HITELI PROT! 
PODSKRAJNIKU, KJER JIH JE PR!cAKOVA:L NOV INDUSCfRIJ; 
SKI VELIKAN, K! JE ZRASEL V REKORDNO KRATKEM CASU. 
MALO PRED DESETO SE JE V EN! IZMEI:l VELICASTNIH ,PRO­
IZVODNIH HAL NOVE TOVARNE ZBRALO BLIZU 3000 BRESTOV­
CEV IN OSTALIH OBCANOV TER sTEVILNi GOSTJE, ME]) KA. 
TERIMI TUDI TOVAR!si FRANCE POPIT, dr.'MARIJAN BREcELJ, 
FRANC TAVCAR·ROK, VLADIMIR LOGAR IN STEVILNI DRUG! 
PREDSTAVNIKI DRU:ZBENO-POLITICNIH 'ORGANIZACIJ IN 
DRUZBENO:POLITicNIH SKUPNOSTI. 

Natanko ob desetih se je z dr­
Zavno in narodno himno priCela 
dolgo priCakovana slovesnost, ve­
liki trenutek na razvojni poti 
Bresta. Ko so izzveneli zvoki hi­
men, je glavni direktor Bresta 
inZ. JoZe Stde v kratkem po­
zdravnem nagovoru poudaril po­
men nove tovarne, se zahvalil 
vsem, ld so kakorkoli prispevali 
k njeni graditvi in vsem, ki so ob 
tej priloZnosti poslali Stevilne Ce­
stitke, zatem pa pozdravil prisot­
ne goste, Brestove delavce in 
ostale obCane. 

BREST - PRIMER, KAKO 
Z ZDRUZENIMI SREDSTVI 
DOSEGATI SKUPNE CILJE 

Po pozdravnem nagovoru je 
spregOvoril slavnostni govornik, 
predsednik Gospodarske zborni­
ce SR Slovenije, tovariS Andrej 
VerbiC. Najprej je delavcern Bre­
sta Cestital ob pomembni delov­
ni zmagi, s katero Brest nadalju­
je svoj dinamiCni razvoj in za­
tem nadaljeval: 

))OCitno je, da je nova tovarna 
ivenlih plo.SC podlaga za nadalj­
nje poveCanje proizvodnje, ki bo 
temeljila na domaCih surovinah 
in repi'odukcijskih matel"ialih. Se 
posebej velja poudariti pOiilemb­
nost dejstva, da bo pri talco ve­
liki proizvodnji ivernih plo.SC, let­
no 60 tisoC kubiCnih 'metrov, do­
maCa surovinska osnova, kar po­
meni usmelitev in uveljaV1janje 
naCrtovane politilte, predvsem v 
substituciji domaCega repl'odulc­
cijskega materiala na raCun qvo­
Zenega, }tar bo dalo predvs~m··va­
Sim tc.:!meljnim organiza,¢ijam 
zdruZenega dela veCjo si~lrno~t 
glede stll;ovin, pa tudi VeC.ji "doho­
dek. 

STO sTlWILK NASEGA 
GLASILA 

NakljuCje je hotelo, da ob ve­
lilcem delovuem dose:lku - otvo:­
ritvi uove tovm.·ne - praznujert1<t · 
Se en jub:iJej: stotiC Prihajaliiq 
mcd vas z naSim glasilom·: 1\)' j~ 
trenutek, da se zamislimO:' f! ~J~~ 
govi vlclgi, .ki jo ima v s~$t~rri'4 
obveSCahja naSih delavcev~· ''in '0 
njegovih prihodnjih nalogah. 

Nelmj vee o tern jubileju pre· 
berite na 4. strani! 

Skupna pdloCitev vaSih temelj­
nih organiiacij zdruZenega: del~ 
za to inves'ticijo izraZa skupen in: 
teres, ld !?!> podlaga za bo)js~ 
gospodarsk.e rezt~ltate, za 1Jstva­
ritev veCjega dohodka vseb te­
tneljnih organizacij zdru.Zeneg~ 
dela in kOJl~no, kar bo izboJjSalri 
konkurenCiiP sposob.n!)St ~testa 
tudi na zupanjem trZiSCu. ·T¥tl(~ 
odloCitev j4 pomembna tudi za· 
voljo tega,_ ~ker gre v bistvu z~ 
zdruZevanJe ~redstev: na po.,.dl~g~ 
volje delov'nih ljudi, ki s tem 
pribli:lujeio svojo proizvodnjo in 

tehnologijo napredku, ki je pri­
soten v svetu, hk~.-ati pa za vse 
nas, ker ta pdmer ka:le pot, ka­
ko naj ravnajo tudi d.ruge orga. 
nizacije zdru:lenega dela, Ce Zeli­
jo slediti napredku in doseCi re­
zultate. 

Mo.Znosti in potrehe prihodnje­
ga razvoja pa nedvoulnno tudi to 
organi:lacijo zdruZenega dela po­
stavljaJo pred nove naloge, ki jih 
je mOI;"vij:leti predvsem v nadalj­
njem razvijanju odnosov med 
Iesno industrijo ter njeno pove­
zavo s surovinsko bazo, hltrati pa 
v nujn~ pot1·zbi vpliva na prihod­
nji razvoj slovenske lesne indu­
strije. V te procese se je treba 
vldjuCiti tako, da bo v resnici do­
seZen tah:Sen sistem samouprav­
nega spo~·azumevanja, s katerim 
bo mogoCe zagotoviti, da se bo 
novo nal)tali dohodek vraCal v te­
tnel]ne ·organizaci j e zdru.Zenega 
dela po yloZ.enen1 delu, kar naj 
zagotovi ~~vest in vzpodbudo pli 
sleherl':J,em delavcu, da je treba 
zdruZevati sredstva in vlag~ti 
svoj clohodek v skupni proces 
druZbene reprodukcije. 

Ko govorhno o slovensld les.ni 
industriji, mislim, da se moramo 

Nadaljevanje na 2. strani 

PREDSEDNIKU REPUBLIKE 
TOVARJSU JOSIPU BROZU -· TITU 

Dulgi tovariS predsednik! 

brestov 
• 

osti 

Delavci Industrije pohiStva BREST Cerknica in obCani obCine 
Cerknica zbrani na slovesni otvoritvi nove tovarne ivernih ploSC, 
praznuje~no pomembno delovno z~nago, ki porneni nov korak v raz· 
vijaJzju naSih druibeno-ekonomskzh odnosov. 

PodroCje naSe oije Notranjske ima bogata revolz.!ci9..,narno t~q.­
dicijo, saj se je i.e pred vojno pod yodstvpm ~07!Lunzstzcn_e par~t]e 
razvilo organizirano delavsko gtbanJe, ki 1e anzmzralo tudz kmecke 
mnoiice. Visoko Tevolucionarno zavest izpriCuje tudi dejstvo, da sta 
bili med na1·odnoosvobodilnim bojenz Notranjska in naSa obCina Zi· 
belka paTtizanstva, da je bil med Z.rtvami faSizma vsak tj.eseti r.:re­
bivalec in je taka majhno obmoCje dalo kar sedem narodnzh hero}ev. 

V letih' teiko priborjene svobode in graditve samoupravnih so­
cialistiCnih odnosov je doiivela obCina Ce1·knica nesluten razvoj. 
iz zelo revnega, zaostalega klnetijskega podroCja se je ob velik~m 
samoodrekanju in poirtvovalnosti izoblikovala industrijsko 1·azvzta 
obCina ki se po narodnem dohodku uvrSCa v zgornjo polovico slo­
venskih obCin. Pom.embno vlogo v tem dinamiCnem razvoju ima prav 
BREST, ki je v osemindvajsetih letih dela iz _gospodarsko _malo 
pomembnih iagarskih obratov prerasel v eno zzmed naJveCJzh tn 
najpomemimejSih podjetij jugoslovanske pohiStvene industrije, v 
moderno industrijsko proizvodnjo, ki daje kruh 2000. delavcem. 

PYav gotovo je k temu izredno naglem in dinamzCnem gospodar­
skem razvoju prisp7val razvoj sanzouprav~'li~2 odnosov, .ki so_ de­
lavcem dali pravico tn odgovo1·nost, da odlocaJO o rezultatth svo,ega 
dela in jih s ten1 resniCno pribli:Zali k soustvarjanju odnosov v naSi 
druibi. . . v .., 

Zato ob novem delovnem uspehu, kt· nam. daJe porostvo za se 
hitrejSi razvoj, obljubljamo, da bomo nadaljevali pot, zraslo iz. re. 
volucionarne preobrazbe naSe clnt:Zbe, ki jo je zaCrtala Kom.unistzCna 
partiia pod VaSim vodstvom. 

Zelimo, da bi Se dolgo let ustvarjalno oblikovali prihodnjo pot 
n,a:Sega skupnega razvoja. 

Delov11a skupnost BREST A 
in obCani obCi11e Cerknica 
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Nova xtovarna nove persgektlvq; 
Nadaljevanje S; l. strani . .;£,\ ...... -' 

za.vedati, da ·. bo prihodnji raiVoj 
moral S!or..eti predvsem na tehno: 
loSk:Rb. izbOJjSavah, na :modenli­
zadji in ra.donaUzaciji proi.zvod­
nje. Temel.fiti bo mora]· na enot­
n,em, in u.Cinlwviteu:a dogovoru za 
nastopa.D_je na i.rgu, predvsem na 
zun.anjih trZiSCih, na vsklajenem 
~n takem :razvojne.m programu, 
ld bo zagotavijal uspeSno gospo­
dai'jenje.« 

VEC §AMOUPRAI VNEGA 
DOGOVIIRJANJA 

ZMcm se je tovariS Verbi.C za­
ustD.vil tudi. ob SirSih gospoclar­
skih vprZttia:njih in giban.i ih. Prj 
tem .ie deja!_, cia na.Se veiike go-

Ttoc.'adS VerbiC o naSem gospo­
d~lxjeDju 

spodarske uspd:e spremljajo tu.­
c:E slabost.i .in tei.ave. Zadr:l:al se 
jc ol.1 vz:.·okih inflacijskih tokov 
in podCrtal skupno spoznanje, 
l>da je n.wgoiS-e le n.a podlagi do­
govorl!nr in spo.razumov, seveda. 
;.:e]o kon]o:e~J7!.U1J. i:n usmerjen.ih, 
!"azreS<evf.i:ti doloCema gospoda:a-­
siHl vpra.San]a. 

DosegU. smo tn.ud"i vrsto ze!o 
kon.kret:oih dogovorov, kjer ima­
n:to s.ku.pu.e intercse, kot so to 
:n.a podr-oCjtt s-urov:l.n in. n.j.fhove 
?.amenj:&ve .. p;:ob]emi infn:-as~rul.;:­
tun~, en.e1tgeiil.;:e, hr~me, vpraSa­
nju iz.vozne usmerHve naSega go­
spodarstva. ira lr..onCno dosegli tu­
di eno~~1ost ·v tem, da gospodar­
s:ke toi:wve uskl!adimo z realnim.i. 
moZ.nost.mil iin s tem v zvezl po­
trebo po rad.ona.lnem gospodar­
jen.jtn. Se posebe.J] je })On1embno, 
da sn::ao pd vseh zal;;:o:nskJh rreSi­
tv~h. ((,nseglit visolw s-aopnjo c:n.ot­
nosH.<< 

ENOTNI NA§lfOPI V TUJll'll 

Spregovoril je tudi o naSih od­
nosih s tujino ]n med drugim de­
ja.i: 

»To je !;e posebej zelo obCut­
ljhro vpnn.Sanje siovenskega go~ 
spoda;1:stv.u. Za:radi ta.kega polo­
Za.ja so n.el<ateri a.dministrativni 

-Ukrep,f-:}~e ved:rt,ci' 1.'l~;ijni. TQ4ia·; 'ten~'\ 
ciCnc~·:<prihodhjega·· i~azvoj"a mora 
sled.iti ideji;.' dogovarj,'ahja o .dru­
gaCni "· ofili,lti organizi·~~nosti ··:go­
spodarstva, za nastopanje na V.:s.­
jff.h triiSCih, da bi zavrli neustrez­
n.o in· ·stihij~ko obmtSanje. deloV~ 
n.ih organizacij' v tUjini, · jili 'po.ve­
zaJi v rooCnejSe subjrekte,_ kajti 
naSe gospodarstvo ven.dade ni 
,najbolj razvito in ··ne najbolje 
organizirano, da bi bilo Iabko 
sposobno kom..k:urirati moCnim. 
medn.acionalnim dru:l.bam. V so 
skrb na tern podroCju moramO 
pos·wetiti skupnemu nastopanju 
in kompleksni l,)Onudbi, zato pa 
je t-reba tudi. zd:ruiiti ciije in os­
posobitft kad:rre.« 

Zatem je opozoril tudi. na za­
kon o samoupravnem zdrute11e,m 
dclu, .ki bo v kratke.m v javni. 
razpravi in ki bo opredelil odno­
se n:-ted temeljnimi organizacija­
mi. zdruZenega deJa, clohodkovne 
oclnose in njihov poloZaj v clruZ­
bi. 

RESOLUCIJA ZAVEZUJE 
l\!A.S VSE 

Ko je govoril o resolu.ciji o 
clruZbenoekonomski politiki i.n 
r21.zvqju SR S1oveni.ie, je poudaril: 
)/.ifako sp:rej.zt.i doku:ment pome-
111 trdn.o druZbeno obvezo za vs~­
To pome111~ .• da jo bomo moraU. 
vsi sku.paj izvajati, da homo mo­
ral!. nenelmo !J>reverjat1, ali je 
vsaka teme]jn.a orgaraizad.ja zdru­
l.en.ega dda in vsak dejavnik. 
op:ravH in izpolnU svojo obvezo. 
ResoJ.udja o druibeno elwnom­
ski poEtiki in razvoju Sloven..\je 
ter ]~~vosrerl.nih. nalogah. v letoS· 
n.jem letn:n: je kot temeHni po1i­
tiCni dokwn£:nt Se toliilko po­
membrr.ej.Sa, ke:r je ob odsotnosti 
vrste ust;re;orlh zakonov, ld b:i 
mo:raU preciz!rati dolZnost.i h"1 
p~~av.ice, tc najbolj odgovorno na~ 
pot.Uo .za na.Se deJ.o. 

lPredvsem pa nas resoludja ob­
vezuje, da ekon.orniCno gospoda­
d.n1o, da dosefeno veCjo ·pl-oduk­
t:itvnost, d.a va:rCujemo na vseh 
ravneh., u.skJ.a.;:~imo n:a.Se ra:ivojne 
prog;r.ame z dejansldmi nio:inost­
mi, da se bo!je o:rganiiiramo za 
nastop na zu.nan.jib. t;rgih., sk.rat­
~~a, obvezui;e nas, dg, vsak na 
svojem podJ['oCju doseZemo Cim­
bo!jSe del.ovne rerultate.1< 

sE PRECEJ SLABOSU 

Spregovori.l je Se o ne.katcrih 
slabostih, ld so nri.sotne v na­
Sem. gospodarstV1.i: 

))Se vedno so org.nnizacije zdru~ 
Ze.nega de!a .. ld se zap.irajo v svo­
je J.astne okvire, kJ oiso pnip:rav­
ljrene zdruievati dela in sredstev, 
ki. niso sposobn.e doumeti, da z 
zd;ruievanjem dohodka za skup­
ne :razvojne p;rograme ]ahko sto­
r.ijo vee pri :razvo.iu gospodar­
stva in njHmve konku.renCm.e spo­
sohn.osti, ka:r prav gotovo 1U v 
L.;.teresu. delavcev, ampak je to 
pred.vsem rezultat individualnih. 
pogledov nekaterilil· vodstvenih 
katdrov v delovnih orgflni.z.acijah. 

Pomembnega dogodka so se udele.Zili tudi dru.Zbeno-politiCni de!avci 

-· Organlia:Cije .zd:r:U,Zenega de: · 
la .sO med. sebol:.::siden.:Ue vrsto · 
samoupravWh, sporazumov,. ld se ... , 
ne izvajajo, , .. ki .jih krSijo brez 
sramu. in odgovornosti, prelfino­
goiuat samovo1juo, Ceprav so bi­
Ji sprejeti dogovorn.o in pottjeni 
z a·eferendum.i, ali ·jJa -so · jih so­
glasu.o sprejeli samoupravni or­
gani. 

- V naSem Zivljenju je prema-
16 p:risotn.a dna2:bena. kontrola za 
vrsto dejanj in postopkov, in Ce 
i:;o; s:ar.Sih. drui:benj.b iri.dikov kri· 
tiC.no ocenjujemo razme!."'e, po­
tem. neodgovorni dejavni.k~. sodi­
jo, da je to k.rSenje njihovih sa'" 
moupravnih praVJi.c. 

- Prenn."logokn~t je prl.sotno 
obna.ihmje in teZnja, uspeti in do­
seCl doloCen. rezuHat, pa Ccprav 
na .Skodo drugega, vse prevec je 
ravnanja in. de!ovanja Inimo do­
brih pos1ov:nih odnosov, dogovo­
rov r.n norm poSteJtil.ega obn.aSa~ 
njC~. in. dd.ovan_ia.« 

PoudariJ .ie, da .ie proti. takim 
pojavom mo~NCe nastophi samo 
z zavestnim delovaniem delavcev 
in njihovim odloCnim pdzadeva­
njem za sprem.i:njan:ie stvari. 

Svoj govor .ie skleni.l: )}KonCno 
mi dovoli.te, d:a vsem vam de­
lavkam i.~ delav.:;em vseh tem21j­
:rU.h organ.izareij zdnUenega dda 
Cestitam J..:;: otvodtvi nove tovarne 
iv~rn.:ih plo.SC .kot Jr<ezuU.atu vaS-e 
.sl'\:t.tpne od.loCitve, skupnega dda 
in sk.m,;nih vlaga.ut J.d bcdo za 
vse vas ·fin naSo druZbo v cefioti 
yomen.Uc stopn.ko viSe ne ]e v 
razvoju. medsebojnih. odnosov, 
ampak tudi r.ezu.Hatov gospodar­
jenja.{' 

Po slavnostnem govoru je de­
lav.ka iz Tovarne poh.i.Stva Cerk­
nica MadJa Grb.rec pre bra la po~ 
zd.it-avo.o brzoj:avk.o .predsedn.ik:u 
~r;.;:-pu.bUke tovad.S~.l 'Ti.tu.. ki so 
,io vsi prisotni pospremili s top~ 
lim aplavzotn. . 

.. 
PrazniCno in. slovesno razpolo­

Zen,ie je closeglo svoj vrh ob kva~ 
1itetnem kulturnem progrZ~.mu, kl 
se jc. Cudovito ~Jovezal z zave::-stj o 
pomembne delovnc z.mage in 
zdruZ:il vsc silnite revolucionar-

Na og]edu nowe moderne tovat-ne 

nega in ustvarjal.ne.ga cluha no­
tranjskega CloVeka. 

Pesem naSe kulture :ie zatcm 
zamenjala pesem. strojev. Najmo­
dernejSi stroii v novi tovarni so 
zagrmeli jn Vsi prisotni so si z 
zanimanjem ogleclal.i novo mo~ 
derno tehnologijo, ki bo v pri­
hocln.ie ob ustvar.ialnem de.lu · na~ 
Sih delavcev omogoCala :Se veC'ji 
kos kruha vsem · naSim deJovrlhn 
Jjudem. 

'Tako .smo zares slovesn.o obe­
leZili naSo no~o ,.delo:vlllo zma.go, 

BRESTOV OBZORNIK 

pome](nben trenuter~.: na uspeSni 
i11. tr;masti Br"estovi razvojni potL 
'V slovesn.em obCutju smo za tre­
nutek zastali h!L se z;:nmismi v ju­
td.Snj~. deUovni dan. 
C~a nas Se v:a-sta pomembnih 

naiog: ka.r najholje i?Jcor:Astiti 
modeme k:apacitete, izobmwvati 
.nov zrel sa.mou.pravni kokktiv., 
Ad bo ndoC]jivi (~d velik.e Ere­
stove druZine ... Pred?sem pa je 
n.ova delovna Zillllaga v nas Se bo]j 
uttwdiUa zavest: ne obsta.ti na Ze 
ustva:rjenem, rasti, razvijati in 
kJr:epiH se mo:ramo iz dneva v 
dan! B. Levee. 

Zmagoslavje clovekove 
ustvarjalnosti in duha 

NatanCno ob d.esetih ~jc bil.a 
>}dvorana« polna. Ob intonaciji 
drZavne in narodne h:imne se ]e 
naselila v nas sveCana pripTav­
ljenost, da vsa.k po svoje sprej­
m.enw v pratiko naSih zmag Se 
CJJO pomembno cloZivetje. 

Ob Stevilnih otvoriivah, na .ka­
tere smo v naSi obdn:i hodili 
zadnja leta kar pogosto, .sruo ve­
deli, da born.o tokl-at priCe daleC 
.najveCjemu dejanju: nov velikan 
v Podskrajniku bo nedvomno po­
meni.l zaCetek novega obdobja v 
Zivljenju Brestovcga kolcktiva in 
vseh ostalih obCanov, Jd smo, tu­
di Ce sc tega vsdej ne zavcdamo, 
po m:nog.ih Zilah z njim povczani 
in meclsebojno odvisni. 

Vsi, ld smo kolikor toliko, Ce­
tudi. samo s ccste dol, spremljali 
nastajan.je tega vclikana, smo pri':' 
Cakovali trcnutek, ko se bo ta 
ogromni organizcm prviC ·zganil, 
zagrabil s svo,iimi zobmi., zaC.el 
ZveC.iti,· prebavl,jati, tlaCiti in vl"f;t• 

· Cati. --. Ce dru.gaCe ne --:-- · z../n'e~ 
.S'tllJ.TIO ra.clovednostjo, gotovo · pa 
· tudi z:- velikim zadoSCenj'em. 

Bili · pa sroo precl· tcm.· pr.iCa 
dogodku, ki .i~ tej veliki.'' pesmi 
dela'·, lcatera bo vse ·svoje registre, 
od:prla SeJe .... v, ·nasledD.jih clneh, 
vZgal Cisto. puSebni sm.ise] in 
vcJ.iCino:· ... smisel in veliC.ino veli­

··castrte· ziito·stK Clovekovega teb­
_.hiCn.ega in._:.kulturnega u.stvarja­
nja .. ·. , . 

... Tq de· l,Jila .. kitltur.na plireditcv 
"<Ptc4 :.s.amirn ogledom tovan1iSkih 
-prost6tov in Stevilnih modernih 
SiTOjev. 
~p.sotnost obCeCloveSke, pa ven­

da'r Zlahtno podomaCene kultur­
ne manifestacije pod· velikanskim 
·obokorn moderne fabr¥;acije je 
zajela pos]u.Salce ceJovito, tako 
da s1no se poCutili hkrati· sveCa­
no in delavniSko, spo.Stljivo in 
borbeno, ginjeno in revolticiOnar-

no, v zgodovin.i naSega trpljenja 
za kn1h in. svobodo, v dana.Snji 
ustvarjalni sedanjosti in v ju­
triSn.ji velild in svedi CloveSki 
pi'~hodnosti. 

Ivan Cankar bi v svojem slo­
vesnem slogu poimenoval ta do-· 
godek za Notra.njslw - v6liko 
maSo. In ta isti Cankar - vse 
holj mi je Zal, da se jc rodil Ze 
pred sto leti - ta isti Cankar bi 
lep del te maSe p.rcjokal, tako 
kot smo pustili solzam pot Ste­
vi.lni udck:Zenci tc zares veliCast­
ne prireditvc. 

Od p:reprostega pa lepega pli­
zodSCa, veSCe zgrajenega iz cerl{­
ni.Ske iveD:"ne ploSCe, prek skrom­
n.e, a Ciste dekm-acije, prek Zive 
enel"gije d.idgenta LavdCa, ki je 
svojo Zivlje111jslw neugnanost s 
tolik.Sno sugestivnostjo in s takS­
nim uspeh.o1n pren.a.Sal na godbe­
n.ik1.'! in pevce, do V:rhunCeve slm­
pine begunjskili mJ.ad!nk in mla• 
dincev,-Iti so v skrbni, zdravi in 
sveZi govodci, s prvinsko moCjo 
in t.alko v:roCim nar:avnim og:njem 
kot ga- zastonj iSCemo pri marsi~ 
kateri poklkni ig:ralski druZini, 
ne za:i.graU - paC pa p1·ed nami 
doiiveli Jjubezen in gn.us, :fival· 
sko trpljertje in.1 skromno sreC.o, 
krCevHost rojevan.ja in veiiCino 
umiranja te .naSe deiele, teh na­
SBh ]ju.di na :njej sko;d Case po­
niZanja, skozi Case upora in Case 
zasuinjenega in osvobojenega de­
Ja - od prvih akordov do izzve­
netja himne delavskega razreda 
- se je v nas budila in je v nas 
rasJa v~Hika pravica in veJ.ika za. 
vest, da smo ljudje na tej zerolji, 
zdruZeni v debt, vredni in spo­
sob:ni veliCastnih zmag, da smo 
VI·edni :in sposobni tudi velike 
CloveCnosti, velike kulture ter 
globokega in zdravega Custvova­
:nja. 

Naclaljevanje na 3. strani 



BRESTOV OBZORNIK 

Najpoll'tembnejsa razmerja ob 
novi irtvesticiji so dogovorjena 

2:E V Pli.LI8NJI STEVlLKI OBZORNIKA SMO ZAPISALI, DA JE 
V I'Ril'RAV! POSEBEN SAMOUPRAVNI SPORAZUM, KI BO PO­
STAVII, VZAJEMNE NALOGE IN DOL2NOSTI, Kl SE PORAJAJO 
OB ZACiONU NMiE NOVE DELOVNE ZMAGE- NOVE TOVARNE 
JVEJ(NIII PLO$C. ZDAJ JE SPOR~ZUM DOKONCNO OBLIKOVAN 
IN Sl Li\HKO OGLEDAMO NJEGOVA GLAVNA DOLOCILA. 

V samouprnvncrn sporazmnu 
o zdnditvi dru:Zbenih sredstev 
za noV!) tovarno ivernih ploSC in 
o u:rcditv~ ::.amoupravno clmnom­
skih raz.mcJ:ij- ku]n-Sen je nje­
gov polni naziv - j(·~ namen zdru­
Zitve srcdstcv poscbej poudarjen. 
Temeljne organizadje so zapisa­
Ie, da sc dru:!beno-ckonomski 
razlogi, Id istoCasno ponJ.enijo 
.ueposredni ci!j za tako zdruZeva­
nje, lmZcj.o prcdvsem v nasled­
njem: 

- '' .kar najbolJ uC.inkovitem 
izkoriSCanju gozdnih surovin in 
lesnih odpadkov; 

- v zagotovitvi surovinske os­
nove za dogovorjeni razvojni pro­
gram pohiStvenih zm.ogljivosti; 

- v potrebnem prestruktuira­
nju proizvodnega programa de­
lovn.e organizaci.le za nspeSnejSe 
obvladovanje td .. nih nlh.auj; 

- da se ekonomsko in telmiC­
no iztro.Sene zmogljivosti doseda­
nje proizvodnje ivernih ploSC na­
domesti s sodobno telmologijo; 

- da je poveCanje proizvodnih 
zmogljivosti z ustreznim poveCa­
njem delovnih mest prispevek k 
veCji socialni varnosti. 

PredraCunska vrednost ce!otne 
investicije je 31 milijard starih 
dinarjev. Od tega so prispevale 
Brestove temeljne organizacije 
pribliZno 7 milijard starih dinar­
jev lastnih sredstev. Zaradi so­
udeleZbe v financiranju bodo del­
no soudeleZene tudi pri osta:p.ku 
dohodka temeljne organizacije, 
ki bo gospodarila z novo tovar­
uo. Po sporazumu morajo blti 
omenjena sredstva vmjena v Se­
stih Ietil1. V tern Casu pa bodo 
druge temeljne organizacije ime­
le vpliv na gospodarjenje z novo 

Zm;;:;;usinv:Je ~:1m·cko-;.re ustvarja]nosti ln du1ta 

Zmagoslavje clovekove 
ustvarjalnosti in duha 

Nadal,icvanjc z 2. strani 

Ob tak:Sni prireditvi nas ne sme 
bi!i snrm ne zdravo samoz.avesti 
nc iskrl'!nih solza. 

Sc::mo Se to'Jc: 

Vsa pdredHev je bila tako bo­
gata, t.ako zdn-ava in tako naSa, 
ker je hila v celoti de]o na.Sih 
ljudi: naSih pevcev, naS.ih g~dbe­
nikov, n.aSih besednih umetnikov, 
naSH:it. OFganizntorjev, na.Sih teh­
nikov in mizurjev, dirigentov, see-

naristov in navsezadnje slcoraj 
Ze naSega reZiserja. 

Delavci iz Cerknice, iz Begunj, 
z Blo.Ske planote in iz Lo.Ske do­
line so v kratkem Casu nekaj me­
:;ecev, Ze veCkrat, toda tokrat v 
najvi.Sji kvaliteti, dokazali, da so 
nf.:t;ebiCno zdruZeni sposobni prav 
tnko veliCastnih uspehov na kul­
turnem kakor na tehnoloSkem 
podroCju. 

To je velika in lepa izkuSnja, 
vredna, da jo varujemo, gojimo 
in poclpiramo. J. Praprotnik 

tovarno prek Skupnega delavske· 
ga sveta - torej v olt.:viru celot­
ne delovne organizacije. 

Z novo tovarno bo poslej for­
malno~pravno gospoda:rila delov· 
na skupnost TOZD Tovarne iver­
nih plo.SC Cerlmica n. sol. o., de­
jansko pa bomo vsaj v zaCetku 
nad njo bdeli vsi, pa najsi dela­
mo v tej ali oni ter..1djni organi· 
zaciji oziroma v Skupnih dejav­
nostih. Zato slm.pni delavski svet 
(vemo, da so v njem delegati 
vseh TOZD) med drugim oprav­
Ija Ie-te vaZnejSe zadeve: 

- doloCa posiovno politik.o za 

podroCje zdruZcnih sre~lstev in 
skrbi za to, da jo samoupravni 
organi temeljne organizacije, v 
kateri so sredstva zdn1iena, do­
sledno izvajajoi 

- daje soglasje k u1anom te­
meljne organizacije ter k njenim 
pedodiCnim in zakljuCnim raCu­
nom; 

- odloCa o investicijskih vla­
ganjih nad doloCeni:m zneskomi 

- doloCa amortizacij ske stop· 
nje v novi tovarni in ukrepa za 
m:iZevanje proizvodnjb. stro.Skov 
in z.,. ekonmniCn.ost pos]ovan.ia 
ter ukrepe za ChnveCje izkori.SCa­
nje investiranih zmogUivosti. 

Posebne ))spremljevah1e'< oziro­
ma. >=-uva.ialne« pristojnosti imajo 
soinvestitorke tudi ?ri startni za­
sedbi uovih ddovnih mest. Skup­
ni delavsld svet je v skiadu s spo· 
:razumom dolZan sln.·beti Se, da se 
oseblli dohodki v ten1eljni orga­
ni:zaciji1 ki je tovanno prevzela, 
obiHmjejo na podlagi 1neril in 
osnov, ld 'Veljajo v osta.Iih. te­
meljnih. organiz,~c:ijab -· podpis­
nicah spm·azu.ma .. 

Iz povedanega vidimo, da so se 
san:aoupravljalske naloge in pra­
vice razSidie tudi na ostale te­
meljne o:cganizacije. Vpliv le-teh 
se bo poCasi manjSa.I, da bi se 
po odp]aCilu kreditov iz lastnih 
sredstev (torej po Sestih Jetih.) 
povrnil na izhod.iSCna. razmerja 
kot so urejena v .samoupravnem 
sporazumu o zdruZitvi v delovno 
organ.izacijo. 

Zaka.j v zvezi z novo tovarno 
odloCajo tudi drnge temeljne or­
ganizacije, nam bo poleg ie zapi­
sanega pomagal :razumeti Se po­
datek o tem, kalw je z odgovor­
nostjo za obveze. Samoupravni 
sporazum namreC doloCa, da SO· 

vlagateljice jamCijo za obvezno­
sti TOZD Tovarne ivernih ploSC 
n. sol. o. neomejeno solidarno -
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TeZlco pr!Cakcnrani trenutek - prva ploSCa! 

organizacije so se zavezale v ce­
loti ltriti tudi morebitno izgubo 
nove tovan1e. 

Upajmo seveda, da Cesa takega 
ne bo treba, saj se vse dejavnosti 
v zvezi :z novo tovarno odvijajo 
dokaj resno. Med drugin1 je 
Skupni delavsld svet posvetil pre­
teZni del svoje zadnje seje prav 
reSevanju vpra.Sanj v zvezi z za-

gonskimi na.!ogami celotnih 
zmogljivost L DoloCil je vrsto na­
log v zvezi s >>Stal"tno zasedpo,{ 
delovnih mest in z delitvijo 03eb­
nih dohodlwv na teh delovnih 
mestih. Zdaj vsi z nestrpnostjo 
priCalc.ujemo, kalm bodo uresni­
Cene Se te, zadnje naloge pred 
resnim zaCetkom. 

Z. Zabukovec 

Sklepanje letosnjih 
prodajnih pogodb 

Koncc po.siovnega leta in zaCetek novega je za !wmercialne oddelke 
Cas, v katen:om je potrebno obnoviti dogovore in pogodbe za prodajo 
oziroma. nakup izdelkov, pregledati, l.:alw so bili izpeljani prej~,nji 

dogovOll·i in urediti oziroma priiagoditi operativno poslovanje z no­
vim sporaznn1on.t. 

Otvoritcv nove tovarne iv!.!rnih 
ploSC in skrb za zagotovitev plas­
mana te proizvodnje jc: Zc lani 
povzroCila prccejSnjo Zivahnosl 
prodajne sluZbe, pa tudi drugih 
sluib. Postavljeni koncept, da za­
gotovimo za 85 odstotkov proiz­
vodnjc z dolgoroCnimi koliCin­
skimi pogodbami, bo izpolnjcn v 
teh dnch. 

Za ostali del so Ze sklenjene 
letne komercialne pogodbe, tako 
da je proizvodnja nove tovarne 
praktiCno prodana. 

Precej drugaCno je stanje z 
Zaganim lesom, saj je ponudba 
na domaCem trgu zaradi zmanj­
Sanega izvoza zelo velika. Kljub 
temu smo se s pogodbami Ze 
pribliZali predvideni koliCini za 
prodaj o na clomaCcm trgu. 

Obnavljanje pogodb za pohi­
Stvo bo letos zaldjuCeno prej kat 
je bilo v prejsnjih letih. Opaia­
mo, da nam naraSCa promet 
predvsem prek srednje velikih 
kupcev (od 3 do 7 milijonov di­
narjev prometa) - meSane trgo­
vine, s katerimi imamo direktne 
pogodbe. 

OteZeno je sporazumevanjc s 
sestavljenhni organizacijami kat 
so Novi dom in drugi, ker zahte­
vajo nasprotne pogodbe za njiho­
ve Clanice s Slovenijalesom. Ker 

se vcliki poCasi .sporazumcvajo, 
nmn v tem Casu pc1d:1 promct, 
.sa,i ima l'lL'k~lj o1·g~mizucij uvc· 
ljavljcno n:.1b.:l~.J, da nc prcvzc­
mn.io in pl'ucla.in.io blaga, dokkr 
ptHroc.lbc niso pudpisDne. Delo 
pn";c.bjn~..::ga oddelka .ie nekoliko 
tdie, kcr bo po!Tcbno vse po­
godbe, ki so Zc narcjcm~, spr~­
mcniLi gkdc na spremcn,icna do­
loCila plaCevanja. 

Dclo pri sklcpz .. nju pogodb, 
moinje, ki nastajajo in prizade­
vanja za sklenitev primernega 
Stevila pogodb bi lahko ocenili 
kot normalno vsakoletno delo 
prodajnega oddelka. Upamo, da 
b~>rno pogodbcno dovolj razSirili 
krog poslovanja za zndovoljiv 
plasman naSe proizvodnje. 

F. Mele 

TakS:ne kulturne prireditve Ze Iep Cas nismo doZiveli preprosteje povedano: temeljne Nova tovarna ... Stevilni obCani so si ogledali njen porod 
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STO STEVILK 
NASEGA GLASILA 

Sto Stevilk: 250.000 izvodov, okrog 4000 Clanlcov, okrog 6000 tip­
Jwnih st1·ani gradiva, olcrog 2000 fotografskih posnetkov, bogve, Jw­
lilt;.O ur dela, nad tristd sodelavcev ... To je le nekaj suhoparnih 
Stevilk, ki pa po svoje venda1· lahko zgovorno pripoveduje o rasti 
in razvoju. n.aSega glasila, o vztrajne1n in trmastem delu vseh, ki so 
ga oblikovali v dobril~ devetih letih njegovega izhajanja. 

Ceprav so mu. ob 1·ojstvu nekateri premkovali kratlw Zivljenj­
sko dobo, se je trdn.o zako1'e11inil med na.Simi delavci, postal je 
venw zrcalo Zivljenjskih utripov naSe delovne skupnosti, njenih 
uspeh.ov, slabosti in prizadevanj. Niti en sam mesec ni izostal in 
je zato eno izmed redkih glasil delovnih organizacij, Jd res redno 
izhajjl. 
- Ob tern velja posebej poudariti vlogo prvega in dolgoletnega 

urednika Danila Mlinarja, ki je uspel ob sebi zbrati delavno in pri­
zadevno skupino sodelavcev ter racionalrw organizirati delo pri 
oblikovanju glasila. Tudi to je eden ivned poglavitnih vzrokov, da 
je se danes delo z.a OBZORNJK ljubiteljsko, da prispevlwv sploh 
ne honoril·arno, da se je izoblikovala resniCna zavest, kako sta pra­
vica in dolinost sleherrzega delavca, da obveSCa iz svojega delovnega 
okolja. 

Potem., ko so vse poti okrog rednega izhajanja stelcle in se 
utrdile, ni bilo taka teiko nadaljevati. S poglabljanjem samouprav­
nih odnosov je zaCelo prav celovito obveSCanje dobivati svojo tela 
in vlogo, zato mu dajemo v.se veCji poudarek. Tudi to dokazuje pra­
vilnost odloCitve pred dobrimi devetitni leti, naj zaCt1e izl'lajati naS 
BrestovCek - !cot ga veCkrat im.enujemo. 

Vse veCja vloga in pomen infonniranja nam seveda zastavljata 
vrsto novih nalog in odg01;ornost. Zavedamo se tudi vseh svojih 
slabosti. 0 njih in novih nalogah nameravamo spregovoriti priliod­
njiC, ko bo novoimenovani uredni.Ski odbor zastavil svoje delo. 

Naj bo dovolj! Naj namesto vseJt teh priloZnostnih besed spre~ 
govori naS OBZORNIK sam, takSea, kakrSnega sooblilCujemo vsi 
skupaj. llseJ<.alcor pa sem prepriCan, da bomo s prav taldno zavze­
tostjo kot doslej nadaljevali zastavljeno delo, da bomo posku.Sali 
naSe glasilo Se obogatiti in ga Se bolj priblitati slehernemu delavcu. 

In ob koncu Se iskrena zahvala vsem naSim bolj ali manj zve-
stim sodelavcem! B. Levee 

Ledina je zorana 
SluCaj je hotel, da jubilej naSega Obzornika sovpada z novo de­

lovno zmago kolektiva, ld si je z novo tovarno ivernih ploSC zaCrtal 
novo perspeldivo za lepSi jutri. Tudi pota do istih dljev so bila 
zelo podobna. Trmasto smo vztrajali, ne samo pri Iverki, pri Qbzor· 
niku ..• tald smo bili vse doslej. Sli smo po zastavljenilh ciljih koleJc,. 
tiva, ld ve, kaj hoCe za svoje dobro in dobro druZbene slmpnoSti. 

Kot prvemu uredniku, ld sem 
se moral ob Brestoven1 obzor­
niku spuSCati v nenebno bitko s 
Casom, mi je sedanji urednik -
moj naslednik, zaupal neke vrste 
uvod,~1ik v prazniCnem delu stote 
Stevi!lte Ob:l!:ornika. 

Saj res, 1-~ako smo Ze zaCeli!? 
Ce se ne motim, sem bil za uvod 
menda poldican v eno izmecl pi· 

sarn, kjer mi je bilo reCeno, da 
bom poleg dopoldanskega finan· 
carja se yopoldanslti urednik po· 
staL Receno, sto1·jeno. Za dvaj­
seto rojstno Ieto Bresta je Bre· 
stov obzornik zaracal v svet. 
Brest in Obzornik sta si zelo po· 
dobna; oba sta samorastnilca, 
vsak po svoji plati. Spominjam 
se, da so organi upravljanja po-

NaS ureLiniSki odbor na seji: delavno in zaba.vno 

trdili financiranje le ene ali ne­
kaj Stevilk. Pli tem se je :Poka­
zalo, Imko p:dmerno je, Ce je 
fimmCnik tudi ure11lnik, kajti 
smelo smo vztrajali naprej ih 
upam, upraviCeno. Obzornik se 
je spojil s kolektivom, postal je 
njegov in z n.jim bo tudi naprej 
delil s!abo jn dobro. 

Poleg pisanja je, treba Se rli~· 
sikaj postodti .okrog Casoj)iS~; 
Recimo, postavljahje tekst~ .,ji 
stavnici. Tam rtekje februii:l:-ja' 
1968, lm je mraz pi'itiskal do Itt)' 
sti, rtas · je poSteno stisnilo .~~ 
vrat. Treba je bilO oditi v stay. 
nico v KoCevje, pa sam nise_fu 
mogel, ker sem Sel mi. pot, sOd~­
lavec prav tako. TrotOvSek, lti je 
tudi vedel, kal~O se tej st;v~i'~ 
streZe, _je pa dO_nia z bolniSk9. 
iSias preganjal. S~i SPJO ponj~.SeJ.' 
je. Kako sta si tisti daD z iSiasdffi I 
dajala, sem g'a ital{ pt)Z:~bil vpf~~: 
Sa.ti. 

Brez teaniskega tiehi VsekakCH~ :·'· 
ne .hi Slo. Zato rte h10i-ein nijni~ 
sodeJa'l.iCev lwt; so:: . i:)ll~an Ti-~~ 
tovSd-c, Vojko Hafin~1 .. , Tori,e. ~~~ 
be in ne~.w1iko pti:tileje. BoZO Le~ 
vee, France Sterie;. Joze .Kovsca.;: 
Bane MiSiC, Zdravko :?abukoVeCJ 
Jru-iez Praprotnil~. iri Se in Se; ,s 
katerimi sm.o skupaj o:rali le­
dino. 

Vsebinsko se je Obzornik iz 
leta v leto krepil. Kako tudi ne. 
K.olektiv je priSe! na viSjo kva· 
Utetno 1·aven, razraSCali so se sa­
moupravni odnosi, Siril se je 
krog sddelavcev. Od vsega zaCet­
Im smo ohrrunHi zabavni del - no~ 
voletno prilogo. Dol~azali smo, 
da sn10 tudi Notranjci humori­
sti, sevecla ne samo s pisanjem, 
ampf!.k ·. p1·edvsem ]?ri delu. Zad­
D.ja leta celo za ltriZanko ni veC 
mesta .v novoletni prilogi, tako 
obilne Ietine hmnorja imamo. 

Danes BrestoCeki talw smo naS 
Obzor.nik v plenicah imenovali, 
veC ne ]daCa, dorasel. je oCetu 
Brestu. Za njim ne ostaja V· knji­
go zve:lan uni!-r.:at arhivskega iz· 
meCJ..;:a, temveC ZiVo pisana zgo~ 
dovina razvoja Bresta, tako kot 
jo je doZivei in zapisal njegov 
delavec. 0. Mlinar 

BRESTOV OBZORNIK 

Nasi, skriti sodelavci 
Prav gotovo v.este, kako se ro­

jeva riaS Bie~tQ:VCek do1na, v hiSi. 
Najprej sestanek uredniSkegtJ 

odbora, kjer se oblikuje okvirna 
podobn prihodnje Stevilke. Naj­
brZ ne bo pregreSno, Ce reCent, 
da je to ederi najbolj delavnih 
sestankov, pa Se dolgoCasen ni. 
Sledi zatiSje, a roki se neizpros­
no bliZajo ... 

Ne bi govoril o vseh porodnih 
teZavah ob nastajanju in nabira­
nju potrebnega gradiva. V glav­
nem, tik pred zdajci je vse napi­
sano, na.S })dvorni fotograb pa 
tudi vedno v dogoVorjenem roku 
prinese slike. 

Urednik (in lektor obenem) 
ima tako naenkrat dovolj zani­
mivega branja, Ceprav je treba 
veClcra t tucli kaj popraviti, pre­
Crtati ali kakSne zadeve Se raz­
Cistiti. Nato Se pbtrebna oprema 
Clankov in slik (doloCitev tipov 
Crk, naslovi, podnaslovi, medna-

i. L:; 
'/-'Bko 1iasHija nas OBZORNIK 
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STEVi~NE CESTITKE 

slovi, obseg slik ipd.), pa z vsem 
tem na vrat na nos v tiskarno. · 

PogJejmo (zares bezno), kako 
nasta.ia BrestovCek. 

Najprej dogovor s telmiCnim 
vodjo tiskarne tovari!:;em Ernest-
1om: roki za dostavo gradiva, mi.: 
lclada, barva tiska, k.liSeji, pa se 
kakSna SoJa vmes. Ob naSi jubi­
lejni Stevilki. Se resno vpraSanje: 
)>Kako ste zadovoljni z naSirri 
medsebojnim soclelovanjem?(( , 

»Zares nimam bistvenih pri­
pomb. Vidim, da je delo pri v<l­
Sem Casopisu resno in organizi­
rano. Ce Ze pride sluCajno kje 
do kratkega stika, smo na obeh 
straneh pripravljeni, cla zadevd 
mirno uredimo. Sicer pa teg:i 
skorajda ni. Edino, kar vam ne­
koliko zamerim, je, da prinaSate 
gradivo sorazmerno pozno. V 
strojni stavnici je namreC zlasti 
ob koncu meseca ozko grlo in 

Naclaljevanje na 5. strani 

p~· .. ]?ombnf'tini delovni zmagi - otvoritvi nove tovarne iver­
riiii:;.t?lo.~C - ... 'Je Brestova delovna skupnost dobila Stcvilne Ce­
stH!e:. Pd~lal,b. so jih delovne organizacije iz Slovenije in dru­
g:l!i. ~.r.~~\_l~iiki. predstavniki druZbeno--politiCnih organizadj in 
dt.l)Zb~riO-:Pol~HCnih skupnosti ter Stevi.lni posamezniki. 

Zhi ~Sc:h :de moremo naStevati. Naj se jim zanje vsem ob 
teJ. 'pH1bZiib~U- iskreno zahvalimo, saj priCajo, cla se naSih 
cteiOVriih i:ibSciZkov ha veselimo sami mi! 



BRBSTOV OBZORNIK 

Strojni oddeieli: - BrestovCek se razmno:Zuje 

(Nac.bljcvan.fo s 4. s!rani) 
ld.ko zrnorcmo ... Sicer pa smo 
se t:.::h vaSih razvad skorai Ze na­
vadili.(< 

Slike torej v kHS~trno, rokopisi 
]XI k vodji stavnicc tovariSu Drol­
cu. })Spet ste nel,:oliko pozni!(< 
Ze 'k:rr ohiCajni ShlVck (moram 
ga da.Li postavili polkrcpko, da 
boc.lu naSi sodc:lavci razurncli sit­
narjcnje prec.l iztckom roka za 
Clanke!). })RazumcU morate, da 
ic za rncscCnik normalni rok za 
graclivo mtjmanj dcsct dni pred 
iziclom. Sicer stc nn.s Ze taka raz­
vaclili., do nckako Ze kar rczcrvi­
.ramo zadnjc dni v mcsccu za 
Brest, ;;:Jasti, ker stc kljub zamu­
janju na:ibolj rcdni. Lahko pride 
vmcs kakSna mtjna zadeva s stra­
ni naScga podjetja, teclaj pa za­
rcs 'Jc z nn jveC.io tcZavo zmoremo 
v.sc. Pritisk ob koncu meseca je 
namrcC vcdno zclo hud. 

Siccr sem z na.Sim sodelova" 
njcm povscm zadovol:ien. Gracli­
vo jc lektorsko in tudi siccr do­
bro pripravl,jeno, mi. pa se bomo 
tudi vnaprej trudili, cla bomo z 
novim koroktorjem pridela1i kar 
ne~jnnmj Uskarsldh Skratov. 

Vsebinsko je vaSe glasilo zelo 
sul'iclno in raznoliko,,< 

Pojdimo za na.Simi rokopisi v 
strojno stavnico (ozko grlo kat 
pravi,'jo}. Samo elva stroja in tri· 
jc stavci - nedvomno mecl naj­
bolj rcclnimi bralci na.Sega glasi· 
la, saj vse naSe Clanke prcnaSajo 
na svinCeni stavek. Zato se z nji­
mi pogosto pogovarjamo o Ere­
stu, njegovih problemih in. uspe­
hih, o .iezcru, naScm pohiStvu ... 
Eden izmed njih, Jm:d Ivnik prav.i. 
da je huje zlasti ob koncu mese­
ca, ko jih zagrnejo gore ti.pkanib 
listov in da bi mora1i zarcs do­
biti Sc dva slroja in Se kakSnega 
stavca. 

))Clanke iz Brcstovega obzorni­
lca racl postavljam, leer so zani­
mivi. Niso preveC suhoparni in 
frazerski, posegajo na najrazliC­
nejSa podroCja, ki so tudi zame 
zanimiva. Zlasti mi jc vSeC vaSa 
zabavna priloga in Skoda, c.la je 
vcCkrat na leto ne pripravite.« 

Clanki so torej iz rokopisov 
preliti v svinCene vrstice. Ostane 
Se roCno stav1jenje, se pravi, raz­
vrSCanje stavka in slik po stra­
nch oizroma oblikovanje zuna-

n.ie podobe glasila, kar mora biti 
pogojeno z vsebinsko zamislijo 
Stevilke. TeZavno delo in Se toli­
ko teZavnejSe, ker roi doma ne 
pripravimo taka iroenovanega 
>li5pegla« oziroma naCrta za raz­
vrstitev Clankov po straneh. To 
se seveda kaZe tudi v grafiCno­
estetskem videzu glasila. 

K sreCi je tu roCni stavec Mira 
Leskovec, ki je postavil oziroma 
izoblikoval veCino dosedanjih Ste­
vilk Brestovega obzprnika. Doma 
za konjiCek tudi slika in sploh z 
veseljem obliku,ie Casopise, pa 
tudi druge grafiC.ne izdelke. Za 
improvizacijo sva oba vedno pri­
pravljena in tako se oblikuje na" 
Se glasilo takSno kot ga do bite v 
rake: veasih dobre reSitve, vCasih 
nekoliko preprostejSe in poeno­
stavljene. Oba bi se rada pribli­
Z.ala oh1su delavca - se pravi: 
pregledno, jasno in razgibano. 

))0 Brestovem obzorniku me ne 
spraSujte! Prek njega poznam 
Brest Ze talco dobra, da se skoraj 
Cutim Brestovca. Zato rad delam 
pri va.Sem glasilu in Zelel bi, da 
hi ostal vsaj na takS:ni ravni kot 
doslej. VSeC mi je, da pi.Sete tudi 
o drugih zadevah, o Sportu, kul­
turi in da ste tudi kritieni. Za­
bavno prilogo bi morali pa veC­
krat izclati!« 

So seveda Se drugi roCni stavci 
in sodelavci, ki vsak po svoje pri­
pomorejo, da je Obzornik vsak 
mcsec pri vas. 

Sledi Se ena - zadnja korek­
tura. Strani so pripravljene za 
stroje. Pot BrestvCka gre v stroj­
ni oddelek (ker smo dvobarvni, 
gre skozi siroje dvakrat; Skoda, 
da nimamo veCje naklade, sicer 
bi lahko izhajali v veCbarvni off­
set tehniki}, pa skozi moderne 
zgibalne stroje, pa med pridne 
delavke v ekspeditu. NajbrZ sem 
pri tem Se marsikaj pozabil, a se 
Zal v zadeve okrog vseh teh stro­
jev ne razumem najbolje. 

Ob naSi jubilejni Stevilki smo 
:l.eleli opozoriti nq. vrsto na.Sih 
»skritih<< sodelavcev, ki vsak po 
svoje prispevajo, da naS Brestov­
Cek pride pravoCasno p:red vas. 
Marsikaj in marsikoga smo pri 
tem morda pozabili; vsem pa ve" 
Ija iskrena zahvala in Zelja, da 
bi tudi v prihodnje tvorno so-
delovali. B. Levee 

Obzornik je natiskan. Je vse v redu in prav? 

NASI LJUDJE 
Fred nami je jubil~jna- stota 

stevilka BRESTOVEGA OBZOR­
NIKA. Od njcgove prve Stevilke, 
se pravi ocl rojstva dalje, sode­
luje pri njegovem oblikovanju in 
vsebini tudi JoZe KLANCAR, taj­
nik TOZD Tovarne pohiStva 
Cerknica. 

Pa naj nam J oZe sam pove, 
kako se spominja. tcga dogodka, 
teZav in otroSkih bolezni, ki so 
spremljale )movorojenCka«, Ce se 
lahko tako izrazim! 

))Ob izdaji prve Stevilke BRE­
STOVEGA OBZORNIKA ni bilo 
posebnih teZav. Prva Stevilka je 
namreC iz.Sla ob 20. obletnici podH 
jetja v oktobru 1967.1e'la, zato je 
bilo tedaj veliko gradiva, saj smo 
v tej Stevilki Zeleli prikazati na­
Sa p1·ehojeno pot in vse napore, 
ld so bili polrebni, da smo zgra­
dili podjetje, ki .ie Ze tedaj ve­
ljalo za enega najveCjih proizH 

vajalcev pohiStva v Jugoslaviji in 
sodilo v sam vrh po kvaliteti iz­
delkov. 

TeZe se je bilo odloCiti za kas­
nej.Se Stevilke o tem, kak.Sno po­
slanstvo naj ima naS list, o Cern 
naj obve.SCa na.Se delavce, kako 
naj piSe.Smo, da bodo delavci na­
Sli v njem informacije, ki bodo 
podlaga za poglabljanje samo­
upravljanja in za njih?ve odloH 
Citve. Prav v tem Casu JC druZba 
priCela pospeSeno prenaSati pri­
stojnosti odloCanja na delovne 
kolektive. ZnaSli smo se v polo­
Zaju, ko so postali odgovornost 
in neposredne odloCitve pa tudi 
gospodarjenje popolnoma stvar 
delovnih kolektivov, seveda s 
polno odgovornostjo za dobra 
gospodarjenje. Zato se je poka­
zala potreba po veC.jem in teme­
ljitejSem informiranju. Ze ob 
prvi Stevilki sroo priCeli s stalni-

NAD TRISTO SODELAVCEV 
V dosedanjih s'lotih Stevilkah Brestovega obzornika smo 

zabeleZili kar 265 razliCnih podpisanih avtorjev. Ce pa upo~ 
Stevamo, da je v njih tudi nad sto nepodpisanih prispevkov 
in Ce bi priSteli tudi mnenja delavcev v anketah in v orga­
niziranih ))naSih pogovorib{(, bi se Stevilo sodelujoCih poH 
vzpelo krepko Cez tristo. Izmed njih naj izluSCimo dvajset 
naSih ))najzvestej.Sih« sodelavcev (Stevilka ob priiroku pave 
Stevilo prispevkov): 

1. BoZo Levee 163 
2. Jo.i.e KlanCar 160 
3. Stefan BogovCiC 152 
4. Zdravko Zabulwvec 145 
5. Tone Kebe 130 
6. Du.San TrotovSek 125 
7. Branko MiSiC 121 
8. Danilo Mlinar 86 
9. France Sterle 78 

10. Franc Tav.ielj 75 

11. JoZe Hren 
12. Milia Sepec 
13. Vinko ZnidarSiC 
14. Janez Praprotnik 
15. Ivan Skrabec 
16. Janez OtoniCar 
17. Franc Turk 
18. Franc Mlakar 
19. Vojko Harmel 
20. Drago Mazij 

53 
50 
48 
43 
41 
39 
35 
33 
32 
30 

Seveda je vrstni red dokaj varljiv. Denimo; trije prvo­
plasirani so napisa.li tudi mnogo »drobcev<c, ki so za glasilo 
seveda nepogreSljiv.i in jih bralci radi hero, po obsegu ali 
tehtnosti pa jih ni moe primerjati s kakSnimi problemskimi 
ali strokovnimi sestavki. 

Izdvojili smo torej dvajset najbolj prizadevnih sodelav­
cev. Zahvala ob tej priloZ.nosti pa naj ne velja samo njim, 
ampak slehernemu delavcu, ki je kakorkoli sbdeloval pri 
na.Sem glasilu. Zelimo, da bi se krog sodelavcev Se dosti 
bolj razsiril, saj bo Je talco OBZORNIK postal tribuna in 
informator nas vseh in nas bo dosti veC sooblikovalo vse~ 
binsko podobo na.Sega glasila. 

Novi cJani delavskih svetov 
Na volitvah, ki so bile 24. decembra lani, so bili po vseh temeljnih 

organizacijah Bresta, razen v Tovarni ivernih ploSC, izvoljeni novi 
Ciani skupnega delavskega sveta in Ciani delavskih svetov temeljnih 
organizacij. Izvoljeni so bili: 
Skupni delavski svet: 

Iz TOZD TP Cerknica: BORSTNIK Franc, SIRAJ Tone, STRLE 
Jozc, MACEK Franc, KOS Polde, Z.NIDARSIC Janez in ZEVNIK 
Franc. 

Iz TOZD TP Martinjak: ZADNIK Joze, sPAREMBLEK Janez, sEGA 
Anton. :ZNIDARSIC Danica, SKRLJ Franc, LUNKA Anton in KRA­
sEVEC Peter. 

Iz TOZD TLI Stari trg: PisEK Anton, KRASEVEC Franc. TRU­
DEN Vinko in POROC Ivan. 

Iz TOZD TP Stari trg: KLESNIK Branko, MAROLT Karel in 
sRAJ JoZe. 

Iz Skupnih dejavnosti: DROBNIC Alojz. ZIDAR Stane, HIT! Alojz 
in ZAKRAJsEK Marija. 
Delavski svet TOZD Tovarne pohiStva Cerknica: 

TEKAVEC Franc. MAJER Konrad, Z.NIDAR$IC Marjan, VOVK 
Anton, KRANJC Milka, HRVATIN Iva, KRANJC Miro, STRLE Joze, 
KEBE Tone. MEDEN Franc, SNOJ Anica, ZRIMsEK Brona. BON­
CINA Joze, MESTEK Joze. MODIC Lidija, ARKO Dragica, BRANI­
SELJ Joze. MELE Joza, sKOF Tone, KRAsEVEC Stane. ZEMLJAK 
Irena, PETRIC Bernarda. 
Delavski svet TOZD Tovarne pohiStva Martinjak: 

GRBEC Alojz. ULE Miroslav. MARTINCIC Ludvik, MisiC Janez, 
TOMsiC Marija. FUNDA Pavel. STENTA Ivan, SKRLJ Ivan, MOC­
NIK Tilka. OGRINC Marija, ARKO Marija, GORNIK Marija, $VI­
GELJ Roman, ZALAR Marija, MOHAR Ludvik. KOS Marija. sKOF 
Iv!arija, MIHELCIC Joze, MAHNE Anton, BAJC Marjan. ROT Stane. 
Delavski svet TOZD Tovarne lesnih izdelkov Stad trg: 

KERNC Ivanka, KRASEVEC Rajko, MLAKAR Joze, KRAsEVEC 
Kristina, MLAKAR Vinko, KANDARE Anton, ANZELJC Franc, LE­
KAN Anton. LIPOVEC Anton. LEVEC Joze in POBCIC Ivan. 
Delavski svet TOZD Tovarne pohiStva Stari trg: 

BRAVEC Julka. KERN Marija, KODRCA Franc, KRA$EVEC Stan­
ko, MIHELCIC Iv!arjan, MULC Iv!irko, PisEK Ana, TURK Ivanka. 
ZAKRAJsEK Joze, Z.AGAR Milan in Z.NIDARSIC Vinko. 
Delavski svet Skupnih dejavnosti: 

ZIDAR Toni, Z.N!DAR$IC Vinko. LAVRENCIC Janez, STRUKELJ 
Lidija, URBAS Tone. KLANCAR Franc, TURSIC Ema, :lNIDARsiC 
Edo, SEGA Vasja, PETAN Miran, MILER Joza, LOVsE Ivan, 
KRANJC Draga in TURK Anica. 

V TOZD Tovarna ivernih ploSC v Cerknici je podaljS'an mandat do­
sedanjim Clanom do izpeljave or~anizacije oziroma do. oblikovanja 
delovne skupnosti v novi tovarm v Podskrajniku. 

S.BogovCiC 
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mi :rubrikami; na primer PiSe 
direktor PE, Kadri, Pravnik od­
govarja, Brestov obzornik gostu­
je. Pozneje smo uvedli tudi stal­
no rubriko NaSi ljudje. 

Nekaterc rubrike so se uvelja­
vile in jih imamo Se danes, nekaj 
pa jih je zamrlo. 

Ob rojstvu BRESTOVEGA OB­
ZORNIKA smo. napisali: 

- Pri izdajanju lista bodo Se 
posebno skrb prevzeli strokovni 
kadri in njihova dol:Znost bo, da 
bodo v naSem glasilu obve.SCali 
kolektiv o aktualnih problemih 
sluZb in re.feratov. Pomembno je, 
da smo vsi sproti seznanjeni s 
pereCimi problemi, ki zadevajo 
pos1ovnost in tudi s predvideva­
nji. 

Misi.im, da smo to z vsebino 
glasila v devetih letih n.iegovega 
izhajanja tudi dosegli in to je 
veliko.« 

Izostren posluh za vsa doga­
janja v kolektivu, za teZave de­
lavcev in za vse osta1e zadeve, ki 
se tiCejo njihovega neposredne­
ga interesa, ima zasluge, da Jo:ie 
- Zal med redkimi - pride na 
sejo uredniSkega odbora, na ka­
leri oblikujemo novo Stevilko 
glasila, s celo vrsto predlogov in 
vpraSanj, ki jih je treba v glasi­
lu obdelati. 

Iz taktiCnih razlogov najbrZ 
vCasih zadrZi bele.Zke v Zepu in 
poCaka, da se svojih predlogov 
znebijo ostali Ciani uredniSkega 
odbora. Ko ti zaenejo pojemati, 
urednik zaskrbljeno preSine s po­
gledom vse prisotne: 

»To je komaj za dobra polo­
vice Casopisa« in se s pogledom 
ustavi na JoZetu. >)Ja, imaS kaj?<< 

Tedaj zaCne JoZe v telegraf. 
skem slogu nizati naslove. 

»PoC.asi, poCasi, saj vidiS, da 
ne uspem vsega zapisati, kar go­
voriS! Kaj si Ze rekel?« ga kroti 
urednik ter medtem posrka ..,zad­
njo kapljo Ze mrzle kave. 

Tu pa tam se oblikuje Se ne­
kaj tem in Ze smo pri Stevilki 
Stirideset, kolikor Clankov pri­
bli:Zno je potrebno za vsako Ste­
vilko glasila. 

Zasnova in vsebina glasila sta 
vsekakor na solidni viSini, to 
nam dokazujejo tudi pogosta pri­
znanja domaCih in ztmanjih bral­
cev. Glasilo je postalo tako rekoC 
nepogreSljiv informator o delu 
in Zivljenju naSe delovne skup­
nosti. KakSnega mnenja je o tern 
JoZe? 

))Ze ob izdaji prve Stevilke gla­
sila smo rekli, naj bo Obzornik 
tiskana beseda. Z njo bo zakrpa­
na vtzel, ld je loCila kolektiv od 
samoupravnih organov, novih 
idej, predlogov in reSitev. Ze ta­
krat smo dejali, da bo Obzornik 
dosegel poslanstvo le na podlagi 
skupnega deJa celotnega kolekti­
va, posebno pa Se strokovnih ka­
drov in uredni.Skega odbora. Mi­
slim, da smo to tudi doseg1i. 

Vsekakor bi se morali v pri­
hodnje bolj zavzemati za to, da 
bi dopisovalo vee neposrednih 
proizvajalcev, da bi bilo v gla­
silu vee Clankov o Zivljenju in 
delu posamcznih temeljnih orga­
nizacij. 

Da bi poglabljali samoup.ravne 
in delegatske odnose, pa je nuj­
no, da veC pi.Semo o samouprav­
ljalski praksi pri nas in v drugih 
organizacijah zdru.Zenega dela.« 

Res je, kar pravi JoZe. Vee bi 
morali pisati o n.:-~Sih odnosih, o 
Cloveku-delavcu, o njegovih skr­
beh, uspehih in teZavah. Tedaj bi 
bil BRESTOV OBZORNIK se 
bolj NML F. Mlakar 
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Zgodovinska pot pohistva 
(Nadaljevanje iz prejsnje stev.) 

ROMANIKA 

Rimska umetnost na kasnrjSa 
obdobja ni imela velikega vphva; 
veC vpliva je imela grSka antiCna 
umetnost. 

GrSke okrasne elemente - ka­
pitele, stebre, okraske z akanto­
vim listjem najdemo tudi v ro­
mantiki. Vendar pa te oblike, ld 
so jih Grki uporabljali za zuna­
njo arhitekturo, skuSajo prene­
sti na predmete, ki so slu:Zili no­
tranji opremi prostorov. Glavna 
znaCilnost romanike pa je ro­
manski masivni polkro.Zni lok, ki 
ga sreCamo pri arhi tekturi in pri 
oblikovanju elementov opreme. 

ZnaCilnosti romanike niso 
mnogo vplivale na razvoj pohi­
stva v kasnejsih obdobjih. Nekaj 
znaCilnih elementov pohi§tva je 
na naslednjih skicah. Ornembe 
vredne so predvsem skrinje, ki 
so bogato okovane. 

Pomembne za to obclobje so tu­
di predstavnice prvih omar. Ena 
izmed njih je predstavljena na 
naslednji skici: 

GOTIKA 

Obdobju romanike sledi okoli 
leta 1250 gotika, ki je prinesla 
velike spremembe. Z novimi po­
glecli na 7..ivljenje in svet je zelo 
razvila arhitekturo. Simbol pre­
hodnega obdobja - polkroZni 
Iok - so zamenjali bogata okra· 
Seni Siljasti loki. Okna na zgrad­
bah so velika, elementi zgradb 
boll vit.ki, obli.ne C.iste. 

PohiStvo iz tega obdobja pred­
stavlja dragocene umetnine. Sko· 
raj vse je izdelano iz okvirov in 
polnil. Omare in skrinje so imele 
polnila, ki so bila umetniSko in 
bogata izrezljana z razliCnimi na­
ravnimi in stiliziranimi motivi. 
V tej dobi zasledimo prviC mi­
zarja kot sarnostojen poklic. Te­
sarji so izdelovali in obdelovali 
Se naprej lesene dele, potrebne 
za zidavo hiS, medtem ko so se 
mizarji posveC.ali izkljuCno izde­
lavi pohiStva. 

Vendar so Se vse znaC.ilnosti 
gotskega stila v izdelavi pohi.Stva 
razvile mnogo pozneje kat v ar­
hitekturi zgradb. V izdelavi po­
hiStva izgine vpliv romanike na 
konstrukcijo Sele v zaCetku 15. 
stoletja, ko se z odkritjem Zage 
pojavijo nevi lesni sortimenti -
deske. 

Konstrukcija pohi.Stva pa je 
odvisna tudi od deZele, v kateri 
je pohi.Stvo nastalo. V razliCnih 
deZelah so uporabljali razliC.ne 
Iesove. V severni Franciji, Nem­
Ciji in na Nizozemskem so upo­
rabljali v glavnem te:Z:ak in trd 
hrastov les, v ju.Zni Franciji in 
Iteliji. orehov les, ki je srednje 
tezak In se ga da zelo lepo obde­
lovati, v alpskih deZelah pa so 
uporabljali Ies iglavcev - smre· 
~e, bo_ra, mac.esna. Pozna gotika 
~e ~ud1 obdobJe, v katerem se po­
JaVI vrsta novih zvrsti pohiStva. 
Glavni predstavnik opreme za 
shr;anjevanje je Se. vedno skrinja. 
P?JaVI pa se nova InaCica tega po­
hiStva - sedeZna skrinja. 

Skrinje so bile predvsem v po­
svetni rabi. Omare, ki so se raz­
vile vzporedno s skrinjami, pa 
so bile namenjene rabi v cerk­
vah; na skici je primer omare iz 
te dobe. 

Postelje so v gotiki preproste. 
Poznajo pa tudi postelje z balda­
hini, izc;l.elanimi iz Iesa. VCasih 
so postelje obdane Se z zastorom, 
vendar pa baldahini in zastori 
niso bili v sploSni rabi. 

r 
Gotika je tudi doba izobra.Ze· 

vanja in uCenja. Pojavijo se prve 
pisalne mize. 

Za razvoj pohiStva je gotika ze­
Io vaZno obdobje. Konstrukcija 
pohiStva, oblikovanje, nove izku.S­
nje pri predelavi in obdelavi lesa 
ter Ze izdelan sistem izdelave po­
hiStva poroenijo bistveni napre· 
dek v razvoju in dobro osnovo 
za prihodnje. 

(Se bo nadaljeva!o) 
K. Potoenik 

Stvari se pretnikajo 
INTEGRACIJA GOZDARSTVA IN LESNE INDUSTRIJE 
V NOTRANJSKO-KRASKI REGIJI 

Skladno z dogovorom na skupni seji sekreta:riata medobCinsJ;;:ega 
sveta ZKS in komisije za dru.Zbeno-ekonomske odnose in samouprav­
ljanje pri tem svetu o prihodnjem delu pri povezovanju gozdarstva 
in Iesne industrije je bil sklican prvi sestanek p1ipravljalnega zbora 
delegatov TOZD gozdarstva in lesne industrije notranjsko-kraSke 
regije 19. januarja 1976 v Postojni. 

Na tern sestanku delegatov so 
bili verificirani sklepi, ki so jih 
sprejeli zbori delavcev v TOZD 
gozdarstva in lesne industrije v 
GG Postojna, Brestu, Javorju, 
Lesonitu, Jelki in Olesu. Sprejeti 
sklepi so idejno-politiCna izhodi­
SCa in osnova za prihodnje delo 
pri konkretnih pripravah za po­
vezovanje. 

Za predsednika priprav!jalnega 
zbora delegatov je bil izvoljen 
tovariS Avgust PetrovCiC iz Leso· 
nita. 

Oblikovane so bile strokovne 
skupine za pripravo predlogov 
.strokovnih elaboratov in samo­
upravnih aktov. Vsaka skupina 
lahko pritegne vse strokovne de­
lavce delovnih organizaci.i, ki lah­
ko pripomorejo k izoblikovanju 
najboljSih reSitev. Lahko pa sku· 
pina pritegne tudi zunanje so· 
delavce. 

Koordinacijo celotnega dela za 
povezovanje gozdarstva in lesne 
industrije v regiji je prevzel Clan 
komisije za dru:Zbenoekonomske 

· odnose pri medobCinskem svetu 
tovariS JoZe Lesar. Tovari.S Lesar 
in p:rt~dsednik zbora sta dolZna 
Cimprr-:j sklicati seje strokovnih 

skupir., ki naj izdelajo svoje jas­
ne prcgrame ter priCnejo s pri­
pravo predlogov. 

V sake tri mesece bo zbor ob­
veSCan o opravljenem delu po· 
sameznih strokovnih skupin, de­
legati temeljnih organizacij pa 
bodo dolZni to informacijo posre­
dovati svojim delavcem. 

Strokovnim skupinam bodo 
prav gotovo v veliko pomoC teze 
o nekaterih vsebinskih vpra.Sa­
njih koncepta o integraciji goz· 
darstva in lesne industrije nov 
tranjsko-kraSke regije. 

J. Klan.Car 

BRESTOV OBZORNIK 

S formatke v Tovarni pohiStva Cerknica 

Znacilnosti letosnjega plana 
BISTVENO POVECANJE OBSEGA PROIZVODNJE 0 NADALJEV A· 
NJE STABILIZACIJSKIH PRIZADEVANJ NA VSEH RAVNEH @ 
IZVOZ PODVOJEN Ill VELIKO PRIZADEVANJ ZA L!KVIDNOST 
IN PLACILNO SPOSOBNOST TEMELJNIH ORGANIZACIJ ® UVE­
LJAVITEV MINULEGA DELA $ AKTIVIRANJE INVESTICIJ ® sE 
NAPREJ POGLABLJANJE SAMOUPRAVNIH ODNOSOV 

Plan za leto 1976 sledi dokai 
razgibani gospodarsld situaciji, 
za katero so znaCilna inflacijska 
gibanja in recesija na ntednarod­
nem trZiSCu, moCna stabili:z:acij~ 
s!{a pd.zadevanja in neposredno 
uveljavljanje zdru.Zenega dela na 
vseh ravneh. 

Zato je bila spro:l.ena Siroka 
politiCna akcija1 Id je povezala 
dru.Zbeno·politiCne1 samoupravne 
in strokovne dejavnike pri pre­
magovanju gpspodarskih teiav 
ter poglabljanju in razvijanju 
samoupravnih druZbeno-ekonmn· 
skih odnosov. Uspehi te akcije so 
se pokazali Ze v drugi polovici 
1975.leta, ob dosledncnt in pow 
speSenem nadaljevanju teh aktiv­
nosti pa bodo uspehi vidni pred­
vsein v letu 1976. 

Plan za leto 1976 tem.elji na 
spr!:~eti zvez_?i in republiSld reso­
luCIJI o druzbeno-ekonomski po­
litiki in razvoju, naCelih samo­
upravnega sporazuma, pretoCni­
mi razvojnimi koeficienti proiz­
vodnih cik.lusov 1 surovinskilt os .. 
novah, proizvodnem asortimanu 
in na pogojih gospodarjenja te~ 
meJjnih organizacij. 

ZNATNO VECJA PROIZVODNJA 
V letu 1976 nas Caltajo te:Zavne 

naloge v dograjevanju odnosov v 
sestavljeni organizaciji zdru.Zene­
ga dela, nadaljnjem povezovanju 
in uresniCevanju samoupravnih 
in dohodkovnih odnosov lesne in~ 
dustrije in gospodarstva v naSi 
regiji in tudi v delovni organiza­
ciji. 

Brest poveCuje v letu 1976 v 
pximeri z letom 1975 obseg pro­
izvodnje za 40 odstotkov. Dose­
Zeni obseg proizvodnje po franlm 
cenah naj bi znasal 633,262.000 
dinarjev. 

Z aktiviranjem posameznih 
proizvodnih kapacitet (nova to· 
varna iver.nih ploSC in Zagalnica) 
se bo struktura proizvodnje po· 
veCala v prid primarne proizvod· 
nje. Analize iz ocen preteklega 
poslovanja so kazale moe~ stru· 
kturni dele:l. pohiStvenih Jmpaci­
tet, kar se je glede na tdna 1ti· 
hanja pokazalo kot slabo. Odtod 
lahko sklepamo, da bo z aktivi­
ranjem omenjenih proizvodnih 
kapacitet omogoCena normalna 
oslcrba s surovinami in da bomo 
laZe obvladovali td.na nihanja. 
Zastavljeni cilji proizvodne us· 
meritve so povezani tudi z ures­
niCevanjem kooperacijskih odno· 
sov rued temeljnimi organizaci· 
jami. v proizvodnem nrogramu 

se pojavJjajo nekateri novi izdel· 
ld predvsem za izvoz, v.rav talw 
pa se Siri proizvodnja izdelkov 
iz poliurctana. 

Ce izloCimo vpliv novih kapa· 
citet v tovarni ivernih plo.SC, bo 
obseg proizvodnje zrasel za 9 od· 
stotlcov, kar je glede ua iztroSe· 
nost kapacitet in primerjava po 
eD:akih cenah realna sto1,?nja ra· 
sb. 

POSEBNA POZORNOST 
PRODAJ.l 

Celotna prodaja delovne orga· 
nizacije in prodaja po temeljnih 
organizacijah zdruZe.nega dela 
lwZe podobno stopnjo rasti kot 
proizvodnja. MoCno se bo pro· 
daja poveCala zaradi nove tovar· 
ne ivernih ploSC. 

Plan prodaje je pripravljen na 
podlagi proizvod.nega asortimana 
in ujegove deJilve po trZiSCih, 
occn td':nih zmogfjivosli in za· 
stavljenih akcij1 ld jib programi- .f?, 
ramo na tem podroCju. Prav go· ·-~' 
tovo je treba v letu 1976 raCunati .. ; 
z mOCno Jwnkurenco na do:ma· _t 
Cern in tujetn trgu, saj je stanje ·~i·· 
v !esni industdji nasploh Se ved· ) 
no zaslcrbljujoCe. 

V sedanji stopnJi orga.nizira· 
nosU sestavljene organizacije in 
nereSenih dohod.kovnih odnosov .,t 
na tej ravni, nam. trgovinska de- ;~; 
javnost SOZD Slovenljales ni za- J· 
dostno poro.Stvo za pospeSeno :,: 
prodajo. To pom{!ni, da si mora· :~ 
mo Se bolj pdzadevati, da homo :f 
v tem p1·ehodnem obdobju 1·az· _{· 
Sirili prodajo na vseh ravneh in :1 
trZiSCih. I"nw talco l)a je potl·eb· : 
no dograjevati odnose v okviru ,' 
SOZD Slovenijales. .r~ 

Rast prodaje se znatno poveCu- ::;: 
je pri izvoz:u, ki z osvojitvijo no· ~~· 1 , 
vih proizvodnih programov pri· ti;" 
dobiva vedno veCji deleZ. Da bi -~. 
osvajali nove polencialne kupce, i)f 
morru.no priJagoditi in izboljSati )$ 
kvaliteto proizvodnje, servisno in J 
dostavno sluZ.bo. P1·av gotovo to .! 

na.reku.te reorganizacijo prodaj- '" 
ne sluibe in vseh sluZb v Skup- r 
nih dejavnostih. 

Kalkulacija in strat.egija pro· .:' ' 
dajne politike bo v letu 1976 od­
visna od trine silUacije in spre- i· 
memb sistemsldh reSitev. Zato :.~·. 
mora biti prodajna politika proZ- ~. 
na, da se pravoCasno pdlagodhno ·.f.·· 
sleherni spremembi in zagotovi 
rast prodaje. 

Recesi.jska gibanja ua ztumnjih 
trgih so v letu 1975 bistveno za. 
vrla plasman. Tako smo dosegli 

Nadaljcvanjc na 7. strani 
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V~;c l.ia t:<.\ J~uvcga lc:ta n~tprej je vrcmc naklonjeno vsaj drsalcem, 
Cc i.e smJlt.i<~arji nc pri.:.J.:]jo na svoj raC.un. Zamrznjena ploskcv raz­
todn~gTI CcrJ~niSl-:cga jczcra jc v _popoldnevih, posebno pa ob sobo­
t::th 111 nc.c.k:l.l<lh dobc:s-.:dno preknta z mladimi in starejSimi drsalci 
od blizu in dalcC. 

Do ~ul_<ai_ .ic: vsc lc:po in prav, toda St.:: vedno je dosti starih, neiz­
kun.:nlllJC:Dtll napak. Ni pn.:skrbljeno za vari1ost, nudenje nebodije­
tn.:ba prvc p()moCi in za okrcpCilo. 

Vsc.: n.:1 je.;;crol Lokali v naScrn malem mestu pa prazni. NihCe 
l.ld n<.;Sih vrlih goslincev .:;c ni spomnil, da bi lahko svoje usluge 
po:nuc.lil 'ljo, kjcr jc zares nmoZica !judi. 

Pu ncprcvcrjcnih podatkih jc v LaSki dolini okoli 200 drsalcev. 
V .\~cr!u:ici z olwli.~kim! vnsn:i pa Zc bli?u 500. Lcpo Stevilo, ni kaj 
t't":L fT! lt:J:t p;1 st' llldl \'j11';\satno. zak~.t.J s'..: naSe trgovine niso prh­
~u....::~:sn~ spumnik, .da ~)i v;:;a.i kakSen par Ursalk pokazale v izloZbi, 
CC .Jlh ZC za pJ·ocl::-t,IO .lll'DlU.JO. 

I.jubljmu res ni tnlw claluC, pa vcndar je pripomba vredna pre­
mislcka. Kcn(·rw bi sc naSc trgovinc lc mol·ale pribliZati kupcu. 

0 turistiCni propagandi., razcn sluCajne televizijske reportaZe, ni 
nc dulm nc .'.;JtJh.:t. 

Torc:i -· \1:'iC po stari utrjcni. trac.lici, cla je najboljc biti za niCesar 
odgovorcn. 

~lehern.i cbn ,je m\ jezern sila Zivahno. $e en obraz naSega jezera. 
za .... se tega naSi turistiCni ddavci in gostinci ne zavedajo ... 

Znacnnostl letosnjega plana 
Nadaljevanjc s 6. s'lrani 

m.anj izvoza kot smo ocenjevali. 
Po sprejetju novega asortimana 
l;;redenc. pa se je sitlmcija nelw­
Iilm izboljSala. Kljub temu ne 
smemo priCalwvaH i.zrednih us· 
pehov, saj tr.Z.na si.tuacija ni pre­
vee optimistiCna. Na podroCju 
cen ni priCakovati premikov niti 
:na zahodnem niti na vzhodnern 
trgll, kar v konC.ni posledici bist· 
veno vpliva na rcntabih1ost po­
s]ovauja temeljnih organizacij. 

Iz·voz naj bi v Ietu. 1976 zna.Sal 
71567.000 dola1·jev, lear pomeni, 
da bi se primerjalno z letom 1975 
dejansko podvojii. 

DOHODEK IN OSEBNI 
DOHODKI 

V planu za leto 1976 smo pri 
oblikovanju celotnega dohodlca 
upo.Stevali nove sistemske reSi­
tve na tem podroCju (sistem ne­
plaCane realizacij'e, zagotovitev 
plaCil itd.). Poleg tega pa smo 
upoStevali tudi vse sporazumno 
dogovorjeno izloCanje pri reali­
zaciJi in delitvi doseZenega do·· 
hodka temeljnih organizacij. 

Prav gotovo nas Cakajo izredne 
teZave pri zagotovitvi nemotene 
Iikvidnost.i 1n plaCilne sposobilo­
sti. Zato so prizadevanja za po­
speSen izvoz in relativno zni:Zeva~ 
nje zalog pravilna in edino real· 
na. 

Osebni dohodki na zaposlene­
ga so rezultat produktivnosti in 
gospodarejnja. Na tej osnovi smo 
ugotovili poveCanje planiranih 
osebnih dohodkov za 8 odstotkov 
popreCno. Poleg tega v planu na­
kazujemo tudi uveljavitev minu­
lega deJa v popreCjp 3,6 odstotka 
od vkalkuliranih osebnih dohod­
kov. Tako planiramo poveCanje 
osebnih dohodkov za 12 odstot­
kov. Vsako naraSCanje pa je po­
gojeno z veCjo produktivnostjo 
deJa in uspeSnostjo gospoaarje­
nja. 

Skupno zastavljeni planski cilji 
so dokaj optimistiCni, vendar bo­
do doseZeni le, Ce si bo :Za nji· 
hovo uresniCevanje resniCno pri­
zadeval slehe:rni delavec na vsa­
ltem delovnem mestu. Zato bodo 
doseZeni rezultati posledica na­
Sih aktiv.nosti, lei morajo kar naj­
bolj izkoristiti vse razpoloZ.ljive 
pogoje. B. ~iSiC 
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Mednarodni kredit za razvoj kmetijstva 
Mednarodna banka za obnovo in razvoj je odobrila Jugoslaviji za 

nalo.Z.be v kmetijstvo SO milijonov dolarjev. Od tega zneska odpadejo 
na Slovenijo 3 milijoni dolarjev, ki so razdeljeni takole: za investicije 
v dru.Z.benem· sektorju 1,7 milijona dolarjev in za investicije v ko­
operacijsliem kmetijs.tvu 113 milijona dolarjev. 

Zveza hranilno kreditnih slui.b 
za Slovenijo je rai:pisala nateCaj 
za prijavo zahtevkqv po omenje· 
nih kreditih. Ker je bilo zahtev~ 
kov Sestkrat veC kot je na voljo 
sredstev, je posebna komisija pri 
republiSkem sekretariatu za kme­
tijstvo, gozdarstvo in prehrano 
sh."Upaj z Zadruino zvezo Slove· 
nije in HKS Slovenije izbrala 
prednostni vrstni red, v katere­
ga je bilo vldjuCeno tudi podroC­
je cerkniSke in idrijske obCine 
ter nekatera obmejna podroCja. 
Po zakljuCenem razpisu je bilo 
za naSo obCino odobren.ih 960 mi-

lijonov starih dinarjev, od Cesar 
odpade 50 odstotkov na medna­
rodno banko, 50 odstokov pa na 
kredit domaCe banke. 

Kredit je v Sloveniji name­
njen izldjuCno za razvoj govedo­
reje ter proizvodnjo mleka in 
mesa. Pri tern so upo.Stevani vsi 
investicijski vzporedni nameni­
hlevi, oprema, mehanizacija, ple­
menska :l.ivina. 

Pri financiranju predraCunske 
vrednosti posamezne preusmer­
jene kmetije sodeluje mednarod­
na banka s 40 odstotki, domaCa 
poslovna banka s 40 odstotki, in~ 

Stanovanjska vprasanja 
V FEBRUARJU PRETEKLEGA LETA SO ORGANI UPRAVLJANJA 

VSEH TEMEL.TNIH ORGANIZACIJ IN SKUPNIH DEJAVNOSTI, 

~'-6B~}t~AJz0A ~Urf&~0~~~ESJ~J:i~; ~Wt~~H By~~~s0~~s~tL~ 
VELJAVNE SAMOUPRAVNE SPORAZUME 0 UREJANJU STANO­
VANJSKIH ZADEV. 

Predlogi so bili Ze posredovani 
v jav.no razpravo, ki pa je bila 
zaradi Casovne stiske u.stavljena, 
kajti v tem Casu je bilo tre~a 
objaviti :razpis (do 28. februarja) 
za dodeljevanje stanovanjskih 
kreditov. Predloge so v celoti os~ 
vojili v TOZD Tovarna pohiStva 
Cerknica in so spre1nenjeni spo­
razum Ze uporabljali lansko leto. 

Ker gre za izredno obCutljivo 
podroCje, je ustrezna st:u:okovna 
slu.Zba pripravila celotno besedi· 
lo samoupravnega sporazuma, ka~ 
kor naj bi se glasil po sprejetju 
sprememb in bo ~Tadivo v prvilt 
dn.eh februarja v razpravi po po­
sameznih temeljnih organizaci~ 
jalt, da bi ga bilo moC sprejeti 
Se pred koncem istega meseca. 

Glavne znaCilnosti ozi:roma spre­
membe sporazu.ma so v kratkem 
naslednje: 

1. Dogovorjeno je skupno go­
spodarjenje z cb:uZbenimi stano­
vanji, in sicer gospodarijo z nji­
mi: 

- TOZD Tovarna polli.Stva 
Cerknica n. sol. o. 

- TOZD Toval'·na ivernih plo.SC 
Cerknica n. sol. o. 

- TOZD Tovarna pol1i.Stva 
Martinjak n. sol. o. 

- Skupne dejavnosti Cerkni· 
ca 

v okviru CerkniSke doline ter 
- TOZD T ovama lesnih izdel­

kov Stari trg n. sol. o. 
- 'IOZD Tovarna pohiStva Sta­

ri trg n. sol. o. 
v okviru LaSke doline. 
Zato je v predlogu moC opo­

zoriti na »dvojnost{( akta: 
- prvih Sest poglavij vsebuje 

predvsem doloCila o razdeljeva­
nju stanovanj in pa sploSna do~ 
loCila celotne stanovanjske pro­
blematilt:e, Id bodo m01·ala biti 
zaradi enotnosti reSevanja spre· 
jeta v enakem besedilu v vseh 
temeljnih organizacijah posamez· 
ne doline; 

- poglavji VII in VIII pa ure· 
jata izkljuCno vpraSanja stano· 
vanjsldh posojil, ki so lahko za­
radi posebnih pogojev ali vpli­
vov delno razliC.no urejena v okvi­
ru posamezne temeljne organiza­
cije ali Skupnih dejavnosti. 

2. Merila za sestavo prednost~ 
ne liste prosilcev stanovanj so 
loCena od meril za sestavo pred­
nostne Iiste prosilcev stanovanj~ 
skih posojil; nekatera izmed 
obojnih meril so nekoliko spre~ 
menjena. 

3. Pri stanovanjskih posojilih 
je vpeljano novo merilo )lnamen~ 
sko varCevanje«, k:i temelji na 
zneskih namenskega varCevanja 
pd banld, ki jib prosilec meseC­
no vlaga, primerjanih s popreC~ 
nim meseCnhn dohodkom na Cla­
na skupnega gospodinjstva, dose­
Zenega v preteklem letu. Poleg 
tega je upoStevana tudi doba, za 
katero je varCevalna pogodba 
sklenjena. Ker tOrej Vpliva vee 
elementov, se merilo uporablja 
po posebni tabeli. S tern meri­
lom podpiramo splo.Sno dru..Zbe­
no teZnjo za namensko zdruZeva~ 
nje sredstev pri re.Sevanju sta­
novanjskih vpraSanj. 

4. Pred razdeljevanjem se . Io­
Cijo sredstva adaptacije od sred­
stev za novogradnje in se izde­
Iata dve loCeni prednostni listi. 

5. Uveden je pogoj, da prosi· 
lee posojfla razpolaga z zahteva­
no gradbeno dokumentacijo in 
da ima izdelane temelje. 

6. Skrajni rok za razpis poso­
jil naj bi bil po novem 10. marec, 
s Cimer naj ... bi hila omogoCena 
objava v OBZORNIKU. 

7. Uvedena je tudi obveznost 
za nadzor namenske uporabe po­
sojil. 

8. S sporazumom je doloCena 
obveznost ustrezne slu.Zbe temelj­
ne oziroma delovne organizacije, 
da delavcu, ki izpolnjuje pogoje 
za dodelitev stanovanja ali po­
sojila iz drugih stanovanjskih 
skladov, pomaga pli uveljavitvi 
te njegove pravice. 

VeC podrobnosti seveda v tern 
Clanku ne moremo objaviti. Gra· 
diva je na voljo v vseh temelj~ 
nih organizacijah in v Skupnili 
dejavnostih. Prav gotovo je pri~ 
merna, da se seznanimo z njim, 
saj bomo o nje1n po zakljuCeni 
javni razpravi in po dokonCnem 
oblikovanju predloga s strani de­
Javskih svetov glasovali na zbo-
rih delavcev. Z. Zabuk.ovec 

Nasi smucarji Ietos 
Ker v letoSnji zimi Se ni bilo 

snega, vam ne moremo postreCi 
z rezultati s kakSnih smuCarskih 
tekmovanj. V zameno tega pa 
vam bomo v tern kratkem sestav­
ku omenili uspeh, ki ga je smu­
Carski ldub Cerknica dosegel v 
preteklem Ietu. 

Ze ob ustanovitvi kluba smo 
menili, da je za delo kluba nujno 
potreben klubsld yrostor. Po pre­
gledu vee zapuScenih prostorov 
v Cerknici smo se odloCili, da hi 
nam najbolj ustrezala soba v 
ldnodvorani Cerknica. Soba ima 
to prednost, da je v srediSCu 
Cerknice in ima poseben vhod. 
Po manjSih gradbenih, slikarsko~ 

pleskarskih in drugih delih smo 
s pomoCjo Brestovih temeljnih 
organizacij Tovarne pohiStva 
Cerknica in Tovarne pohiStva 
Martinjak klubski prostor opre­
mili Se s pohiStvom. 

Klubsko sobo smo tako zaCeli 
uporabljati decembra lani. 

Vse ljubitelje smuCanja in Cla­
ne smuCarskega kluba obveSca­
mo, da je klubska soba v smu­
Carski sezoni odprta vsak Cetr­
tek od 17.30 do 19. ure, kjer se 
lahko vpiSete v klub, poravnate 
Clanarino ali dobite potrebne in­
formacije. 

SmuCarskih naCrtov je dovolj, 
primanjkuje nam samo Se snega. 

vestitor - kmet pa 20 odstotkov, 
pri Cemer se za udele.Zbo kmeta~ 
kooperanta razume prispevek v 
denarju, materlalu in lastnem 
delu. 

Izredna ugodnost dobljenega 
](l·edlta je .nizka obrestna mera, 
in sicer 3 odstotke za kmeta -
kooperanta, kajti razlilm do 11 
odstotkov pokriva Kmetijsko 
razvojna skupnost Slovenije. 
Prednost je tudi v tern, ker so 
roki vraCila kredita dalj.Si, in si­
cer je Cakalna doba dve leti, Cas 
vraCanja kredita pa najveC deset 
let. 

Nosilec kredita v kooperacij­
skem kmetijstvu je organizator 
kooperacijske proizvodnje, to je 
Kmetijska zadruga Cerknica ozi­
roma njena temeljna organizaci­
ja zdruZenega deJa - Sodelova­
nje. 

Na podlagi pdjav individualnih 
investitorjev kmetov - Clanov 
bo mm·ala pespe.Sevalna sluZba 
izdelati investicijski projekt, ka~ 
kr.Snega zahteva mednarod11a 
banka. Po dosedanjilt prijavah je 
vkljuCenih v projekt trideset 
kmetij predvsem na hribovitem 
podroCju, ki naj bi skupaj zgra­
dile 420 stojiSC za govedo. KONC" 
NE PRIJAVE sE NISO ZAKLJU. 
cENE, KER JE ZADNJI ROK 
sELE KONEC FEBRUARJA, ZA­
TO POZIVAMO TUDI OB TEJ 
PRILO:ZNOSTI VSE INTERE­
SENTE, DA SE sE PRAVOCAS· 
NO PRIJAVIJO. 

Zastavljeni progrant na pod~ 
roCju inv:estiranja v kooperacij­
sko kmetijstvo bo spodbudno 
vp1ival na uresniCevanje nalog, 
zaCrtanih s srednjeroCnim pro­
gramom kmetijstva, pa tudi ce­
lotnega gospodarstva obCine. Iz­
reden pon1en pa vidimo tudi v 
tem, da se s tako usmerjenim 
vlaganjem vedno bolj zaustavlja 
razseljevanje naSih hribovskih 
vasi, ki so in bodo izrednega PO· 
mena za splo.S:ni ljudski odpor 
in za obvarovanje Zive pokrajine 
na.Se obCine. L. Frelih ~ 

Pravnik 
odgovarja 
VPRASANJE 

V naSi temeljni organizaciji 
sem hotel opraviti na mizarskih 
strojih nekaj del za zasebne na­
mene. Delal bi sam z lastnim ma­
tel"ialom. 

Od vodstva temeljne organiza~ 
cije nise1n dobil dovoljenja za 
tako delo; zdaj me zanima, ali 
imam pravico do take uporabe 
oziroma, zakaj nekateri delavci v 
nekaterih temeljnih organizaci~ 
jah take stvari lahko poCenjajo? 

ODGOVOR 

BREST kot celotna delovna or­
ganizacija je med drugim regi­
striral v sodnem registru tudi 
»opravljanje storitev na podroC~ 
ju glavnih proizvodnih dejavno~ 
sti«. To dejavnost so povzele se­
veda tudi posamezne temeljne 
organizacije, kar pomeni, da se 
na primer v TOZD TP Cerknica 
ali v TOZD TLI Stari trg in dru­
gocl lahko opravljajo storitve v 
zvezi z clejavnostjo teh temeljnih 
organizaci j. 

To opravljanje storitev pa se~ 
veda potcka za vse naroCnike 
enako. Predpisi nc dopu.SCajo ni­
kakrSne razlike med delavci, ki 
delajo v posamezni temeljni or­
ganizaciji in med dn1gimi obCa~ 
nL To pomeni, da je postopek 
pribli:lno talde: storitev naroCi~ 
mo pri pristojni osebi; Ce gre iz~ 
jemoma za lasten material, ga 
pripeljemo in predamo z ustrez­
no dokumentacijo; ko pa je sto-­
ritev opravljena, poravnamo pia~ 
Cilo po obraCunu. Cene za ome-­
njene. storitve se doloCajo kot 
cene za ostale storitve v okviru 
delovne oziroma temeljne orga~ 
nizacije. 

Opravljanje storitev, ki gre mi~ 
roo opisanega postopka, ni v 
skladu s predpisi in gre tudi mi~ 
mo naSih samoupravnih splo.Snih 
aktov. Z. Zabukovec 
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Tudi letos Bloski teki 
Da bi Bloke kot zibelkn smu­

Canja nc osinlc poza'bljcnc in da 
bi se pri nas hiire.ie zaCda razvi­
jati v svelu ?.do priljubljcna ob­
lika rekrcacije, hoja ozirorna tek 
na smuCeh, :ic teri1cljna telesno­
kultl.lrna s.kupnost Ccrknica ]ani 
p.rviC organizirala mnoZ.iCno pri­
reditev, imcnovano BloSki smu­
Carski tdd. Ti tcki lani niso bili 
smuCarski, ker nam _io je mu­
bas1.a in s snegorn skopa zim_a za­
go(lla, tako da smo morali opra­
viti ZELENI POHOD na 15 kilo­
metrov namcsto 30 kilomctrov 
na smuCch in trim hojo na 7 kilo­
llletrov. 

Ceravno ni bilo snega, je b.ila 
uclclciba il'.rcdno ve!ika, saj je 
nastopilo v pohodu na 15 kiJ.o­
metrov pribli:Zno 280 in na 7 ki­
lometrov vee kot 580 ljudi. 

Posebno pisana je bila udeleZ­
ba v hoji na 7 kilometrov, saj so 
se podale na to pot poleg Clanov 
S~lsldh Sportnih druStev, Sport­
nih klubov, TVD Partizana, ta­
bornikov in clrugih mnoZiCnih or­
ganizacij in posameznikov tudi 
cele druiine. 

Okrog 55 odstotkov vseh ude­
leien7ev je bito iz naSe obC.ine, 
ostah pa so pri.Sli iz mnogih kra­
jev Slovenije, pa tudi iz Trsta. 

LetoSnji Blo.Ski smuCarsld teki 
bodo v nedeljo, 8. februarja. Vsi 
si Z.elimo, da bi do tal~:rat Je .;za­
padel pdCalwvani sneg, da bi pri­
r..edilev tekla tako kot je naC.rto-

vano. Omenimo naj, da se bo 
Ietos lahko udeleZil teka na 30 
kilometrov vsak, ki se Cuti spo· 
sobnega za tak napor ne glede na 
starost. Sprememba je tudi v ka­
tegorijah nastopajoCih, saj smo 
uvedli razred kategoriziranih 
tekmovalcev, kar opraviCuje dej· 
stvo, da se ne moreta enakovred­
no kosati, denimo reprezentant 
in pa nekdo, ki teC.e iz lastnega 
zadovoljstva, za rekreacijo. Sta­
rostni kategoriji sta letos samo 
dve, in sicer do trideset in nad 
trideset let. 

Pri TRIM teku ni nobenih spre­
memb. .Zeliroo, da bi bila ude­
leiba Cim veCja, zato smo uvedli 
novost: vsak, ki bo desetkrat za­
povrstjo sodeloval na BLOSKIH 
TEKIH ne glede v kateri kate· 
goriji, bo dobil posebno spomin­
sl{O priznanje. 

Vsi ostali pogoji sO jasni iz 
razpisa, ki ga v celoti objavlja­
mo. Zelimo, da bi hila tudi Ietos 
veC.ina udeleZencev iz na.Se obCi­
ne, zato pozivan10 vse mnoZ.iCne 
druZbene organizacije, osnovne 
organizacije sindil~:ata, Sole in 
ostale, da v Cim veCjem Stevilu 
sodelujejo na najbolj mnoZiC.ni 
telesnokulturni akciji v obCini. 

Se to: prijavite se lahk.o s pri~ 
javnico, ki je tudi na tej strani. 
JzreZite jo, izpolnite in po.Sljite 
na naslov, ki ga vidite v razpisu! 

P.KovSca 

Razpis 
Temeljna telesnokulturna skupnost Cerknica prireja v nedeljo, 8. fe­
bruar]a 1976 

2. BLOsKE SMUcARSKE TEKE 
Start in cilj tekov bo v Novi vasi, in sicer 

I. BLOsKI TEK na 30 km - start ob 9.30 in 
II. TRIM TEK na 7 km - start ob 10. uri 

POGOJI: 

1. Za udeleZbo na Blo.Skih tekih ni starostnih omejitev, zato lahko 
nastopi vsak, ki Zeli preizkusiti svoje sposobnosti. Posebej vabimo 
k prijavi za Trim tek vsa Solska Sportna dru.Stva, ekipe TVD 
Partizan, tabornike in ostale mnoZiCne organizacije. 

2. Prireditelj ne bo ugotavljal telesne sposobnosti za teke, zato vsak 
prijavljeni nastopa na lastno odgovornost. 

3. V sakdo, ki bo sodeloval na teldh, bo dobil pred startom bilten, 
po prihodu na cilj pa Se spominsko znaCko in tope! obrok. 

4. Nagracle: 
Mo.Ski tekmovalci so razporejeni v naslednje razrede: 
- kategorizirani tekmovalci (obvezna navedba kategorije pri 

prijavi), 
- rojeni leta 1946 in mlaj Si, 
- veterani, rojeni do vkljuCno 1945.leta. 
Za vsako kategorijo dobi prvoplasirani zlato, drugi srebrno in 
tretji bronasto plaketo BLOSKI SMUcAR. 
Z:enske nastopijo v eni skupini. NajboljSe tri tekmovalke dobijo 
zlato, srebrno in bronasto p_laketo. 

5. BloSki tek je eden izmed tekov, ki se upo.Stevajo pri dodelitvi 
ZLATE TROFEJE VZDRzLJIVOSTI, ki jo daje revija Antena. 

6. Pr.ijave poSljite na .naslov: Organizacijski odbor Blo.Skih tekov pri 
TTKS Cerknica, 61380 Cerknica, p. p. 53, do vkljuCno Cetrtka, 5. fe-
bruarja 1.976 (datum po.Stnega Ziga). . 
IstoCasno s prijavo vplaCajte s splo.Sno poloZnico na tekoCi raCWl 
st. 50160-678-99793 pri SDK Rakek tudi startnino, in sicer za tek na 
30 km 50 din, za Trim tek pa 20 din za posaroeznika. Odrezek poloZ­
nice velja kot potrdilo o prijav.i za dvig startne Stevilke. 

7. Vsak udeleZenec desetih zaporednih Blo.Sldh tekov (teka na 30 km 
ali na 7 km) dobi posebno spominsko priznanje. 

8. Teki bodo v vsakem vremenu, v prhneru pomanjkanja snega pa 
bo organiziran ZELENI POROD na 15 km il1 7 km. 

9. Vsi udeleZenci B.loSkih tekov bodo zavarovani pri Zavarovalnici 
SAVA Ljubljana, PE Postojna. Organizacijski odbor 

sPORTNO DRUsTVO 

PR1JAVNICA 

Priimek in ime ..... , rojen .... 

poklic. ............. , naslov. 

kategoriziran tekmovalec DA NE, se prijavljam za 

BLOSKI TEK 30 km 
TRIM TEK 7 km (ustrezno obkrozi) 
ki bo v nedeljo, 8. februarja 1976. 

Teka (pohoda) se udeleiujem na lastno odgovornost. 
Prijavnica je lahko tudi skupinska, vend~r mora vsebovati zgoraj 
zahtevane podatke za vsakega posamezmka. 

................... , dne .. 1976_ Podpis 

Cista narava in moderni, zmehanizirani svet (podoba na.Sega jezera) 

Drsalni trim na Jezeru 
Smo sredi zime, snega pa ru m ni1 Ceprav se je veCkrat dovolj 

ohladilo. Namesto snega je v vsej svoji razseZnosti zamrznilo Cerk­
niSko jezero, najveC:je naravno drsali.SCe na Slovenskem, Cetudi so 
mnogi :novinarji pripisovali in Se pripisujejo to Blejskemu jezeru, 
ki pa ga to !5ezon.o muhasto vreme noCe in noCe spremeniti v ledeno 
ploskev. 

SmuCarski ldub Cerknica zbira 
v svojih vrstah predvsem ljubi­
telje smuCanja. Ker pa letos Ze 
tretjo zimo ni snega, so le~ti kar 
Cez noC postali vneti drsalci in 
organizatorji prvega drsalnega 
trima na Ce.rkniSkem jezeru. 

Res je Skoda, da se akciji ni 
pridruZ.ilo Se ostalih skoraj tisoC 
drsalcev, ki so se zadrZevali na 
jezeru in drsali za.se1 se v lepem 
sonCnem vremenu nadihali sve­
iega zraka in se tako tudi oni 
po.Steno razgibali. 

Prvi drsalni trim je torej uspel. 
To ste lahko videli tudi v televi· 
zijski reportaii o tej rekreacij­
ski prireclitvi. 

Veliki domiselni letaki in krat­
ka novica v dnevnem Casopisju 
so privabili v nedeljo, 11. januar­
ja letos veC sto drsalcev na naSe 
jezero. Kar okrog 200 drsalcev 
se je pomerilo na pribliZ.no 2000 
metrov dolg;i, odlicno pripravlje- v spomin 
ni progi. M.noge je izdala slaba 
kondicija in so bili potrebni vle­
ke posebne vrste (klobasa na ra:Z­
nju). Tudi padcev ni manjkalo_ 
Nekateri pa so se izkazali za od­
IiCne drsalce. In Ceprav naj bi 
bila to mnoZiCna rekreacijska pri­
reditev, je imela vseeno kanCek 
tekmovalnega znaCaja, saj je da~ 
la pet zmagovalcev po starostnih 
ka tegorij all: 

mlajSe pionirke: Vida Brani~ 
selj, 

mlajSi pionirji: TomaZ Koro­
Sec, 

Ciani do 35 let: Borut JakiC, 
Clanice do 35 let: Breda Petrov~ 

CiC, 
veterani: Andrej HoCevar. 

10. decembra Iani je nepnca­
kovano umrl na.S nekdanji dela­
cev JANEZ SPEH iz Markovca, 
star 68 let. 

Na Z.agi Marof - TLI Stari trg 
se je zaposlil Ze leta 1945 in v 
dvajsetletnem neprekinjene1n de­
Iovnem staiu delal na vee me­
stili: kot delavec na sldadiSCu Za­
ganega lesa, vodja ekonomije1 in 
kot delavec na veC.listni kroZni 
Zagi VeC:ji del delovne dobe je 
bil tudi aktivni samoupravljalec. 

Tega vztrajnega in prizacjpvne­
ga delavca homo ohranili v traj­
nem spominu. 

Delovna skupnost 
TOZD TLI Stari trg 

Na podlagi sklepa Sveta za kadre TOZD TLI Stari trg z dne 21. 1. 
1976 objavljamo prosto delovno mesto 

OBRACUN OSEBNIH DOHODKOV 

POGOJI: 
- 2-letna strokmma Sola (ekonomska ali administrativna), 
- 6-meseCna praksa, 
- pos1msno delo 1 mesec, 
- osebni dohodlti po samoupravnem sporazumu o oblikovanju 

dohodka in osebnih clohodkov, 
- zapos!itev za nedoloCen Cas, 
- stanovanjo. ni. 
Rok p1rijave 14. 2. 1976. Prijave sprejema splo!ina sluZba TOZD 

Tovarna lesnih izdelk.ov Stari trg. 

Filn1i v februarju 
1. 2. ob 16. uri - ameriSki film KEHIL sERIF USA, western. 
!. 2. ob 19.30 - danski eroticni AVTOCESTA V POSTELJL 
2. 2. ob 19.30 - ameriSki film LJUBEZEN SAMO DO POLNOcL 

Ljubezens.ka drama. . 
5. 2. ob 19.30 - ;talijanski eroticni film MALI GREH. 
7. 2. ob 19.30 in 8. 2. ob 16. uri- ameriSki pustolovski film VALDE­

SOVI KONJI. 
8. 2. ob 19.30 - slovenski film POVEST 0 DOBRIH LJUDER 

Drama. 
9. 2. ob 19.30 - ameriski akcijsld film ATENTAT. 

12. 2. ob 19.30 - jugoslovanska komedija KAR BO PA BO_ 
15. 2. ob 19.30 - ameriSki film POVAMPIRJENI MILLES. 
14. 2. ob 19.30 in 15-2. ob 16. uri - ameriSki western UBIJ VSE IN 

VRNI SE SAM. 
16. 2. ob 19.30 - nemski fantastieni film MESTO SANJ. 
19. 2. ob 19.30- nemsld film VSEM DRUGIM JE !ME ALY- Drama_ 
21. 2. ob 19.30 - ameriSki film PAPIRNATI MESEC. Drama-
22. 2. ob 16. uri in 19.30 - angleski pustolovski film z!VI IN PUSTI 

UMRETI. 
23. 2. ob 19.30 - ameriski western TEXAS EXPRESS. 
26. 2. ob !9.30- nemski pustolovski ULZANA, VODJA APACEV_ 
28-2. ob !9.30 in 29_ 2- ob 16. uri - poljs!d film SKOZI PUSTINJO 

IN PUsCAVO - I. del. 
29. 2. ob 19.30 - italijanska komedija EMIGRANT-

BRESTOV OBZORNIK 

Nasi upokojenci 
Zac.lnji clclovui clan tlcccmbra 

se jc v Tovarni pohiStva S tari trg 
poslovil od svojih sodeJavcev Jo· 
Ze MULEC, duma iz Podcerkve. 
Verjetno je bil najstarej.Si Clan 
BRESTA, saj bo prav te dni 
praznoval 69-lctn:ico rojstva. 

Ne glede na svoja leta je bil 
skoraj do zadnjega zaposlen pri 
kroi.ni Zagi - fiziCno clokaj 1~,?1-
pornem in nevarnem stroju. 
Zdravnik je moral posredovali, 
da smo ga premestili na laije 
deJo; kljub temu se je ))oCC<<, kot 
smo ga vsi klicali, dokaj teZko 
loCil od svojega stroja, posebno 
pa Se od sodelavcev strojnega od' 
delka, mccl katcrimi se je poCutil 
kot doma, k.ar je veCkrat rad 
poudarH. 

Pri delu marljiv in do skraj­
nostl vesten, sicer pa nikoli bo­
lan, vcdrega in nasmejanega ob­
raza, vcdno pripravl:jen za Salo 
ali pescm - talc ,ie bil ))oCe«. 

VSi Clani kolcktiva rnu Zelimo 
Se mnogo sreCnih let! 

Delovna skupnost 
Tovarne pohiStva Stari trg 

IZlD NAGRADNEGA 
ZREBANJA 

Tokrat so se reSevalcl zares od­
:rezali; do roka j c namreC pri· 
spelo kar 175 re.Sitev. Komisija je 
izZrcbala naslcdnje nagrajence: ' 

Po 20 din prejme.io: Ana Ko· 
vaC, LetoviSka 20, 66319 PortoroZ,. 
Ivanka Kebe, Cesta 4. maia 73, 
Cerknica, Bojan Klantar, 'Parti· 
zanska 14, Cerknica, Marija Se­
Zon, Partizanska 19, Cerknica in 
Jana Skrlj, Slcme 6, 61385 Nova 
vas· 
50 'ctin Madja KomoCar, Skupne 

dejavnosti, 
100 din Marica JernejCiC, Slivcc 

.! a, 61381 Rakek, 
200 din Bern.arda Smale, LeSko 

18, Cerknica. 
Nagrajenccm iskreno Ccstita· 

mol 
Nagraclc Jahko dvignete v bla­

gajni Skllpnih dejavn9sti, osvt~­
lim pa jih bomo poslah po post1. 

RESITEV NOVOLETNE 
NAGRADNE KRIZANKE 
VSEM DELAVCEM - zEUMO 
USPEHA - SOL - CKALOV -
K- TNALO- EDA- RUDO­
V - NAG - ULITI - NAVIP 
- NASKAKOVATl- TI- LA-. 
HORE - OMEDLEVICA - IZ-' 
LET - DAR - VO.JO - S!NICA · ·,., 
-NEON- ERAR- TAJEN- • · 
EMBA - MT - OSE - ANTAR .. 
- AR - LIBRETTO - ANA - : 
Nc - EZOP - RAS - ANDRI-' 
JA- CB- TEK -JA-TESTO 
- BANDERCE - DRAGAN - · · 
STARKE - OREHI - ESKlM 
- AARE - ZKS - KOROMAN- :· . 
DIJA- NIT- ANTEJ- ANAL! . 
- GAUDA - AST! - RE - RA- ·· 
DON - GONDOLA - KOCINA 
- ONEGA - RAI - IA - IRA- · . 
cAN . 

Breslov obz:ornik, glasilo delovuc skup· 
nosti Brest Cerknica. Glavni in odgovoroi ·~ . 
urednik Boto LEVEC. Ureja urcdnB:kl · .. 
odbor: Ivanka GODESA, Mirko GERSAK, 
Marija GRBEC, Jofe KLANCAR, Bofu ' 
LEVEC, Branko MISIC, Franc MI.AKAR, 
Danilo MLINAR, Franc MULEC, Miha 
SEPEC in Zdravko ZABUKOVEC. Foto: 
J_ SKRl.J. Tiska :telez:nBka Liskama v 

Liubljani. Na-klnda 2500 b:vodov. 


