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V slogi ·in delu je moe 
ljena. Poudariti se velja, da se je 
vecina delavcev temeljne organi­
zacije zavedala sedanjega gospo­
darskega polofaja in s prizadev­
nim delom histveno prispevala k 
razresevanju sprotnih vprasanj. 

LETOSNJE GOSPODARJENJE IN PRIHODNJE 
NALOGE 

Kot ze nekajkrat doslej tudi letos za 
vilko prlpraviti obracun deJa, uspebov in te­
Z&v, obenem pa pregled najpomembnej§lh delovnih nalog in ob­
vemosti v prlbodnjem letu. 

Nedvomno so korenine uspebov in neuspebov ter rezultatov dela 
v veliki meri v neposredni proizvodnji; zato· smo pripra­
viti pregled gospodarjenja po vseb temeljnih organizacijab, 
da bi si tako ustvarili predstavo o 
delu. 

e POHISTVO 

Razdrobljena 
proizvodn ja 

:Ze samo dejstvo, da smo v 
TOZD Pobistvo v postopku sa­
nacije :!e od prvega periodienega 
obraeuna, nam daje vedeti, da 
leto 1983 ne bo vpisano v knjigo 
lepib spominov in dobrih poslov­
nih rezultatov, temvee so z dej­
stvi izpisane tiste strani zgodo­
vine Tovarne pobistva, ki ne ze­
limo, da bi se ponovile, oziroma 
celo ponavljale. 

Delo prl laka 

Sedaj, po prihliZno letu dni, 
ko ocenjujemo delo v tern pre­
teklem obdobju in primerjamo 
rezultate, s katerimi pa seveda 
nikakor ne smemo in ne moremo 
biti zadovoljni, labko takoj pod­
crtamo dve znaeilnosti, s kate­
rima smo se soocali na koncu 
leta 1982 oziroma zacetku leta 
1983. Prva znacilnost je ta, da 
zavoljo zastoja prodaje na doma­
cem ·trgu in zato velikih zalog ni 
hilo -smiselno proizvajati pohistva 
za domaee trliSee, druga znacil­
nost pa je, da tudi v izvozu ni­
smo uspeli pridohiti toliko in 
taksnih naroCi.l, da hi vsaj pri­
hlizno poznali · strukturo proiz­
vodnje v letu 1983. Jasno je, da 
ob takih dejstvih ni mogoce 
opredeliti -vseh pogojev, ·ki naj 
omogoeajo pravilno delovanje 
poslovnega procesa in predvide­
vati skozi opredeljen poslovni 
proces vseh silcih tock, ki hi jim 
bilo ' potrebno posveeati vee po­
zornosti in pravocasnega ukrepa­
nja. Tu rnislim predvsem na kad­
rovsko opremljenost proizvodne­
ga procesa in na navezavo dobrib 
kooperacijskih odnosov tako 
znotraj delovne organizacije, ka­
kor izven nje. Kako perec je bil 
in je vedno kadTovski problem 
priea dejstvo, da smo v pretek­
lem Letu na novo zaposlili pribliZ­
no 50 ljudi in tako za toliko po­
vecali stevilcnost kolektiva, pa 
kljub temu dnevno potrebujemo 
se pribli:Zno 20-25 ljudi, ozka 
grla, ki pa se vedno nastajajo, pa 
re5ujemo tudi s t r etjimi izmena­
mi. Ravno tako, fe od poletja 

sem, delamo v proizvodnji vse 
proste sobote. Vsekakor Je po­
trebno na tern mestu poudariti 
bistven prispevek rezijskib delav­
cev DS in TOZD Prodaja, ki nam 
ze lep CaS pomagajo iz proizvod­
nih zagat, na ze nekoliko r,ozab­
Jjen pa vendar plemeni-t nacin po­
moCi - z uda·rniskim delom. 

Vse do sedaj omenjene tezave, 
ki so onemogoeale normalno po­
slovanje in delo pa tudi slahosti 
subjektivnega karalkterja vsakega 
posameznika v poslovnem · pro­
cesu, so podrobneje razelenjene v 
sanacijskem programu, ki ga jc 
TOZD izdelal v polletju, ravno 
tako eel niz ukrepov na vseh pod­
rocjih, ki naj izboljsajo stanje v 
naslednjem ohdohju. Rezultati so 
ze vidni, saj smo stanje oheutno 

popravili- ze po tretjem peri­
odienem obracunu in mislim, da 
bo rezultat po zakljucnem racunu 
se ugodnejsi in bi tako v letu 
1984 mora:li ocenjevati rezultate 
poslovanja kot pozitivne. 

Ce primerjamo sedanjost z 
enakim obdobjem v lanskem letu 
je bistvena znacilnost, ki sama 
po sebi omogoca bol:jse poslova­
nje, da je glavnina proizvodnje, 
lahko bi rekli da celo vsa proiz­
vodnja v letu 1984 znana. Druga 
znaeilnost pa je ta, da je struk­
tura proizvodnj e talka, . da so v · 
njej v glavnem izdeJ..ki za izvoz, 

kar TOZD uvrsca med pretezne 
izvoznike, po vseh kriterijih. Iz · 
vseh teh razlogov ocenjujem, da 
bodo napori za izpeljavo vseh za­
danih nalog v letu 1984 velili, 
mislim pa tudi, da homo vse 
tezave obvladali na splosno zado­
voljivo, saj je kolektiv v letu 1983 
dokazal, da je pripravljen z vee 

in boljsim delom resevati tezak 
polozaj oziroma uresnieevati vse 
sprejete obveznosti, pa je zavoljo 
tega realno pricakovati boljse po­
slovanje in ugodnejso klimo za 
delo in oh tern seveda tudi zado­
voljstvo vseh zaposlenih. 

D. Lesar 

e MINERALKA 

Letos uspesno 
izplavali 

Letosnje poslovno leto smo v 
nasi temeljni organizaciji priceli 
sicer hrez negativnega poslovnega 
rezultata, vendar pa z razmero­
ma velikimi zalogami plosc, ki so 
nas znatno ohremerijevale. Zato 
smo letos vsa prizadevanja usme­
rili predvsem v prodajo na doma-
cem in zunanjem trgu. · 

S planskimi in drugimi akti 
smo predvideli taksno proizvod­
njo, ki bo zadovoljevala potrebc 
trfisea, istocasno pa bo zmanj­
sevala zaloge izdelanih plose. Od 
taksne politrke nismo odstopali 
in kljuh zmanjsani proizvodnj-i v 
prvih mesecih (zmanjsevanje za­
log) ugotavljamo, da nam ho s 
prerazporejanjem delovnega ea­
sa in prilagajanjem proizvodnje 
potreham trga uspelo doseci na­
crtovano proizvodnjo. To nam je 
uspelo predvsem zaradi resnega 
prizadevanja vseh delavcev v te­
meljni organizaciji. 

V tern casu smo testirali vee 
konstrukcijskih resitev za pod­
rocje ladjedelniStva in gradbeni­
stva. Ta testiranja smo opravili 
zato, da hi predstavili negorljive 
plosee eim sidemu krogu verjet­
nih porabnikov. Na podlagi ugo­
tovljenih ugodnih rezultatov smo 
konstrukcijske elemente na sej­
mih in s predavanji p.redstavili 
sirsi javnosti, se posebej pa pro­
jektantskim organizaciJam, in­
spekcijskim sluzham in investi­
torjem. 

Posledice tega dela so se ugo­
dno odrazile pri prodaji v 
gradbenistvu in ladjedelnistvu. 
Le-ta je letos skladna z zacrtani­
mi planskimi cilji, zato pricaku­
jemo, da jih bomo do ·konca leta 
ludi dosegli. 

Poudariti je treba, da je bilo 
jetosnje leto zaradi zaostrenih 
gospoda.rskih razmer izredno te­
zavno. Razresevati smo morali 
vrsto te:Zav pri oskrbi s surovina­
mi, repromateriali in rezervnimi 
deli, Hkrati smo morali zaradi 
prodajnih pogojev rdevati 
kooperacijske odnose znotraj in 
izven delovne organizacije. 

Pricakujemo, da ho poslovni 
rezultat oh koncu leta ugoden. 
To potrjuje, je bila letosnja po­
slovna politika pravilno zastav-

A. Zidar 

e TAPETNISTVO 

V okviru 
natrtovanega 

Pri sestavljanju letnega plana 
in poslovne poli-tike za prihodnje 
leto se navadno pojavlja vee ne­
znank, na katere je treba pravil­
no odgovoriti in predlagati take 
ukrepe, ki naj zagotovijo dobro 
poslovanje. Poslovni rezultati so 
potem v veHki meri odraz pra· 
vilnega nacrtovanja in predvide­
vanj ter izpolnjevanja planskih 
nalog. 

Za naso temeljno organizacijo 
lahko ugotovimo, da so bila vsa 
predvidevanja pravilna, ker se vse 
giblje v okviru plana, ceprav je 
bilo ob sprejemanju letnega pla­
na izra:Zenih precej pomislekov, 
da ga ne bo mogoce izpolniti. 

Moram pa poudariti, da plan­
ske naloge niso bile majhne. 
Uspeli smo jih izpolniti le z od­
govornim in prizadevnim delom 
vseh zaposlenih, pa naj ho na 
pr01zvodnih ali na neproizvodnih 
delih. Letni plan 315.390.000 di­
narjev ho izpolnjen kljub vee­
krat moteni proizvodnji zaradi 
nepravoeasne doh.ave. 

Na seji delavskega sveta v no· 
vembru je hilo ugotovljeno, da 
je ogrozena izpolnitev letnega 
plana, zato je bil sprejet sklep, 
da je treba povecati storilnost. 
Rezultati niso izostali. S priza­
devnim in pospesenim delom 
vseh zaposlenih smo nadomestili 
zamujeno in letni plan izpolnili 
en teden pred koncem leta. To 
je dokaz, da se lahko z dobrim 
in odgovornim delom vseh v re­
dnem delovnem casu naredi in 
dose:Ze pravilno postavljene cilje. 

Proizvodnj a j e · osnova za dose­
ganje p.rodaje in celotnega pri­
hodka. Tako lahko ugotovimo, da 
homo dosegli okrog 330 milijonov 
dinarjev celotne prodaje in le ne­
kaj manj celotnega pPihodik.a, 
kar je vse iznad planskih predvi­
devanj. Poleg tega pa labko ugo­
tovimo, da bomo tudi postavljeni 
izvoz v viSini 450.000 dolarjev v 
celoti dosegli. V se to nam .kaze 
na odgovorno delo vseh in nas 
zavezuje, da se tudi v prihodnje 
obnasamo kot pridni delavci .in 
skrbni gospodarji, ker le to nam 
ho porostvo, da bomo preziveli 
svetovno in jugoslovansko rece­
sijo gospodarstva, ki zapira vrata 
vseh tistih tovarn, ki niso spo­
sobne proizvajati kvalitetnib iz­
delkov, po katerih je povprase­
vanje na trgu in po cenah, ki jih 
priznava trg. . 

Vse to nam potrjuje, da so 
bila nasa priza:devanja za pove­
eanje prodU'krt:iv-nosti praviolna, 

Iz temeljne organlzacije TAPETNISTVO 

saj so ohrodila sadove, tako da 
se nasi 1zdelki v:klapljajo v cene, 
ki jih priznava-ta nas in svetovni 
trg. Sarno za primerjavo naj 
omenim izdelavne case za le­
zisee sedezne garniture Mojca. 
Se leta 1978, ko smo se prese­
lili v nove prostore, je bH plan­
ski cas za eno leziSee 14,60 urc, 
v letu 1984 pa je 3,654 ure, kar 
pomeni, da je nasa izdelava ce­
nejsa za 10.550 dinarjev samo pri 
t!nem kavcu. To pomeni, da bi 
morali prodajati. kavce tudi za 
toliko dra-zje. Vprasamo pa se, 
kdo hi kupil ze tako drag kavc? 

V letu 1983 so bile v tovarni 
reorgamzaci-je in rekonstrukcije, 
izdelani tudi nek<llteri pripomoe­
ki Pri vsem tern pa se mi zdi, 
da smo pozabiloi na inovativno 
dejavnost neposrednih proizva­
jalcev. Nasa prihodnja na·loga 
je, da na eni od sej dela:vskega 
sveta razpravljamo o ·tern, na­
gradimo vse movatorje in pod­
premo njihovo prizadevanje za 
vecjo storHnost in vecjo huma­
nizacijo de1a. Pra'V gotov{) je, da 
so se rezerve, ki j·i.h moramo iz­
rabiti v letu 1984. 

Poleg tega pa bomo morali se 
intenziv·neje delati v pripravi 
programov za domaci trg, pa tu­
di za izvoz. 

V letu 1983 smo pripravHi en 
program za domaci t rg in tri 
programe za izvoz, ki morajo 
obrod-iti sadove v letu 1984, v 
katerem moramo delati se in­
tenzivneje na podrocju razvoja, 
tako da ne ho vprasanje prodaje 
nasih >izdelkov. 

Kljub vsem tezavam, s kate­
rimi smo se s·reeevali v letu 
1983, lahko ugotovimo, da smo 
gospodari·li dobro, da smo delali 
mnogo bolje kot pretekla leta in 
da smo vsi spozna.Ji, da je nas 
standard odvi-sen le od kolicine 
deJa, ki ga prizna trg. Le-<ta se 
vse bolj zmanjsuje in s tern 
reze vse manjsi kos kruha, ki 
ga homo lahko povecali le z 
vecjo produktivnostjo -in boljsim 

v ietu 1984. 
J. Gornik 

e MASIVA 

Veliki 
izvozni uspehi 

Letosnje gospodarjenje v nasi 
organizaciji lahko oce­

mm kot zelo dobro. Presegli bo­
mo naertovani izvoz na konver­
tibilno podrocje za okrog dvajset 
odstotkov, obseg proizvodnje bo 
za malenkost pod nacrtovanim, 
naert prodaje pa bo presezen 
zato bo tudi skupen rezultat po: 
slovanja ugoden. 

Prav vsi zaposleni smo vlozili 
veliko prizadevanj, da smo do­
segli te zclo dohre rezultate. Z 
delom ob sobotah smo zaeeli ze 
tak<;>j v zacetku leta, nekaj po­
zneJe pa smo vkljueili v proiz­
vodno delo tudi rezijske delavce. 

:Ze v zacetku leta smo imeli 
razciScen proizvodni program 
zato je hila nasa glavna nalog; 
pravocasna oskrba s surovinami 
in repromateriali, obenem pa 
zagotoviti dohro kvaliteto izdel­
kov in pravocasne odpremne 
roke. 

Najvee tezav smo imeli z na­
bavo lesa in vijaenega 
matenala. 

Reklamacij zaradi slabe kvali­
tete izdelkov skorajda ni bilo, 
saj smo delovanju kontrole po­
svetili veliko vee pozornosti kot 
v preteklih letih. 

Veejih zamujanj pri odprem­
nih rokih ni bilo, imeli pa smo· 
nekaj izjem, pri katerih smo za­
mujali zaradi novega zahtevnega 
tehnoloskega postopka in nepra­
vocasnih dobav od zunanjih ko­
operantov. 

In kaj prieakujemo v prihod­
njem letu ? 

Gospodarski rezultati, dosezeni 
letos, in najvisje oheinsko pri­
znanje »19. OKTOBER« za uspe-

(Nadaljevanje na 5. strani) 
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V slogi ·in delu je moe 
LETOSNJE GOSPODARJENJE IN PRIHODNJE 
NALOGE 

(Nadaljevanje s 5. strani) 
Kljub vsemu pa bomo morali 

zastaviti vse sile, da bomo dose­
gali normalne rezultate. Sleherni 
delavec se mora zavedati, da so 
pogoji za gospodarjenje izredno 
tezki in zato je potrebno vloziti 
kar najve6je napore, da bi lahko 
povecali dohodek in s tern tudi 
osebne dohodke. 

A. Slkrabec 

e ZAGALNICA 

Kar 
uspesno leto 

Leto 1983 je naokrog in vsi smo 
v pricakovanju, kaj narn bo pri­
neslo naslednje. 

Leto, ki se izteka, je bilo za 
gospodarjenje kar razgibano in 
prav gotovo ne lahko. Menda ni 
potrebno ponavljati, da smo se 
letos spopadali s stevilnimi go­
spodarskimi tezavami in da se s 
skupnimi prizadevanji zelimo iz­
kopati iz. te:Zkih gospodarskih 
razmer. 

Soocamo se z resno gospodar­
sko nestabilnostjo, ki jo sprem­
ljajo velika inflacija, neenotnost 
trga (zunanjega in notranjega), 
pomanjkanje vseh vrst materia- . 
lov, slaba izraba delovnega casa 
in se bi lahko nasteval. v se pre­
malo se se zavedamo, da mora­
mo pri resevanju gospodarskih 
tezav sodelovati vsi, saj nam sa­
rnoupravljanje to ornogoca in 
obe1;1em zavezuje. 

Nase delo je bilo letos kar do­
bro. Rezultati devetmesecnega 
obracuna to potrjujejo. Nedvom­
no je bilo potrebno dosti truda 
-celotnega kolektiva, da je bilo 
gospodarjenje tako uspesno. De­
lo ob prostih sobotah, nocno de­
lo, vkljucevanje rezijskih delav­
cev v neposredno proizvodnjo, 

do izpolnjevanja po­
samezmh nalog, vse to so pri­
spevki, ki jih je vredno omeniti 
saj ka:lejo na visoko zavest k; 
lektiva. S takimi, na oko majhni­
mi stvarmi se krepita enotnost in 
trdnost vseh nas, in to narn daje 
polet, da bomo tudi v prihodnje 
laZe . resevali tezave, ki so pred 
nanu. 

V tern prispevku ne namera­
vam razclenjevati nalog, oprede­
·ljenih s planom in s katerimi so 
-bili vsi clani kolektiva temeljito 
seznanjeni. Ali smo jih posamez­
niki izpolnili ali ne, homo oce­
nili v razpravah ob zakljucnem 
racunu. 

Tudi v prihodnjern letu so 
pred nami obveze, ki jih bo pac 
treba izpolniti. Predvsem rnislim 
na povecanje izvoza s finalizacijo 
jelovega lesa. Naloga bo zahteva­
la veliko prizadevnosti vseh, prav 
posebej pa strokovnega kadra. 

Omeniti je tudi treba, da pri­
hodnje leto zacne veljati samo­
upravni sporazum o zdruievanju 
dela in sredstev za skupno pro-

izvodnjo na osnovi ustvarjenega 
skupnega prihodka med BTestom 
- TOZD Zagalnica in Javorjem 
- TOZD Oles. Sporazum prav 
gotovo prinasa nove kvalitete v 
sodelovanju in povezovanju lesne 
industrije. 

Kakorkoli so rezultati nasega 
dela in gospodarjenja ugodni, jih 
ne bi smeli sprejemati nekritic­
no, saj bi nas to lahko ·uspavalo. 
Vsekakor moramo racunati, da 
se bo bitka za stabilizacijo nada­
ljevala. Prizadevati si moramo za 
cim vecji prispevek, da homo do­
segli cilje, ki smo si jih zastavili. 

.A. PiSek 

e PRODAJA 

Lahko 
bi bilo bolje 

Letos smo si v prodaji na do­
macero trgu za cilj zastavili pro­
dati vse izdelke, namenjene do­
macernu trgu, pa tudi obeutno 
znizati zaloge. Ce na koncu leta 
ocenimo svoje delo, vidimo, da 
nam je to v dokajsnji meri uspe­
lo, obenem pa je treba takoj po­
udariti, da se je prodaja na do­
macero trgu fizicno bistveno 
zmanjsala. Verno namrec, da 
smo velik del proizvodnje usme­
rili v 'izvoz, pa tudi nenadna ko- · 
njunktura, ki je bila obcutna v 
drugi polovici leta, je vplivala, 
da potreb na domacem trgu ni­
smo pravocasno pokcivali. Da bi 
dobili nadrobnejso podobo pro­
daje, je prav, da si jo pogledamo 
po posameznih proizvodnih pro­
gramih. 

Ploskovni sobni program! 
Program Maja smo domacemu 

trgu predstavili lani in naj bi za-

Na§a nova prodajalna v Skopju 

menjal neuspeli program 3 X 3. 
Namenili smo ga prodajati v 
treh do stirih inacicah, vendar 
moramo poudariti, da je bil pro­
gram kompleten le v temni iz­
vedbi, pa se pri tern so bile te­
zave z nekaterimi elementi, pred­
vsem s k:lubsko mizo. Drugi dve 
inacici sta priSli iz proizvodnje 
sele v drugi polovici leta, vendaor 
v premajhnih kolicinah, da bi za­
dostili potrebam domacega trga. 
Za omenjeni program lahko 
mo, da bi ga lahko veliko vee 
prodali, ce bi potrebe spremljala 
proizvodnja. 

Drugi proizvodni programi -
kot sta 3 X 3 in Miha - so bill 
vee ali manj na zalogi, venciflr jih 
trg ni sprejel v takih kolicinah, 

kot bi zeleli mi. Lep uspeh srno 
imeli s spalnico Tatjano, saj smo 
celotno kolicino, 400 garnitur, 
takoj prodali. Velik uspeh priea­
kujemo tudi od programa Hele­
na, ki je sad skupnega dela Bre­
sta in Slovenijalesa. Od Sloveni­
jalesa imamo za ta program ze 
naroeilo v vtednosti 5 starih mi­
lijard dinarjev. . 

Kuhinjski programi 
Trlno zanimiv program kuhinj 

'in pa zmanjsanje proizvodnih 
zmogljivosti za domaci trg je po­
vzrocilo, da imamo veliko odpr­
tih narocil - se 1. decemibra 
20.000 elementov - in seveda 
dolge dobavne roke. To nam kva­
ri ugled pri kupcih in na celot­
nem domacem trgu. Zato bo tre­
ba zmanjsati program; dokler ne 

bomo ozdravili sedanjega stanja, 
bomo proizvajali samo dva tipa 
kuhinj. Racunamo, da bo stanje 
boljse sele v ·prvem polletju, ko 
bomo lahko presli na normalne 
dobavne roke. · 

TapetniAki program! 
Na tern podroeju se lahko po­

hvalimo in mislim, da imamo 
trino izredno zanimiv program. 
Najbolj zgovoren . je ze podatek, 

. da imamo tri mesece dolg dobav­
ni rok. 

. Prlmarni proizvodi . 
Z njimi ni bilo izrazitih teiav; 

stekla pa je tudi prodaja negor­
ljivih plosc, saj smo tudi stare 
zaloge skoraj v celoti odprodali. 

Ce na kratko povzamem letos­
nja dogajanja, potem lahko za­
kljucim z ugotovitvijo, da ni bilo 
posebnih teiav s prodajo, ce iz­
vzamem trino nesprejete progra­
me, da pa nas prmzvodnja ni 
ustrezno spr emljala. Lahko za­
kljucimo, da bi hili rezultati pro­
daje boljsi, ce bi bila boljsa tudi 
proizvodnja. 

In ce se ozremo v prihodnje 
leto, vidimo, da imamo dobro iz­
hodisce, saj startamo z zelo 
majhnimi za:logami in s trino do­
kaj uspesnimi programi. Ce ne 
bo bistvenih sprememb na doma­
cem trgu, potem lahko v leto 
1984 gledamo optimisticno. 

S. Zidar 

l denarjem vetne teZave 
FINANCNO POSLOV ANJE 

Sub za lik.vidnost oriroma za 
poraWla:vanje obveznosti ob do­
govorjenih in zakonitih rok.ih je 
ena izmed ghwnih nalog financ­
ne sluibe. S sodelovan1em !Vseh 
tistih, ki so v·klj,uceni v proiz­
vodni oziroma pos·lovni .proces, 
mora ukrepati tako, da je zago­
tovljenih najvec moinih financ­
nih sredstev ob pravem trenutilru, 
ob najmamjsih mo:lm.ih stroSkih 
in najvisjih ucinkih. 

To so seveda le osnovna nacela, 
ki se jib je v tern tezkem gospo­
darskem polcnaju te:l'ko povsem 
dr:Zati. Se posebe:j velja to za nas, 
Jri se s taksrumi tezavami sooca­
mo ze dalj ca1sa in kakor je pri­
cakovati, se bomo tudi v prihod­
nje. 

. Leto 1983 1je za nami in ugaro­
vt<rno lahko, da smo v nekaterih 
kriticnih obdobj4h le s tezavo 
zbrali sredstev in lahko 
poravnali obveznosti do dobavi­
teljev, do delavcev (osebni do­
hodki, regres za letni dopust), do 
sklenjenih samoupravnih -spora-
zumov, pa se do koga. . 

Vzrokov za to je vee. Prvi i-n 
glavni je v tern, .da je pokritje 
obratnih sredstev z lastni.mi sred­
stvi ali s . tujimi dolgoroCnimi v.i.ri 
prenizko, poslovne banke pa so 
Zairadi omejenih pilasmanov in 
vecjih potreb v nekaterih drugih 
podrocjili gospodarstva 2lniiale 
obseg kreditiranja in . 
menic, obenem pa so se povecale 
obrestne mere. Visoke obresti pa 
so znizevale dohodek, ki bi na­
vseza<:lnoje moral biti gla-vru vir 
financiranja (ipoleg ostalega) tudi 
obratni.h sredstev. Svoj delez je 
k temu prispevala se ,i,zguba v 
temelljni POHISTVO 
m pa skromni poslovni rezu1tati 
tudi v nekaterih drugih t emeljnih 
organizacijah. 

Tezak Hkvidnos,tni polozaj smo 
resevali s selektivnimi kredi.ti, ki 
jib banka odobrava za pripravo 
proizvodnje za izvoz in financira­
nje s posojili poslovnih 
partnerjev obcinskega in repub­
liskega sklada rezerv g051Poda:r 
stva, z eskontiranjem menic, z 
avaliranjem lastnih menic, zii).anj­
-sale so se zaloge gotovih izdelkov, 
v zadnjem trimeseoju p a narn je 
po svojih moceh pomagala tudi 
interna banka SOZD Slovenija­
les. 

Obenem smo irlvajali notranje 
ukrepe, ki so usklajevali financne 
moinosti s potrebami po .nabavi 
surov.in in r eproma-terialov. Naj­
bolj kriticen polo:Za>j' v juliju pa 
je ublazilo reprogramiranje od­
placila dela -glav-nice devrznega 
·kredita MINERALKE in PO­
HISTVA. 

V letu 1984 stopi v velja..vo 7. a 
clen zakona o zavarovanju placil, 
po katerem bo uporabnik druibe­
nih sredstev, ki ne bo v predrpi­
sanem roku in na predpisan na­
Qi.n (15 dni po nastanku dolinisko 
upniskega razmerja) ·placal oziro­
ma zavaroval placila dospelih ob­
veznosti iz naslova prometa bla­
ga in. storitev ter iz naslova in­
vesticij, smel izplaeevati osebne 

dohodke le v obliki a:kontacije v 
visini zneska povprecnega oseb­
nega dohodka, izplacanega v 
·prejsnjem letu na delavca, ven· 
dar najvec do visine pov.precnega 
osebnega dohodka, izplacamega 
na delavca, ki ga za obmoeje 
orepublike doloci sluiba druibene­
ga knjigovodstva za panogo, v ka­
tero je delovna organizacija 
uvrscena. 

Ta .clen nas vse zavezuje, da 
bomo skrbeli za placilno sposob­
nost se bolj kot doslej. Poleg 
ukrepov in nalog, k i smo j.ih ze 
veckrat opredelili, bomo morali 
vee pozornosti nameni ti nacrtom . 
financiranja, -ki jib bodo morali 
spostovati vsi, ki vplivajo na 
njihovo izvaja.nje, optimirati pro­
izvodne serije z upo§tevanjem za­
htev tr:lisca, hltreje dokoncevati 
sprotno proizvodnjo ob neposre­
dnih zadolzi:tvah odgovornih de­
laveev, bolj .kot doslej uporab­
ljati moznost za poravnavo ob­
veznosti s kompenzacijami, v -po­
vezavi z interno banko SOZD 
Slovenijales us.klajevati likvid­
nostne nacrte in iskati mo:Znost 
za dodatne vire financiranja ter 
po moznosti posvecati vee pozor­
nosti racionalnosti gospodarjenja 
s financnimi sredstvi. 

Povecan izvoz naj bi tudi ob 
manjsem povprasevanju na do­
macero trgu .preprecil narascanje 
zalog gotovih izdelkov in omogo­
ca>l se naprej najemanje .kreditov 
v te namene, ki bi morali hiti, 
glede na dinarsko vrednost izvo­
za, precej viS.ji, ce bo ban!ka se­
veda imela dovolj sredstev. 

Velike teiave nam bodo po-
. vzrocala nesorazmerj a oziroma 
casovna nell'S'klajenost prilivov 
od .kupcev in odlivov za dobavi­
telje. Prvi postavljajo kot pogoj 
,za nak-urp .pohistva .izredno dolge 
roke placil, medtem ·ko dobavi­
te'ldi pogoJujejo za surovine in 
repromateriad. virmans-ka placila 
oziroma menice na kratek ·rok. 

Ce bo reprogramiran se pre­
ostanek glavnice za prej omenje­
ne devizne kredite, ce homo iz­
vozne nacr te dosledno izpeljali, · 
spostova1i sprejeta nacela in 
ilkrepe s .podrocja likvid.nosti, 
potem lahko upamo, da bo nasa 
p lacilna sposobnost v letu 1984 
nekolikO bol'_jsa, Se ·VednO pa ne 
taka, da bi lahko poslovali brez 
dodatnih, zunanjih virov financi­
ranja. P. Kovsca 
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Sredi zank predpisov 
ZUNANJE TRGOVINSKO POSLOVANJE LETOS IN PRIHODNJE 
LETO 

Opredeljevati zunanje trgovinsko poslovanje Bresta ni lahka na­
loga. Opredeliti ga za uspesnega? Zakaj? Saj izvoz vendar ne 
bo uresnicen tako kot smo prieakovali, pri uvozu pa tudi ni slo 
brez tezav. Prav tako ga ne moremo opredeliti kot neuspesnega. 
Kljub velikim teiavam bomo namret le dosegli povecanje izvoza in 
tudi vecjih zastojev zaradi trike preskrbe z domacega trga in lz 
uvoza ni bilo. 

Prav gotovo je prav, da ob letu, ko ocenjujemo delo za nazaj, 
pogledamo stvari podrobneje. 

Za izvoz lahko recemo, da smo 
napravili mnogo glede D!l to, s 
kaksnimi tezavami smo se sre­
cevaJ.i med letom. Glavni vzrdk, 
da nacrtovani i'ZVOZ ne bo iz. 
polnjen in bo ·komajda dosegel 
izvoz j,z leta l 982, je v tern, da . 
proizvodnja ni hila toliksna kot 
smo jo nacrtova·li. 

Najbolj je pod naertovano 
proizvodnja za i•zvoz v P.ohistvu 
in v obeh zagah v ·proizvodnji 
zaganega lesa. Vendar Je .tudi 
v temeljnih orgamzacijah 
opaziti kasnhev v proizvodnj-i .in 
zamiok odprem, ·koi bodo prene­
sene v januar 1984 in bodo imc­
le za posledico manjsi izvoz. 

Ce sedaj ob koncu leta vidi­
mo pred seboj teza-ve, lci smo 
Jib imeli, la!hko kljub vsemu za­
k\jucimo, da .smo poslovno leto 
ugodno koneaJi. Seveda pa ni­
koH ni ta.ko dobro, da ne bi 
moglo biti se bolje, se zlasti, ce 
upoStevamo tudi nekatere lastnc 
slabosti. 

Kako pa v prihodnjem letu? 
Trenutno se ne vema pravega 

odgovora. Kljub zagotoV<i•lom 
zvezne V'lade namree pogoji go­
spodaxjenja se niso znani. Lahko 
pa reeemo, da so se stvari na 
trgu moeno spremenile, povpra-

SCVa!IlJe na vseh trgih narasca, 
ponovno OZ.ivlja amedski ·trg, ki 
je eden od najpomembnejsih tr­
gov za Brest. KonjunkJtura raste 
tako, da se tudi cene pohistvu 
na trgu dvigajo in pricakujemo, 
da v letu 1984 ne bomo imeli 
tezav s .prodajo. Vee Jih pri­

z oskrbo proizvodnje, 
sa-j je potrebno vse vee ma.te­
rialov uvaiaJti, ·ker jih doma ni 
ali ker so slabe 

Na koncu bi 1-ahko glede na 
vse, ocenili leto 1983 · kot zado­
voljivo, leto 1984 pa bo -tezje gle­
de preskrbe in laije glede pro­
daje v dzvoz. Ostane pa nam 
seveda se proizvodnja, saj brez 
nje si i-zvoza ne moremo zami­
sli:ti. 

Ocenjujemo, da je nacr t 15 
mil-ijonov dolarjev v letu 1984 
realen. Velik pomen bo pri tern 
imela proizvodnja. Vendar smo 
uspeli nekatere proilzvodno ne­
prime.me programe 'nadomestiti 
z drugimi, nekaterim .pa smo 
uspeli poveeati tudi cene, tako 
da bodo dohodkovno zanimivej­
si. L. Ule 

Ne bi zelel komentirati vseh 
vzrokov za manjso proizvodnjo, 
venda.r je treba poudari•lli, <ia 
smo v lelu recesije 1982 spre­
jcli v nekaterih TOZD v pro­
Jzvodnjo tudi take programe, ki 
niso najbolj ustrezali v proiz­
vodnem smislu. To pa sc je kot 
posledi:ca odrazilo letos v manj­
sem obsegu pw izvodnje. 

Sirok splet nalog 
Velike tezave smo imeli tudi 

na nabavnem podroeju, saj je 
bilo cedanje teze dobi•ti posa­
mezne repromateriale na doma­
cem trgu in vse vee je bilo po­
treb po uvozu a-li zdruzevanju 
deviz za dobave z domacega 
trga. 

Med celotnim letom, ki ga ze 
lahko oznacimo za krizno, je 
bil s st·rani kupcev pr.isoten sta­
ten pdtisk na ci-m krajse do­
bavne roke. 

To pa je imelo za posledico 
kratke nabavne roke posa:rneznih 
materialov. Vse to je povzro­
calo velike -te:lave nabavni sluzbi 
- ob upos tevanju dejstva, da so 
se med letom menjali rezimi 
uvoza (vse vee je bilo potrebnih 
dovoljenj za uvoz iz Beograda), 
da so bile vse poslovne banke 
devizno neli•kV>idne in smo za.to 
cakali z nakaz,ili tudi po vee me­
secev tako, da je pl'ihajalo do 
tega, ko na.m dobav-itelji niso 
hoteli vee posHjati naroCenih ma­
terJalov. raa;mer pri nas 
so vsi zahtevaJi pla.Cilo z akre­
ditiv-i m povrhu vsega je se pri­
manj-kova!lo razpolozljivih deviiz­
nih sredstev v samem Brestu, 
kar je tezave se povecevalo. 

LETOSNJE DELO SINDIKATA IN PRIHODNJE NALOGE 

Izteka se leto, pa tudi man­
dat sindilka•lnim delavcem Bre­
sta. za.to je prav, da pregleda­
mo delo, s kaJterim se je soindi­
kat ukvarja.ol v tem letu m ga 
kr.iticno ocenimo. 

Najpomembnejsa naloga sindi­
kata v tern letu je bilo stalno 
spremlj-a111je i.zpolnj.evanja .plan­
skih nalog, •ki so bile naraiVllane 
s ci-lji gospodaJrs:ke stabilizacije. 
Organi?Jirano je bPlo tudi brez­
plaeno delo refijski-h delavcev v 
proizvodnji dzven njihovega de­
lovnega ca'Sa. 

Nizk.i osebni dohodki v Bre­
stu predstavljajo resen problem, 
ki ga je sindi:kat veekrat obra'V­
naval. S stalnim pada:njem real­
nih osebni•h dohodkov' se .pose­
bej dela'Vcem z najniijimi oseb­
nimi dohodki, smo pr.isli na me­
jo ogrozenosti za normalno ziv­
ljenje. 

V <irugi polovJci leta smo ob­
ravnavaJli US'kladi-tev osebnega do­
hodka z dru2be.nim dogovorom, 
ka-r predstaV'lja povecanje oseb­
nega dohoc!Jka za 3,3 odstotka. 
Tako smo dosegli, da najriizji 
osebni dohodek 'l1li bH manjsi od 
starega milijona. Vseka:k.or pa je 
to se velilko premalo, ce s.e pri­
merjamo s sorodn.imi de'lovnimi 
organi'zacijami, a.Ji s ·povprecjem 
panoge. 

Kritieno mora:rno spregovori.ti 

konferenc ter spremljal .patek 
volitev.· 

Kri1liono moramo tudi oceniti 
delovanje delegatskega s istema, 
predvsem zararli ·slabe pomoC::-i 
strokovnih -delavcev, pa tudi sla­
bega sodelovanja delegacij zno­
traj Bresta. se, da sele 
na skupscinah ugotovimo, da so 
staJisca delegaJtov razliena in ne­
razciscena. Do tega v prihodnje 
ne bi smelo prihajati. 

Ob sprejemanju enotnega si­
stema nagrajevanja je bilo dogo­
vorjeno dograjevanje sistema in 
sicer zlasti merit za uci.nkovi­
tost in uspesnost. Ug.ota'VJjam, 
da se 'VSe to prepocasi premika 
in da zastavljenih oi'ljev nismo 

NaMel bi se nekaj zadev, o 

l . 
! 
I 
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Z voli§ca v temeljni organizaciji POHISTVO 

NOVI -DELEGATI 
VOLITVE V ORGANE UPRA VLJANJA 

8. decembra so bile v vseh temel:jnih organizacrjah in v delovni 
. skUipnosoti. volitve delegatov v samoupravne organe. Delavci so iz­

'VOJ..il!i deleg.alte v dela:vske sveste temeljnih organizaoij oziroma <ie­
skupnosti., delavski svet delovne organizacije, odbore samo­

upra'Wri!h delavskih kontrol ter predsednike in elane disciplinskih 
komisi!j. 

Udelezba na volitvah je bila zelo dobra, saj je znasala v vseh 
temeljnih organizaciJah. in v delovni skupnosti povprecno okrog 9Z 
odstotkov vseh zaposlenih. 

Novi delegaJti v svetih so: 
Delavski sve.t delovne organizacije 
Horv31t Miro, Obr.eza Vlado, Borstnik Franc, Zgonc Alojz, Obreza 

VailOi., Peeka:j Drago, Tuht-an Marko (vsi Pohistvo), Turk Joza, F.rim 
Vili, Obreza Franc (vsi Prodaja), Hladnik Jozica, Mevc Anton, Me­

. den Alojz (vsi Iverka), Kra5evec Franc, Kocevar Vinko, Bavec Ju-
strl!n, OiboH: Darko, Srpa!ll Danica (vsi ZagaJni<:a), Nared Slavko, 
Zakrajsek Natasa, Rupar ·Boris (vsi Jelka), Brence Joze, Debevec 
Franc, Sega Anton, Godesa Jozefa, Svigelj Roman, Sega Joze, Zem­
ljak Zeni (vsi Masiva), Petrie Ferdo, Prevec Albi.na, Celhar Peter 
(vsi Gaber), znidarsie lvanka, znida<rsie Slavko, Vesel Joza (vsi Ta­
petni'Stvo), Kebe V.i!ko, Leskovec Viko (Mi.nerallka), Mele Sanda, In­
tilhar Ivan, Zi<iar Toni (vsi Skupne dejavnoslii). 

Delavski svet TOZD PohBtvo: Meden -Franc, Lovko Nada, Borst­
nik Majda, Klamca.r MalO., Sparemblek Matrida, David Marjan, Pirs 
StaD'ko, Ule Ma-ja, Jemejcic Andrej, .K.rasovec Joza, Srpan Olga, 
Bram.iselj Joze, Ule Joze, Mahne Boza, Basar Zdenka, Hribljan 
Blci, Ivancic Toncka, Grbec Marja.n, Gomi·k Joze, Ponikvar Zmago, 
MaOOk Alenka, Mozetie Torno, Skerlj Joie. 

Delavski svet TOZD Masiva: Modic Stane, Grbec Alojz, Godesa 
Edvarda, Ule I vam, J akopi.n MarJ1a, Sega Roman, Ule Albina, Mulec 
Ba:r.ica, Rot Stamko, Arko Mi'klavcie Udija, Ja!k:ovljevie Ani­
ca, Godejsa Janez, Turk Ana, Kranjc Anita, Cucak Torno, Herblan 
Janez, Simsic Franc, Gorni:k Mamja, Hiti Mko, Gor.illk Greta. 

Delavski svet TOZD Jelka: Hren V.mk:o, Doles Janez, Sivec Joze, 
Katern Joze, Doles Sta111ko ml., Primo:Zri.e Marija, RaV'Ilik Tone, 
Petrie Janez, Baljc Si1vo, Zakrajsek Natasa, Knap Franc. 

Delavski svet TOZD Zagalnica: Da:je Stefan, Drobnic Dani'lo, Ko­
vac EmiJ., Mlakar Ruia, Parole Ivan, Strle Vera, Strle Milka, Strle 
Vmko, TUI1k Neva, Za:Jm-ajsek Ana, Zni:darsic Marija. 

Delavski svet TOZD Gaber: Ka:ndare Ja.nez, Strle Joze, Turk FiJJ..ip, 
Sraj Joze, Ovsec Joi:e, Bencina Franc, Zagar Albina, Hiti Ludvik, 
Mla:ka:r Matjai, Truden Frame st., Truden Barka. 

Delavski svet TOZD lverka: .Gorni·k Milan, Kovsca Joze, Mevc 
Anton, Klancar F.ranc, Mulec Fra.nc, Horvat Renato, Spa:remblek 
Frame, Ardelle Momeillo, Snoj J o.Ze. 

Delavski svet TOZD Mineralka: Janes Milan, Korosec Stane, 
Lovko Br<!-Dko, Negode Zdravko, Premrov Marjan, Pr1mozie Joze, 
Str.i•tof MHan. 

Delavski svet TOZD TapetniStvo: MiSie Janko, Kovacic Franc, 
Kvaternik J.anez, Benie Anton, Doles Joza, Paleic Si:lva, Vesel Anton, 
Grbec Mar-ija, Bahunek Bola. 

o inventivni dejavnosti, ki je de­
jansko skor.aj 111-i. Sind:ikat si je 
ze v zacet'ku leta zastavil 
da se to .podrocje izboljsa. BHa 
je imenovana komisija za pri­
pra.vo praviln.ika, vendar do da­
nes se ni izdelan. Organiq;kani 
so hili semina-rjj, na katerih pa 
je bHa udeiezba slaba. Vse ka­
ze, da n?. zainteresiranosti pri 
odgovornih dela'Vcih, da bi pri­
sluhnili splos-nim pr.iporoei'lom 
in spodbudam sirse druzbene 
skupnosti. 

katerih j.e smdiJkaJt raZJprav-1jal: .... 
- obra'Vnava periodicnih obra- • 

Kredenca 1053 za izvoz na ameri­
trg 

VeJ.iko deja'Vnosti je bilo tudi 
pri ureja.nju delovnega casa. Pri 
tern smo izgubi1ti precej delov­
nega caiSa ob razpra'Vah, ki pa 
niso dale zelenih rezultatov. 

Letos smo povecaJi z±nogljivo­
sti za •letovanje nasih delavcev 
in smo v na:j em vzeli se sest do­
da.tnih prikolic. IGjub temu se 
nismo zadovoljili potreb za tako 
obliko letovanja. Dogovorjeno je, 
da bi najel.i se dodatnih deset 
pri.kolic ·in .tako zagotovHi deset­
dnevno letovanje. 

V tern letu so bile tudi volitve 
v samoupra.vne organe. Sindri.kat 
je vodil pr-iprave od evi-den-tira­
nja kandidatov in kandidacijskih 

cunov in planov; 
- delovanje sindikalnih sku­

pin in .njiliovo odlocanje; 
- inform.ilranje <ielavcev; 
- uveljavljanje varstva pravic 

delavcev in ·resevanje sporov. 
Dela v pniliodnjem letu bo se 

vee, se posebej na podroeju go­
spodarjooja in uveljavljanja go­
spodarske stabi'liza-c1je. Ob pada­
nju rea.lnih osebnih dohodkov pa 
bo potrebno vecjo s)alb posve­
tilti soci.a-lno ogrozenim delav­
cem. V sekakor je osnov;ni oiij, 
da z dobrim gospodarjenjem do­
sezemo veeji dohodek, s tern pa 
tudi veeji osebllli dohodek, ki je 
se kako perec problem v nasi 
delovni organizaciji. 

D. znidarsic 

' .... 
Delavski svet TOZD Prodaja: Cervek Slavko, HHi Drago, Homo­

vee Sarno, Kos Emil, Mele Matija, MiSic Slavko, Petan Roman, 
Pet.rovcic Ana, Sega Tone, Tropan Marko, Turk Joza. 

Delavski svet Skupnih dejavnosti: Kocevar Milena, Braniselj Cve­
ta, Turlic Frame, Fatur Liljana, Rozanc Marija, Zigmund Iva, Kusic 
Helena, Hilti Alojz, Majerle Joze, Bizaj Milka, Korosec Ivan. 

Istoea9Ilo z voli·tvami je bil tudi referendum za sprejem spre­
memb in dopolnitev statuta sesta:vljene organizacije Sloverrijales. 
V vseh temeljn-ih organizadjah i'1l v delovni skupnosti so bile 
omenjene spreinembe in dopo1nitve sprejete. 

A. Pereic 

.... -- --- -

• I .... _..., 

- ............._. 
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Iz drugih .lesarskih kolektivov 
JELOVICI je uspelo pridobiti 

pomembno narocilo za gradnjo 
montainega naselja Vidikovac 
pri Pulju. Tam bo zgradila 35 
monta.Znih hB delavcem stana­
vanjske zadruge Uljanik. Vrcd­
nost vseh del' je 47 milijonov di­
narjev. Monterji Jelovice bodo 

postavili v 90 dneh. Vse 
bodo grobo zmontirane, vendar 
obdelane s fasado jubisol. 

V MARLESU so ustanovili dru­
inovatorjev, v katerega je 

pristopilo 27 delavcev. Drustvo 
naj bi organizirano skrbelo za 
usmerjanje in nacr.tovanje inven­
tivne dejavnosti v delovni orga­
nizaciji. Letos je bilo doslej pri­
javljenih 17 predlogov, od kate­
rib jih je bilo 11 sprejetih. Da­
se2ena gospodarska korist uve­
ljavljenih predlogov znasa 3 mi­
lijone 436.576 dinarjev, izplacila 
inovatorjem pa 214.284 dinarjev. 

LESNINA naertuje za leto 1984 
le tiste nalozbe, ld jib ima ze. 
dalj v prlpravl: proizvodni 
prostori v EMMI - Slovenska 
Bistrica, skladBee in prodajalna 
gradbenega materiala v KI"USev­
cu, prodajni salon v Tuzli, naloz­
ba in organiziranje maloprodaje 
gradbenih materialov v Gramexu; 
krojilnica brusnih trakov (pred­
nostna nalofba Unilesa), priprav­
ljalna dela za salon v Madboru, 
rekonstrukcija- zage v Grosup­
ljem in prodajalna v Zadru. 

NOVOLES gradl nov obrat v 
Radatovieih, vasici onstran re­
pubmke meje, sredi Zum.berka. 
S to gradnjo uresnieuje nadalj­
nje razvijanje svoje kemijske 
proizvodn]e, ki temelji na last­
nero znanju in Gre za 
razvijanje programa kerakril; 
proizvajali bodo kuhinjska pomi­
valna korita, sanitarno opremo, 
delovne povrsine v kuhinjah, ko­
palnicah in ueilnicah, pa tudi fa­
sadne plosee. Trg za prodajo teh 
izdelkov je ze zagotovljen, obe­
tajo pa se tudi velike izvozne 
mofnosti, saj naj bi izvaiali vee 
kot tretjino te proizvodnje. 

Razvojni oddelek v HOJI med 
drugim pripravlja nov 
sistem, ki nudi z nekaj osnovni­
mi elementi in enostavno vezavo 
moznost stevilnih kombinacij vee 
_pohistvenih elementov, mizo, ki 
JO je mogoee z raztegnitvijo spre­
meniti v fotelj ali posteljo, nov 
tip gradbenih elementov, iz kate­
rib je mogoee sestaviti razliene 
vikend hisice, nov tip oken in 
vrat, nove tipe obesalnikov in 

(Nadaljevanje lz prejsn)e stevllke) 
MED PRVIMI AKTIVISTI 

Med zrtvami fasisticnega pohoda 
po Evropi je hila tudi kraljevina Ju. 
goslavija. Sesula se je, se preden 
je prlslo do resnega spopada. Ko· 
rupclja, izdajstvo, pobeg vladajoeih, 
razoearanje. 

Ludvik Lovko je bil poslan na 
•orozne vaje« v taborisce lvanjlco, 
medtem ko so bill drug! :obolj za­
nesljiviu fantje poslanl v redno voj­
sko. Domov se je vrnll tlk pred raz­
padom • •• 

Veciel je, kaj mu je storitl. Sestri 
Mariji )e dejal: »Zda) je pr<lsel nas 
caslu Takoj je zaeel zbirati orozje In 
strelivo. Z drugiml somlsljeniki se 
je pripravljal na upor. Takrat se nl 
bllo jasnih navodll, a partija je ze 
pre) propaglrala vstop prostovoljcev 
v vrste redne jugoslovanske vojske. 
Zdaj so se tl prostovoljcl nejevoljnl 
vraeall domov In cakall na silo, ki 
Jlh bo organizirala In povedla v boj 
protl okupatorju. 

2e v maju 1941. leta je hila v 
Cerknicl oblikovana partijska orga· 
nizacija, cez· dober mesec pa se or· 
ganlzacija Osvobodilne fronte. Lud· 
vik je bil od vsega zacetka v orga. 
nlzaciji OF in kmalu je postal se 
clan okroznega odbora OF za No­
tranjsko. 

obesalnih s ten ter nove izvedbe 
foteljev in sedefnih garnitur. 

LIKO, ki je letosnjo jesen praz­
noval je svoj ju­
bilej obelefil z vee novimi prido­
bitvami. Pridobili so novo pro­
dajno skladisee na Vrhniki s pa­
vrsino 400 kvadratnih metrov, 
odprli nov prodajno-razstavni 
salon s stalno razstavo svojega 
proizvodnega programa, nabavili 
nov raeunalnik, uvozili opremo 
za posodobitev tehnoloskega po­
stopka v svojih stirih temeljnih 
organizacijah in zakljucili drugo 

. fazo posodobitve proizvodnje v 
tovarni stolov na Verdu. Predra­
cunska vrednost vseh vlaganj je 
bila 255,530.000 dinarjev. 

LESNA Slovenj Gradec (22 te­
meljnih organizacij z 2892 delav­
ci) se pripravlja na integractjo v 
SOZD Uniles. Blaborat o upravi­
cenosti prikljucitve je za ustrez­
ne samoupravne postopke ze pri­
pravljen. 

I NLES presega izvozne nacrte, 
eeprav so letos naertovali skoraj 
enkrat veeji izvoz od lanskega. 
Devizni ueinek je ugoden, saj 
kar za 2,6-krat vee izvazajo kot 
uvaiajo. 

V STOLU so za izvoz na ame­
trZisee prlpravili zanimivo · 

novost - tapecirane fotelje, ki 
jih lahko s pomocjo kovinskega 
mehanizma preoblikujemo v 
dvojno lezisce. RazmiSljajo, da 
bi ga ponudili tudi domacemu 
triiscu, saj je kot naJasc za opre­
mo manjsih stanovanj. 

SAVINJA je bila poleg Marlesa 
edina od pohistvenikov, ki so raz­
stavljali na sejmu · »Vse za otro­
ka«, kar kaze, da proizvajalcev 
pohiStva za otroke ni veliko. Prav 
zato nameravajo proizvodnjo 
taksnega pohistva se povecati. 

V LIP Bled so po vecletnih pri­
zadevanjih le usposobili novo 
kotlovnico v svoji temeljni orga­
nizaciji v Bohinjski Bistrici. 
Kljub precejsnjim zamudam na 
racun dobaviteljev naj bi zacela 
obratovati sredi prihodnjega leta. 

LIK Kocevje v naslednjih ne­
kaj letih ne predvideva -vecjih 
nalozb na podrocju prlmarne 

· proizvodnje. Nujne nalozbe pa 
bodo vendarle potrebne za zame­
njavo dotrajane strojne opreme 
in v tehnologijo za predelavo 
tanjse oblovine in zaganega lesa. 
V svoji tova.rni ivernih plosc pa 
so ,pr ed odloci tvijo, ali naj se la­
tijo postopne obnovitve strojne 
opreme in s proizvodnjo nadalju­
jejo ali pa naj proizvodnjo plose 
ustavijo. 

Mladi se vkljucujejo 
Letos . je Brestova mladinska 

organizacija naredila nekaj -kora­
kov naprej, saj smo organizirali 
vee akcij. Sodelovali smo v pro­
.i.zvodnem delu pri iZJpolnjevanju 
planskih obveznosti temeljnih 
organizacij. Tako je tudi mladina 
prispevala svoj delez k stabiliza­
cijskim prizadevanjem. 

Prav v tern mesecu pa so hile 
v delovni organizaciji volitve v 
organe upravljanja ter v vodstva 
dru:Zbenopoliticnih organizacij. 
Mladinska organiza.cida se je za­
vzela, da hi bi'lo v v'seh organih 
upravljanja dovolj delavnih mla-

Postal je nadvse delaven organi­
zator ljudske vstaje na vsem ob. 
mocju srednje Notranjske. Pri njem 
sta se ie v juniju in juliju 1941 
ustavljala instruktorja CK KPS Ivan 

· Novak-Ocka in France Poplt-Sine. 
lmeJa sta ga za »SVOjega«, ceprav 
formalno se nl bil clan komunlstlc· 
ne partlje. Na priporocllo lnitruk· 
torja Popita je konec leta 1941 za­
devo uredil z organlzacijsldm sekre· 
tar)em Tonetom Tomslcem Alojz 
Ule, tedan)i sekretar cerl<niikega 
o{<roznega komiteja KPS. Tako je bll 
Ludvik spet sprejet v vrste komu­
nlstov, kar je s svojim aktivisticnim 
delom ze zdavnaj opravicll. 

Potlej se je ves posvetll ustanav­
ljanju, utrjevanju in izpopoln)evanju 
odborov OF in sirjenju partl)sklh in 
skojevskih organizacij, zlasti po 
cerkniski dolini. Sodeloval pa je tudl 
z organizatorji OF in vstaje v Meni­
sljl, na Bloski planoti, v Loskl doll. 
ni, v Babnem polju, z . aktlvisti na 
Rakovskem in na Primorskem, kar 
potrjujejo stevilne izjave borcev In 
aktivlstov. Sodeloval je v ne5tetih 
in raznoterlh akcijah. 

VEDNO V SREDISCU UPORA 

Ludvik Lovko je bll poznan pod 
partizans kim imenom Bobnar. lz ne­
katerih ohranjenih dokumentov je 

"dink .in mladincev. S tern pa bo 
tudi delo mladinske organizacije 
uspesnejse. 

Vecjo p ovezavo pa smo obcu­
tili s koordina<.:ijskim svetom 
SOZD Slovenijales, saj redno 
spremljamo delovanje vseh mla­
dins-kih organizacij v sestavljeni 
organizaciji. 

Tako je hila na eni izmed sej 
koordinacijskega sveta dana pO­
buda, naj bi mladinska organiza­
cija B resta organizi:rala tradicio­
nalno, deseto srecanje mladih de­
lavcev SOZD Slovenijales. Mladi 
smo to pobudo sprejeli .in upam, 
da bodo s pomoejo ·vodilnih de­
lavcev igre uspele. 

Upam, da bo sodelovanje mla­
dine v samoupravnih organih se 
bolj prispevalo k uresnicevanju 
stabilizacijskih programov tudi v 
prihodnjem letu. 

S. Homovec 

videti, da se je na okroznicah In na. 
vodilih podplsoval kot Viko Bobnar. 
Ljudje so mu zaupali, kajtl poznall 
so ga kot postenjaka in uglednega 
cloveka. Na zacetku upora je btl 
star ze 33 let, dovolj zrelih let, da 
so mu zlasti mlajsl ljudje sledlli z 
vsem spostovanjem. Nenehno je bll 
prlsoten prJ razpredanju aktivisticne 
mreie, vedno je nastopal s prepriC­
Ijlvimi In iskrenimi Sodil 
je k tistim ·komunisticnim agitator­
jem Jn bojevnlkom, ki niso uporab­
ljall sile In zastrasevanj, marvec so 
nastopali cloveiko in z razumeva­
njem. 

Ludvik je bil dovolj ali se celo 
strpen do sovrainlkov. V 

tern humanlzmu pa ni nikoll odsto· 
pil od pollticnih ciljev in akclj, mar­
vee jlh je uresnlceval kar najbolj 
dosledno. Naloge je sprejemal od­
govorno In vedno je presenec.al z 
uspehi. 

PrJ svojem aktivisticnem delu )e 
bil Ludvik zelo oprezen, saj so mu 
bili ovaduhi vedno za petami. Dosti· 
krat je prespal na domacem sked­
nju, ali pa se je umaknil na bllznje 
kozolce. Marslkatero noc je prespal 
prl prljateljih. 

21. junlja 1941 se je za mesec dni 
umaknil v Losko dolino (spominja se 
Alojz Mlakar-Ljubo). Nastanil se je 
prl sorodnlkih Antoncicevlh v Pod· 
gori. To je bllo prav v casu (13. ju­
lija), ko je btl v Cerknicl na urad­
nero pregledu visoki komlsar Emilio 
Grazloll. Tedaj je med okupacljo 
prvic in zadnjlc zaigrala cerknlska 
godba brez svojega kapelnika. God· 
benlke so prisilili, da so pri spre)e-­
mu lgrall koracnlce. Potlej je Ludvik 
zivel na pol v llegali, dokler ni v 

BRESTOV OBZORNIK 

Tollko nap1 ga je doslej nasulo letos 

Vrsta zahtevnih nalog 
LETOSNJE DELOVANJE 

· ORGANIZACIJE ZVEZE 
KOMUNISTOV NA BRESTU 

Tudi letos je bilo delovanje ko­
munistov usmerjeno predvsem v 
r azresevanje tezkega gospodar­
skega polozaja ter devizne bilan­
ce v J ugoslaviji, pa tudi poloza:ja 
v Brestu. 

Tako so bile glavne naloge ko­
munistov v prizadevanjih za ve: ­
jo produktivnost, vecji izvoz, 
boljso izrabo delovnega casa in 
materialov ter boljso organiza­
cijo proizvodnje. 

Zaradi zaostrenih razmcr "je 
bilo preteklo leto zelo tezavno 
in razgibano, pa so nas tako raz­
mere same prisilile k vecji dejav­
nosti. Vkljucevali smo se v obrav­
navo vseh sej republiSkega in 
zveznega centralnega komiteja in 
na podlagi teh sej sprejeli neka­
tere sklepe. 

Slovenski centralni komite je 
na osnovi 3. seje zadolzil svoje 
predsedstvo, da skliee program­
sko konferenco n a pockocju goz­
darstva in lesne predelave, da se 
komunisti dogovorimo in natan­
cneje opredelimo kongresne 
usmeritve na podlagi akcijskega 

zacetku aprlla 1942 postal ilegalni 
aktlvlst. 

Se preden je dokoncno zapustil 
dom, je Ludvik sodeloval v stevilnih 
akcljah v Cerknlcl In njenl okolicl. 
Marsikatero noc je preiivel na po­
hodih · pri zblranjiJ in odnasanju hra­
ne za kozljeske partizane, prl unice­
vanju komunikacij, pri prenasanju in 
trosenju propagandnega gradiva, pri 
zbiranju oroija za partlzane ... 

Pri nekaterih akcijah se je izred­
no znasel. Ko so 22. oktobra 1941 
v njihovem skednju neprlcakovano 
aretlrali oba instruktorja CK KPS 
Novaka in Poplta in z njima se brata 
Otona, ki je bil takrat v skednju, se 
je takoj podal v kolarnico k ocetu 
na delo in italijanskl vojakl nlso bill 
pozorni. Ko pa so vse trl na kamio­
nlh odpeljali na zaslisanje, je bil 
Ludvik ie na varnem. 

bolj se je znasel v Dolenji vasi 
ob koncu leta 1942. Z okroznim se­
kretarjem Lojzetom Mlakarjem sta 
se pri Klamarjevi hlsi srecala z be­
logardisti in ltalijani. Ludvik se je 
znasel in zavpll: »Ne streljati!u 
Osupll belogardlsti so povesili pu­
ske In Ludvik in Lojze sta se resila, 
ceprav so pozneje streljali za njima. 
Tudi prl Marlji Magdalenl se je sre­
cal z belogardistlcno patruljo in jo 
podobno prelisicil. 

Januarja 1942 je Ludvik organizi­
ral veliko prehrambeno akcijo v 
Cerknici, Martinjaku in Grahovem. 
Zbralo se je kaksnih petnajst teren­
cev in cez zasnezeno Slivnico so v 
smeri Brezij gazill sneg. Prav tam 
nekje pa so se srecali z vecjo sku· 
plno partizanov, kl jim je menda hi­
tela naproti. Partizan! so prvi trenu­
tek mlslill, da so pod njimi italijan· 

povezovanja pri obvladovanju 
zaostrenih gospodarskih razmer. 

Osnutkc in sklepe smo obrav­
navali na akcijski konferenci, 
vrsto pripomb pa smo posredo­
vali prek delegatov. Rezultat tega 
pa je bil tudi podpis samouprav­
nega sporazuma o zdru:Zitvi v 
skupnost zdru:Zenega dela za 
medsebojno plansko in poslovno 
sodelovanje na podrocju gozdar­
stva i n lesne predelave v nasi 
regiji. 

Tudi na ravni SOZD Sloveni­
jales smo imeli akcijsko konfe­
renco o odnosih oziroma sode­
lovanju v okviru SOZD Slovcni­
jales. Na tej konferenci smo 
sprejeli vrsto ugotovitev in pri­
porocil. 

V oceni delovanja zveze komu­
nistov ugotavljamo, da je med 
clani premajhna idejno akcijska 
usposobljenost, tako da bo treba 
v prihodnje tern vprasanjem po­
svetiti veejo pozornost, saj bomo 
le tako lahko s svojim delova­
njem prispevali k boljsim rezulta­
tom na Brestu, pa tudi v sir5i 
dru:Zbeni skupnosti ter izpolnili 
program dolgoroene stabilizacije 
gospodars tva. 

B. Bajc 

ski vojaki in ze so hoteli udaritl po 
njih. V zadnjem trenutku je to pre­
precil Ludvik, ki so ga partizan! ta. 
koj spoznali po glasu. Nekollko po­
zneje so zbrali polno vrec suhega 
mesa za borce, ki so napadll zelez. 
nisko postajo Verd. Meso sta skozl 
blok odpeljala France Caserman in 
Joze Mele. 

Ludvik je poskrbel tudl za zdrav· 
ljenje znanega avstralskega partiza· 
na Johna Denvira-Frenka, ki sl je 
verjetno prav tisto noc, ko so borci 
Sercerjevega bataljona gazlll po 
Slivnici, poskodoval nogo In hrbte­
nico. Frenka so- tedaj nastanili v 
Sentkovem skednju v Martinjaku. 
Ludvik je bil dober prijatelj zdrav· 
nika dr. Franja Smerduja In le-ta je 
nudil bolnemu partizanu prvo po­
moc. K njemu je dr. Smerdu prisel 
se veckrat tudi na Jezero k Mlvcu, 
kjer se je Frenk pozneje pozdravil. 

Po napadu italijanskih vojakov na 
Popkovo hiso v Bezuljaku 15. januar. 
ja 1942 so ujeli stiri partizane, are­
tirali pa so se tri domace. Vse so 
imell zaprte v Cerknici na karabi· 
njerski postaji v zgornji posojllnici. 
Cerkniskl terenci z Ludvikom na ce· 
lu so skupai. z borci 
bataljona pripravili nacrt za njihovo 
osvobodltev. Kaksnih petdeset par­
tizanov je prislo do Krajceve iage, 
da bi izvedli napad in osvobodili 
ujetnlke. ltalijani pa so jih v pozni 
popoldanski uri odpeljali s kamio­
nom v ljubljanske zapore. Tako je 
koordinirana akcija propadla .. (0 ne· 
katerlh akcijah, v kate'rih je sode· 
loval Ludvik Lovko, je bll objavljen 
daljsl zapls v zborniku Notranjski 
listl II.) 

(Se bo nadaljevalo) 
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Zaniman je za naSe ploSCe . ,. 
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SRECANJE PROIZV A.TALCEV 
NEGORLJIVIH MATERIALOV 
V BEOGRADU 

Jugoslovanski gradbeniski cen­
ter je .v Beogradu pcipra.wl l!'az· 
stavo dn predarvanja s tc:m1o 
PROTIPOZARNA ZASCITA -
MATERIAL! IN SISTEMI V 
GRADBENISTVU. Proi7Najalci 
sn:;10 razstavili. svoje 
dosdlke, povezane s protipoiar­
no v grarlbeni&tvu. Ra2:­
stavlja.lo je emajst proizvrujal.cev, 
ki so se potruclioN, da bi svoje 
proizvodne programe predstaviH 
v k:ar najlbo1jm luci. Tako smo 
se z vso kOD!kurenco sre­
Ca.li nz oCi v oOi. 

Med 330 :prisotoi.mi so bH:i 
pred:stavniki republillih pozar· 
nih p.rojektanti ·iz 
vse Jugosla.VIije, predstavniki po· 
zarn.ih :in5pektoratov vojndh obla­
sti lin njihov.ilh institurt:ov za raz­
iskavo rnaterialov ter investi.tor­
ji in deloVillili orga­
nizacid, karterih protipofarni rna· 
teriali so sestavni del njihove­
ga proi!zvodnega prograrna. 

Mi smo v prvern delu na5ega 
predavanja predstavili 
njeno pronzvodnjo, sestavo, zna­
Ci!lnosti in rnofuosti za upora1bo 
v V dl1Ugern delu 
pa srno priosO't!ne seznani-N s kon­
st'rtukci1skrl.mi reMtvami, se pra­
vi, s stropi, predel­
nimi stenarni, oblogarni, ognje­
odipomimi vrati, protilpozarffimi 
loputami dn zavarovam.jem jekle­
n:ih kon;stnlkoi:j. 

ki kupcu lahko ponud:irno naj­
vi.:Sjo stop:njo pozame in zvoene 
izolaoije bodrl.si v ladjedeln.iStvu 
bodi;s.i v gradbenistvu. Ker irna­
rno tudi ateste za kanstrukcij­
ske reSitve, smo si ustvarili trd­
no os.novo za prodor v jugoslo­
vansko gradbenristvo. Med dru­
gimi pa sta nam reklarno na­
pravi!la tudi lmgrad iz l.:juto­
rnera 1n Terzn.itka nz Skofje Lok.e, 
ki. v svojem protipozaTnern pro­
grarnu uporaibljata na<So plosco. 

Zarupanje kupcev v izdelek 
pa potrjujejo tudi. objekti, v ka­
tere so vgrajene Naj 
ornenimo sarno n.ekatere: Dorn 
Ivana Cankarja, Politiena v 

Kumrovcu, Ljubljanska banka v 
Kranju in v Ljubljani, Republi­
ski regionalni center Mostar, bol­

v Beogradu, Vojna bolni­
ca v Zagrebu, IMP Maribor, EI 
NriS in tako .naprej. Da je nas 

program trenutno 
vodilni v Jugoslav:iji, pa so po­
trdila tudi vpra.Sanja pri­
sotnih, lei so se nana5ala na nas 
proizvodni program. 

SkJeniJ.i smo rnnogo novih 
znanstev, se dogovorili za med­
sebojna sodelovanja, kar naj bi 
se v pcihodnje po:malo tudi pri 
prodaji na•sih na domacem 
tr.Zgcu. 

J. Komidar 

Med 1pl1iisotnimi je hj.lo za Bre­
stov p'I'Ogram cutilti veliko zani­
maDja, saj srno trenutno edini, razstavnl prostor na beograjskern 

PRAVNIK ODGOVARJA. Cerknica 
Vpralanje: 

V letu 1982 sem !i.zpo1nila dvaj­
set let delovne dobe v na&i de­
lovni Po dolocili.h 
samoupravnega 
ki je urejal pod:roeje jub:Hejnm 
nagrad, bi biola upra.vicena do 
ust:re:me nal1Jrade za dvajset let 
delovne dobe na Brestu. lstoeas­
no sem izpol:nila tudi trideset 
let s)rupne delovne dobe in sern 

sprernerob samoupravne­
ga sploonega a:klta, ki ureja pod­
roeje jubilejnih na;grad dobila 
nagrado za: trideset let delovne 
dobe, ker se po spremernbah sa­
moupravnega sporatzurna za Da­
gr.ade ob delovnih jubilejih upo­
§teva V·Sa delovna doba ID ne 
sarno ·tis-ta, ki jo doseze 
na Brestu. Ali sem upravieena 
tudi do nagrade za dvajset let 
delovne dobe, zlasti, ker sern jo 
dosegla z delom na Brestu? 

Odgovor: 

Spremembe samoupravnega 
aida, kl ureja 

je jubllejnJh nagrad, so prinesle 
novost v tem, da se prl upravi­

do jubllejnih nagrad 
upo§teva vsa delovna doba in 
ne samo delovna doba, 1d jo de­
lavec doseze na Brestu. Tako se 
od teh spremerob dalje pri 

do ustrezne jubl· 
lejne nagrade upoAteva vsa de· 
lovna doba in dobi delavec na­
grado za tak jubllej, kakdnega 
je dosegel po sprejetlh spre­
membah. 

Menim pa, da delavec zaradi 
takih sprememb samoupravnega 
splo§nega akta ne more istoeas­
no dobitl nagrade za dva jubi­
leja, saj se od sprejetih spre­
memb dalje upo§teva taka de­
lovna doba, ka.kr§no opredelju­
jejo doloCila· veljavnega samo­
UT)ravnega sploAnega akta. Torej 
je delavec, kl izpolni istoeasno 
dvajset let delovne dobe na Bre­
stu in trideset let skupne delov­
ne dobe, do nagrade 
za trideset let delovne dobe, ka­
kor doloea tudi veljavni samo­
upravnl akt. 

A. 

Fil111i v januarju 
1. 1. ob 16. u'l1i. in ob 19.30 - amerislci. film ZMAJ V SAN FRAN­

CISCU. 
2. 1. ob 16. uri in ob 19.30 - fantasmcni film CLOVEK 

PUMA. . 
3. 1. ob 16. uri m ob 19.30 - italijan.ska kriminal.ka DAN KOBRE. 
5. 1. in 6. 1. ob 19.30 - nemska erotiOn.a kornedti.ja NEPREMAG-

IJIVI OSKAR. . 
7. 1. ob 16. uri in 8. 1. ob 19.30 - ital:ijanski westem CHIPOLA 

KOLT. 
8. 1. m 9. 1. ob 19.30 - japonsk.i pustolovski fi'lrn SKRIVNOST 

GROBNICE HINORARA. 
12. 1. ob 19.30 - ameTi&ka kornedija TOPLI OBROK. 
14. 1. ob 19.30 in 15. 1. ob 16. uri karate film 

PETELINOV UDAREC . . 
15. 1. m 16. 1. ob 19.30 - western VENERIN VRT. 
19. 1. ob 19.30 - amrgka KAKO SE RESITI SVOJEGA 

SEFA. 
21. 1. ob 19.30 in 22. 1. ob 16. uri - ameriski pus.tolovski film 

MANAOS - BEG IZ PEKLA PRAGOZDA. 
22. 1. lin 23. 1. ob 19.30 - i<ta1ijanski erot:icni f.ilm LJUBKE SO­

RODNICE. 
26. 1. ob 19.30- nernska drama GOSPOD BOCKERER. 
28. 1. ob 19.30 in 29. 1. ob 16. uri - hongk.onski karate fi1m 

KACA V ORLOVSKI SENCL 
29. 1. in 30. 1. ob 19.30 - italijan.ski pu&tolovski film APOKALIPSA 

JUTRI. 

preoriclnvo vodi 
V JESENSKEM DELU OBCIN­
SKE NOGOMETNE LIGE SO 
SE MOSTVA RAZVRSTILA TA­
KOLE: 

1. Cerknica 5 4 0 24:14 . 9 
2. Sovica 5 2 2 1 21 :16 6 
3. Rakek 5 2 1 2 13:13 5 
4. Vet. 
Cerknica 5 2 2 13:18 4 
5. Vet. 

'2 Rakek 5 1 2 9:14 4 
6. Sllivnica 5 1 0 4 13:19 2 

Cerk:nica 1ma zelo ml.ado 
.tvo, ki Jgra .dokaj hii:ter in lep 
nogomet. Zlasti pa je letos z do­
bro igro presenetHa Sovica. Ra­
kek je nekoliko razotaral, kar 
je sicer saj ob so­
botah nastopa v ob 
nedeljah pa v ceTkniS•ki l!igi. Ve­
terani iz Rakeka in Cerknice 
igra.jo pri!bliZno na enaki ravni 
kot prejsnja leta. Razocaralo . pa 
je Slivn.ice, ki je bilo 
prejsnja leta nekje na sredini 
lestvice, letos pa je na njenem 
repu. 

Graja velja mostvorna iz Sta­
rega trga iln Nove vasi. Slednje 
je odstopHo tilk pred zacebkorn 
prvenstva, kar nedv.ornno ni v 
redu, saj bi predel imel 
lahko dve rnostvi (Nova vas in 
Bloke). . 

Se slabSe pa je z Losko do- . 
Uno, saj vemo, da irnajo v Sta­
rern trgu najlepsi sportni ob­
jekt na prostern v obCini, zdaj' 
pa v glavnem sameva. lgralcev 
jim ne manjika, rnanj>ka pa jjm 
resnostd. in zaJVZetooti, da bi na­

v obcinski l:ig:i. Res sko­
da, da nirrnajo niti enega mos­
tva . (letos so zaradi neres­
nosti po tretjem kolu izkljueeni), 
ceprav bi jih lah'k.o prijavili vee. 

Obema so lahko za zgled igral­
ci SliiV'llice iz male Podsl4vnice, 
ki je eno najbolj resnih in dis­
oiplinka.nih v ligi, ceprav 
ga sestavljajo fantje iz vee vasi. 
Pohvruliti velja tudi sodnike, ki 
so bili resni Jn pravi·on:i pri so­
jenju. 

S . Doles 

BRESTOV OBZORNIK 

Strelci SD »Brest« so dobili priznanje teritorialne·obrambe 

NaSa armada- del ljudstva 
22. DECEMBER - PRAZNIK OBOROZENIH SIL 

Proslavili srno 22. december - dan JLA in teritorialne obrambe 
kot najvi§je oblike organiziranega oborozenega ljudskega 
odpora. 

Na sprcjcmu v Kartonaii na 
Rakeku je predsednik 
obcine Cerknica tov. Lenarcic 
pripadnikom oborozenih sH in 
ostalim gostom v imenu sveta 
za SLO in DS in v lastnem ime­
nu najprej eesti·tal ob dnevu 
JLA, nato pa med drugim de­
)al: 

»Praznik JLA postaja vse bolj 
praznik vseh ljudi v oborozenih 
s-i·lah. armada .postaja vse 
vecj·i kolektiv, ki goji tovaristvo 
ter b-ratstvo in enotnost nasih 
narodov in narodnosti. Prav v 
njej se vse bolj krepi preprica­
nje, da je najvecja obram­
ba - moe v cloveku z visoko 
moralo in s privrlenostjo idea­
lorn samoupravne socialistiene 
druzbe -in neuvrscene Jugoslavije. 

Vidni rezultasti so hili dosezeni 
tudi pri usposabljanju rruadin­
cev prostovoljcev in krnecke 
mladine. Tudi v •. pri-hodnje bo 
treba posebno skrb posvetiti 
krepitvi druzbene sarnozascite in 
uveljavljanju cloveka kot ternelj­
nega subjekta obrambe in za5ci­
te. Ena od glavnih nalog za pri­
hodnje leto pa ·vsekakor ostane, 
da se pov.eca sodelovanje oboro­
zenih sil s kornunisti v vseh 
TOZD v obcini,« je zakljucH tov. 
Lenarcic. 
. Prisotne je pozdravil tudi tov. 

Kavcic, di·rektor . Kartonaze Ra­
kek. Seznanil jih je z rezultati 
gospodarjenja in z dosezki na 
podrocju SLO v sami TOZD ter 
jih povabil, da s-i ogledajo nepo­
sredno proizvodnjo. 

Govomikorna se je zahvalil 
tov. Krek, kornandant teritorial­
ne obrambe; poudaril je tudi' 
da so pripadn:ilki oborozendh sit 
odloeno pripravljeni v okviru si-

BRESTOV OBZORNIK - glasllo de­
lovna organizacije BREST Cerknica, 
n.sol. o •. 

Glavnl In odgovornl urednlk Bozo 
LEVEC 

UraJa urednllkl odbor: VoJko HARMEL. 
Vlktor JERIC, Srel!o KNAP, Darko LESAR, 
Bofo LEVEC, MatiJa MillO, Franc MLA· 
KAR, Danllo MLINAR, Jenez OPEKA. Vande 
IEGA, Marian IIRAJ In Franc TUR!IIC. 
Foto: Jofe IKRU 

Odbor za obveUanJe J• drulbenl 
upraviJanJa. Predaednlk odbore: 
PERCIC. 

Tlska tiskarna v 
ljanl. Naklada 2800 izvodov. 

organ 
Anton 

Ljub-

Glaallo aodl med prolzvocle lz 7. t11l!ka 
prvege odstavka 36. i!lena zakona o ob­
davi!enJu prolzvodov In atorltev v promatu. 
za katere H ne plei!ule temel)nl davek 
od prometa prolzvodov (mnenja eekretarl• 
Ia za lnformlranJa lzvrlnega aveta SR 61o­
van1Je it. 421-1/72 z dna 24. oktobra 
1874). 

s tema SLO in DS uspesno opra­
vtti vse naloge pri obrambi ne­
odvisnosti , ki jim jih je zaupala 
nasa druiba. 

Osrednja slovesnost jc bila 
akademija v domu kult.ure na 
Ra).,:eku, ki jo je organizirala KK 
SZDL Rakek. Slavnostni govor­
nik je bil tov. Drago Frlan, se­
kretar OK ZK Cerknica. 
· Priznanje republiskega sekre­
tarja za )judsko obrambo · sta 
prejela tov. Iva Strukelj in strel· 
ska drufina Brest, pohvalo TO 
Slovenije pa rez. ka.pe tan Janez 
Kocjancic. Poleg tega jc za iz· 
redne uspehe pri izpolnjeva:nju 
nalog p ri TO dobHo pohvale in 
priznanja 15 pripadnikov TO, 
DO TOZD Jelka Begunje in KK 
SZDL Rakek. 

Posebna zahvala za organiza· 
cijo akademije gre kulturnim de­
l.avcem Rakeka. Slavnostno aka· 
demijo so vsi prisotni za·kljucili 
s pesmijo: »DRUZE TITO, MI 
TI SE KUNEMO, DA SA TVOGA 
PUTA NE SKRENEMO!«. 

Scrgej Turk 

. Kegljaske novice 
SESTNAJSTIC GROMOV ME· 
MORIAL 

Kegljaski klub BREST bo med 
novoletnimi prazniki - 2. in 3. 
januarja, organiziral ze sest· 
najsti GROMOV MEMORIAL. 

Na tekmovanju bo sodelovalo 
vee kot 60 najboljsih kegljacev 
iz vse Slovenije. 

Vse ljubitelje kegljanja vabi­
mo na ogled teh zanimivih bo­
jev! Tekrnovanje bo torej v po­
nedeljek in torek od 10. do 19. 
ure. 

PO STIRIH NASTOPIH DRUGI 
Na Brestovem je bilo 

odigrano 4 kolo prvega deJa 
slovenskega ekipnega prvenstva 

Rezultati na Brestovem keg­
ljiscu: 
1. SLOVENIJACESTE 

Ljubljana 
2. BREST 
3. HIDRO Medvodc 
4. NOVA GORICA 
5. TEKSTINA Ajdovscina 

kegljev. 

5.436 
5.331 
5.306 
5.296 
5.261 

Brestovi kegeljaci so nakeglja­
li: URBAS 880, VELISCEK 890, 
MULEC 888, PRESEREN 887, 
GORNIK 882, ZALOZNIK 905. 

Vrstni red po 4. kolu 
1. SLOVENIJACESTE 

2. BREST 
3. HIDRO 

it d. 

5 neg. tock 
13 neg. tock 
13 neg. tock 


